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سخن‌مد‌‌‌‌‌یرمسئول

معد  نکاری مبتنی بر اصول مهند  سی،  از طراحی تا  اجرا و  نظارت آن، پایه گذاری اقتصاد  ی 
پاید  ار د  ر این حوزه را د  ر پی خواهد   د  اشت. 

منافع معد  نکاری مهند  سی از صیانت بهینه از ذخایر معد  نی گرفته تا رعایت بهینه اصول 
بهد  اشتی، ایمنی و  زیست محیطی و نیز افزایش بهره وری اقتصاد  ی و همچنین کاهش ریسک 

سرمایه گذاری معد  نی می تواند   شامل همه  د  ست اند  رکاران فعال این حوزه گرد  د  . 
پس از تشکیل سازمان نظام مهند  سی معد  ن و  به تبع آن آموزش و  رتبه بند  ی کارشناسان 
عضو  و  نیز رتبه بند  ی ایشان، طرح های معد  نی ارتقا یافتند    و  به د  ست توانمند   مسوولین فنی 

اجرا گرد  ید  ند  . 
لازمه تحقق معد  نکاری مهند  سی تکمیل زنجیره آن از طراحی تا  اجرا و نظارت آن است و  با 
عنایت به این که نظارت فنی د  ر حوزه اختیارات و تکالیف سازمان قرار ند  اشت، به شکل اصولی و 

کافی صورت  نگرفت و لذا  می توان آن را حلقه مفقود  ه معد  نکاری مهند  سی، د  انست.
مطابق ماد  ه ۳4  قانون معاد  ن،  نظارت عالیه  بر فعالیت های معد  نی بر عهد  ه وزارت صنعت 
معد  ن تجارت است، با این وجود   که د  ر تبصره ذیل همین ماد  ه وزارت متبوع مجاز به استفاد  ه از 
خد  مات کارشناسی اعضای سازمان د  ر امور نظارتی شد  ه است، ولی د  ر یک د  هه پس از ابلاغ این 
ظرفیت قانونی، کماکان نظارت فنی بر فعالیت های اکتشافی و استخراجی محقق نگرد  ید  ه  و  

متاسفانه این نقیصه بر معد  نکاری مبتنی بر اصول فنی و مهند  سی سایه سنگینی افکند  ه  است.
طی یکسال اخیر تلاش های بسیاری  برای مجاب ساختن وزارت متبوع  به واگذاری نظارت  
فنی به اعضای سازمان صورت پذیرفت  و با  وجود   اینکه اصول منطقی سازمان از سوی مد  یران 
ارشد   آن وزارت پذیرفته شد   ولی به د  لیل تغییرات مد  یریتی پی د  ر پی،  متاسفانه تاکنون این مهم 

به سرانجام نرسید  ه است.
این راه  اد  امه د  ارد   و چون اعتقاد   کافی به این ضرورت وجود    د  ارد  ، امید  واریم تا با  به ثمر نشاند  ن 
زنجیره کامل مهند  سی معد  ن، این بخش از اقتصاد   را به جایگاه رفیع خود   د  ر اقتصاد   مقاومتی و  

نیز تولید   ثروت  و  اشتغال زایی و توسعه پاید  ار صنایع پایین د  ستی آن برسانیم.

‌‌‌‌تقی‌نبئی‌
مد‌‌یرمسئول
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سخن‌سرد‌‌بير

د         انستن، از اشتیاق آغاز می  گرد         د           و چون مشتاقی، پس عاشقی؛ عاشق می د         اند          به 
جهت اشتیاقی که د         ر وجود         ش زبانه  می کشد         .

 د         ر این راه هنگامه ای د         ر می گیرد          تا همگان عاشق شوند          از  برای آموختن تا سوار  بر  
مرکب د         انش به د         یار عشق و آن مقصد          عالی راه یابند         .

زمین تنها زیستگاه شناخته شد         ه برای بشر است و  از این جهت از اهمیت بسیاری 
برخورد         ار است. خد         اوند          د         ر سوره بقره به صراحت بیان می کند          که انسان برای خلافت د         ر 
قرارگاه زمین آفرید         ه شد         ه  است)بقره۳٠(؛ همچنین مسئولیت انسان د         ر  برابر زمین و 
آباد         انی آن است که د         ر قرآن به آن اشاره شد         ه است)هود         11(؛  براین اساس، زمین شناسی از  
اهمیت  ویژه ای برخورد         ار می شود           و   باید          انسان از گهواره تمد         نی  و   وجود         ی اش شناختی 

کامل و د         قیق د         اشته باشد         .
حوزه زمین شناسی محد         ود          به چند          مسئله نمی شود          و د         ارای ابعاد          و تنوع بسیاری 
است،  ولی بد         ون شک پرد         اختن به همه ابعاد          متعد         د          و متنوع آن شد         نی نیست و ضرورت 
ایجاب می کند          به شکل تخصصی د         ر برخی از حوزه های شناختی آن وارد           شد         . یکی از 
این حوزه ها،  شناخت  معاد         ن و کانی هایی است که زمین د         ر خود          جا د         اد         ه  و انسان تمد         ن 
خویش را به وسیله همین کانی ها از جمله سنگ و آهن به پا کرد         ه است. پس همگان 
مخصوصاً  افراد         ی که د         ر این خصوص کارکرد         ه اند          و تخصص د         ارند          باید          همتی د         و چند         ان 
کنند          که باعث  جهش شناختی معاد         ن و  همچنین جهش استخراجی  و  فرآوری  مواد           د         ر  

سرزمین کهن  ایران زمین  اتفاق  افتد         .

‌‌‌‌امير‌اسماعيل‌شاهسوارانی
سرد‌‌‌‌‌بير
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چکید     ه
د ر حفاری تونل همواره افزایش نرخ پیشروی و  بهینه سازی حفاری مد نظر محققان امر می باشد. مطالعه کاربرد خرد کنند ه های لیزری 
د ر همین راستا است. با توجه به اینکه حفاری با استفاد ه از تکنولوژی لیزر د ارای نرخ پیشروی بیشتری نسبت به روش های قد یمی است، 
مطالعه و امکان سنجی استفاد ه از روش مذکور بسیار حائز اهمیت می باشد. حفاري د ر سنگ با استفاد ه از تکنولوژي لیزر فرآیند ي برای حذف 
سنگ است، که د ر آن از تنش حرارتی براي شکستن سنگ به قطعات کوچک تر و خارج کرد ن خرد ه سنگ هاي کوچک استفاد ه می شود. 
روند عملیات حفاري سنگ با استفاد ه از لیزر به پارامترهاي موج لیزر،  ویژگی هاي پرتو و پاکسازي گاز همراه بستگی د ارد. د ر این تحقیق 
هد ف اصلی مطالعه بر روي استراتژي تکنولوژي لیزر  pullsed Nd:YAG برای چگونگی افزایش نرخ نفوذ و بررسی پارامترهای حفاري د ر 
سنگ با استفاد ه از لیزر است. د اد ه هاي آزمایشگاهی مقد ماتی نشان می د هد که لیزر pulsed Nd:YAG  به د لیل د ارا بود ن توان متوسط و 
انرژي پالس بالا می تواند سنگ را حفاري کند و نفوذپذیري د ر  سنگ را افزایش د هد. استفاد ه از لیزر  pulsed Nd:YAG  د ر تقلیل مقاومت 

سنگ منجر به افزایش سرعت حفاري می شود که د ر نتیجه باعث کاهش فوق العاد ه   زمان و هزینه هاي حفاري می شود.

‌ADECO-RS  و NATM تونل، تود ه سنگ، روش های حفاری ،pulsed Nd:YAG واژگان کلید ی: پارامترهای لیزر

له
قا

م

امیراسماعیل‌شاهسوارانی
كارشناس‌‌ارشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مکانيک‌سنگ،‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه‌آزاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اسلامی،‌تهران‌جنوب

رضا‌شیرین‌آباد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی
استاد‌یار‌گروه‌مهند‌سی‌نفت-‌معد‌ن،‌د‌انشگاه‌آزاد‌‌اسلامی،‌تهران‌جنوب‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

کاربرد‌‌خرد‌کنند‌ه‌های‌لیزری‌د‌ر‌روش‌های‌حفاری‌‌‌‌
ADECO-RS   و   NATM‌
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1-  مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مه
   خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه لیزری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنگ، فرآیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی برای برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشتن سنگ 
برای  لیزری  القای  از  ناشی  از تنش حرارتی  است که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر آن 
شکستن سنگ به قطعات کوچک تر قبل از ذوب شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سنگ 
استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت بالای اشعه لیزر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ سنگ‌ها که 
منطقه‌ای  تمرکز  موجب  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،  کمی  گرمایی  هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ایت  اغلب 
حرارت روی سنگ می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مای منطقه‌ای به صورت لحظه‌ای 
افزایش می‌یابد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. بیشینه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ما باید ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کمتر از د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مای ذوب سنگ باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 
که این د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ما را به وسیله کنترل د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌قیق پارامترهای لیزر می‌توان 
به‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست آورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. نتیجه این‌که تنش حرارتی که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زیر سطح زمین 
توسط لیزر به سنگ القا می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، برای خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سنگ کافی 
است و این فرآیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌روی سطح جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سنگ اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امه می‌یابد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و از 
فشار بالای هوای فشرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه برای پاک‌سازی مسیر از تکه‌های خرد 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این مقاله به پارامترهای اثرگذار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
کارایی خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه لیزری پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخته خواهد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. تکنیک جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اسازی 
چند ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نقطه‌ای پرتو لیزر که برای کارا شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن حفاری با عمق زیاد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و 
قطرهای بزرگ تکامل یافته است، نیز شرح د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه خواهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌]1[. 

   د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اوایل قرن٢٠، روش حفاری سیم بكسلي به سیستم حفاری 
با رشته‌های لوله‌های فولاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی اضافه شد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و حتی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر موارد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بسیاری 
جای آن را اشغال کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. اما هر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وی این روش‌ها برای حفاری‌های 
نفت و گاز كه از  نوع حفاري‌های عمیق هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، بسیار وقت‌گیر 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر  شعله  از جت  راستا  این  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر  و خطرناک و پرهزینه بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اسازی حرارتی سنگ‌ها و همچنین د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بررسی امکان‌سنجی 
استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از جت شعله د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حفر تونل د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اواخر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هه 60 استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
می‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌]2[. جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ا‌سازی حرارتی جت شعله برای سنگ‌های خیلی 
سخت که قابلیت خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی بالایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، پیشنهاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
اواخر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هه 60 و اوایل د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هه 70 حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌100 سطح مختلف توان 
و  به‌منظور تضعیف سنگ  لیزرها  برای  آزمایشگاه  اعمالی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
کمک به شکستن مکانیکی آن آزمایش شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. نتایج نشان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که 
پرتو افکنی لیزر به سنگ به شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت باعث کاهش قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مکانیکی 
آن و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جهت افزایش ترک‌های ریز و قرار گرفتن نمونه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان 
 
 
CO

2
تنش کششی به وسیله جریان گرما می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. لیزرهای نوع

با انتقال انرژی از طریق تخلیه الکتریکی می‌توانند ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌با موفقیت 
برای تضعیف سنگ به‌وسیله اشعه‌های غیر متمرکز که باعث 
ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ شکاف یا برش د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنگ‌ها به‌وسیله انرژی بسیار زیاد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشعه 
را می‌توان  بلوک کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه  می‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. سپس 
به‌وسیله ابزار و وسایل مکانیکی به بیرون انتقال د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. همچنین 
محققان اعتقاد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که لیزر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارای قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت نفوذ و سرعتی معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ل 

 ١٠برابر ابزار معمولی حفاری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنگ است که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نتیجه آن 
کاهش عمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اي د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر هزینه‌های حفاری ايجاد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مي‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. وقتی یک 
شکاف به عمق mm 12 د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نمونه ماسه سنگی بئرا به‌وسیله 
ذوب سنگ ایجاد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، سرعت شکاف خورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن cm/s 2/8 و 
 (kJ/cm

3
انرژی مخصوص 16/2 کیلو ژول بر سانتی متر مکعب (

است. به طور کلی پایین بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کارآیی، پایین بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت کلی 
خروجی لیزر و همچنین خطرات لیزر برای کارکنان به عنوان 
معایب و موانع برای د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رخواست استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از لیزر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حفاری سنگ 
بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر آن زمان تحقیقات د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر موضوع تاثیرات لیزر بر 
سنگ فقط د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مورد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از انرژی لیزر برای شکستن سنگ 
به عنوان ابزاری کمکی به وسیله‌های مکانیکی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نظر گرفته 
می‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سال 1997 امکان‌سنجی برای حفاری و همچنین 
تکامل چاه‌های نفت و گاز با استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از لیزرهای با قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت بالا 
شروع شد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و به وسیله ارتش ایالات متحد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه توسعه یافت. تحقیقات 
اولیه نشان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت جریان لیزر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر صورتی که بیشتر از حد 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لازم برای خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سنگ باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ موجب ذوب یا تبخیر کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 
هر نوع سنگی می شود ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که ممکن است د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حفاری با آن برخورد 
CO و pulsed Nd:YAG برای 

2 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر گذشته از لیزرهای نوع

پید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ا کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بهترین روش کنترل پارامترها استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشتن  برای  انرژی لازم  یعنی  انرژی مخصوص  تئوری 
یک واحد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ حجم سنگ که برای سنگ‌های مختلف شناخته 
شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه سنجید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه خواهد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. مکانیسم تاثیر متقابل انواع لیزرها 
بر سنگ‌های مختلف وقتی که چگالی لیزر تعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ پرتوهای اشعه 
لیزر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر واحد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ حجم سنگ مورد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌برخورد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر امتد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شیار لیزر 
مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اوم کاهش می‌یابد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، به صورت تبخیر به ذوب شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مرحله 
بعد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از ذوب به خرد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و همچنین از خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن به ضعیف 
شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن نشان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. این تغییرات نمایان‌گر این موضوع 
بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سنگ به علت تنش حرارتی القا شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه توسط 
لیزر است که مکانیسم بسیار کارآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی است. روش استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن چاه‌های کوچک باعث کسب د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش لازم برای حفر یک 

چاه با قطر بزرگ شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌]۳[.

2- اساس كار ليزر
    لیزر به معني تقويت نور از طريق گسيل القايي تابش است. 
الكترون مي‌تواند ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از طريق جذب كي فوتون به مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار پر انرژي‌تري 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اتم برود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. اين حالت برانگيخته از پايد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اري اندك‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار است 
و اتم با گسيل فوتون به حالت اوليه برمي‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. انرژي فوتون 
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گسيل شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه يا د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر واقع طول موج آن به اختلاف انرژي گذرا بين 
مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارهاي اتمي بستگي د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. اگر فوتوني با اين انرژي به كي اتم 
برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و اتم انرژي فوتون را جذب کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و برانگيخته شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نهایت اتم، فوتون جذب شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه را با همان طول موج و فاز فوتون 
اول همراه فوتون د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ومي كه از خارج مي‌تابد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، گسيل مي‌كند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. اين 
پدي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه گسيل القايي نام د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اردك‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه باعث تقويت نور ورود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي مي‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ف د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر محيط ليزينگ ليزرها عبارتست از حصول اطمينان 
از كسب اتم‌هاي برانگيخته بيشتر نسبت به اتم‌هاي حالت پايه 
است. براي اين منظور امواج الكترومغناطيس به د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخل محيط 
تاباند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه مي‌شود ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)يا محيط ليزينگ را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر كي ميد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان الكتركيي 
قرار مي‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌(. وقتي تعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ اتم‌هاي برانگيخته بيشتر از اتم‌هاي 
حالت پايه شوند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌واروني جمعيت رخ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. وقتي اين اتم‌ها 
به حالت پايه برمي‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ با تابش فوتون‌هاي هم انرژي و هم‌فاز 
كي پالس نوري با شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت بالا توليد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می‌كنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ كه همان ليزر است. 
روش‌هاي متفاوتي براي بيشتر شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت پالس خروجي بهك‌ار 
مي‌رود ك‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه متد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اول‌ترين آن‌ها، استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از آينه‌هاي باز تابان است. 
اگر انرژي د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مش به طور پيوسته به محيط بتابد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌واروني جمعيت 
همواره حفظ می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و به ليزر موج پيوسته مي‌انجامد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. اگر انرژي 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مش متناوب باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌(مثلاً د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ليزرهاي پالسي) هنگامي كه اتم‌ها 
به حالت پايه برمي‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، گسيل‌هاي القايي كاهش می‌يابند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و 

واروني جمعيت از بين خواهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ رفت.

3-انواع لیزرها
نام ليزر به محيط ليزينگ آن برمي‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. ليزرهايي كه بر 
مبناي تغييرات ترازهاي انرژي الكترون‌هاي محيط تشيكل   
مي‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، شامل ليزر يون‐آرگون است )كه مستقيماً با انرژي 
الكتركيي د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ميد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌( و فقط به‌صورت ليزر موج پيوسته كار 
مي‌كند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. نوع دي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گر ليزر Nd-YAG است. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اين ليزر اتم‌هاي 
برانگيخته نئود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ميم د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر شبكه بلورين ايتريم، آلومينيم و گارنت 
)نوعي سنگ( نگهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اري مي‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. ليزرهاي نوع CO2 با استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
از تغييرات ترازهاي انرژي ارتعاشي و چرخشي د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مولكول كار 
مي‌كنندك‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از طريق تابش الكترومغناطيس با بسامد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هاي رادي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ويي 
به‌وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ مي‌آيند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. ليزر نوع He-Ne، ليزر تخليه گازي است که 
مشابه ليزر نوع يون‐آرگون است با اين تفاوت كه حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اكثر توان 
خروجي آن 5mW است. از اين رو از اين ليزر به‌عنوان كي ليزر 

هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ف‌ياب د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ليزرهاي فرابنفش استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه مي‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

ليزرها با توجه به روش توليد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به شرح ذیل تقسیم‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی می‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌:

 ليزرهاي حالت جامد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌	

 ليزرهاي گازي	

 ليزرهاي مايع )ليزرهاي رزين‌هاي يا رنگين)	

 ليزرهاي  شيميايي	

 ليزرهاي نيمه رسانا	

 ليزرهاي الكترون آزاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و... .	

4-پارامترهای لیزر برای خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سنگ 
P( لیزر- قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر واحد‌ 

c
آزمون تغییر قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مخصوص )

kW/cm(- د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تکه سنگ‌ها نشان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که لیزر از طریق 
2
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سطح )

 
 10

3 
W/cm

2
10 به

6
W/cm

2
کاهش قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مخصوص از مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار 

سنگ‌ها را به ترتیب تبخیر، ذوب و خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. همچنین 
آزمایش نشان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که بیشترین حجم سنگ برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مخصوص لازم برای خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سنگ‌ها است. 
از آن‌جایی‌که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مای تبخیر یا گد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اختن معمولاً بسیار بیشتر از 
حد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مخصوص لازم برای به‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست آورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی است 
و همچنین د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مای نهفته جذب شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تبخیر یا گد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اختن باعث 
می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که از بین این سه مکانیسم‌  )تبخیر - ذوب و خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن(، 
 -)SE( خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کارآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ترین روش باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اقل انرژی مخصوص
kJ/cm(- برای 

3
انرژی مورد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نیاز برای حذف واحد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ حجم سنگ )

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و نوع سنگ مخزن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ول شماره )1( آورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. 
همان‌طور که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ول )1( د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، مکانیسم حذف سنگ 
می‌تواند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بین خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی و ذوب‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی از طریق کنترل هر یک از 
پارامترهای قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مخصوص یا زمان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر معرض پرتو قرار گرفتن 

تغییر کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌]4[‌. 
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جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ول 1 - شرایط و نتایج حذف سنگ توسط لیزر]4[ 
زمان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر انرژی مخصوص

معرض 
قرارگیری

S

قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت 
مخصوص

قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت 
متوسط

W

سایز 
اشعه 
نقطه‌ای

Mm

لیزر 
استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه

نوع سنگ

)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن( 2/5

0/5

712202019

CO2

ماسه 
سنگ 

خاکستری 
بئرا1

780221019)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن + ذوب خفیف(3/5

1745221012/7)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن + ذوب متوسط( 6/5

2369300012/7)ذوب سنگین( 30/0

)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن(0/52

0/5

4217534

12/5 Pulsed
Nd:YAG

شیل2

3280415)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن(1/79

2610330)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن(2/71

2070262)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن(3/53

1590202)خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن(5/54

1/04217534)ذوب متوسط( 3/6

مکانیسم خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی نیاز به انرژی مخصوص کمتری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. لیزر pulsed Nd:YAG با 1/4 قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت متوسط لیزر نوع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی اکسید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کربن 
می‌تواند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌2/5 برابر قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مخصوص بیشتری فراهم کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ول1(. قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت کمتر از حد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌متوسط قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت لیزر، سنگ را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه       
خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی نگه می‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با افزایش زمان قرار گرفتن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر معرض پرتوهای لیزر برای شیل از مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار 0/5 ثانیه به 1 ثانیه، ذوب سنگ رخ 
می‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ول1(. زمان باعث افزایش انرژی مخصوص شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. این بد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان معنی است که زمان‌های استراحت بین پیوستگی لیزر 
لازم است تا از ذوب شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن جلوگیری شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های به‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست آمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از آزمایش بر روی نمونه شیلی فقط د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 
سنگ است. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌ها بیانگر افزایش قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مخصوص و کاهش انرژی مخصوص است. این نتیجه که قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت متوسط و انرژی مخصوص با 

هم نسبت عکس د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، یک راهنما برای انتخاب کارآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تر قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت لیزر و سایز اشعه نقطه‌ای لیزر را فراهم می‌سازد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌]2[. 

5-استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه لیزری برای حفاری چاه‌های نفتی
به‌منظور کارآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی حفاری چا‌ه‌های با قطر بزرگ مانند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌چاه‌های نفتی از روش خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های لیزری فوق می‌توان استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. هر اشعه لیزر می‌تواند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یک سوراخ کم عمق معمولاً به اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازه نقطه‌ای به قطر 1/27 سانتی‌متر را حفر کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. برای پوشش یک 
منطقه با قطر بزرگ )قطر چاه‌های نفتی می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌20 سانتی‌متر یا بزرگ‌تر باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌(، هر یک از اشعه‌ها با سایز کوچک یا بایستی منطقه 
را به صورت کامل اسکن کنند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یا تعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی از د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سته اشعه‌ها همزمان بر روی هم بیفتند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و هم‌پوشانی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته باشند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. روش روی هم 
افتاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن تعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی از اشعه‌ها برای حفاری قطرهای بزرگ و عمیق چال د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر شکل )1( د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. از آن‌جایی‌که زمان استراحت برای 

1- Berea gray sandstone
2- Shale
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پرتود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هی به سنگ به‌منظور جلوگیری از ذوب سنگ لازم است، 
اشعه‌های هم‌پوشانی‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار روی سنگ به صورت پشت سرهم و یا د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
گروه‌‌ها به ساختن لایه‌ای نزد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یک به د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ایره برای حفر چال با قطر 
مورد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نظر آتش  می‌شوند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و قطعات سنگی خرد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه که از این 
لایه ایجاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می‌شوند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بلافاصله با کمک سیستم پاک‌سازی، تخلیه 
و حذف می‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. ‌سپس اشعه‌های لیزر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وباره برای خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ومین لایه از سنگ آتش می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با این روش لایه به لایه یک 
چاه عمیق قابل حفاری است تا زمانی که به عمق طراحی شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 

می‌رسد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. مزایای استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از روش خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه لیزری عبارتند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از:

1( سنگ به‌وسیله خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن حذف می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، بنابراین کارآیی 
بالا د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌؛

2( میانگین قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رت مورد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نیاز لیزر کم است پس د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر شرایط لازم 
برای عمل تحویل انرژی از فیبر نوری به آسانی می‌توان استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 

کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌؛

3 ( خرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌ها و سنگ‌های کوچک باقی‌ماند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه به‌وسیله روش‌های 
تخلیه  استاند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌خارج  می‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

نکته: می‌توان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حفاری تونل‌ها  از این روش برای یکپارچکی 
نقاط مرزی با فضای نگهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه به‌وسیله بتن و بلت‌ها و تغییر 

شکستگی و موارد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حفاری‌های امروزه جلوگیری کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

شکل 1- نمایش شماتیک روش همپوشانی چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سته اشعه لیزری 
کوچک برای حفاری چاه با قطر بزرگ و عمیق]5[ 

شکل 2- سوراخ‌هاي ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نمونه سنگ‌هاي مخزن            
به‌وسیله لیزر )الف(ترك خورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و )ب( ترك نخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه

 NATM 6- روش تونل‌زنی دیدج ایرتشی
را  و  رچپ  طسوت   NATM ایشیرت  دیدج  نوتل‌زین  روش 
وسبئیچ یط اسلاهي 1957 ات 1965 هعسوت تفای. انی روش هک 
اب هیکت رب ادبااعت ولونکتژیکی ششوپ ینتب دیشاپه دشه با روش 
SCL پایه‌رزیي دش، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر واعق کی هفسلف رطایح و تخاس دیدج 

رب انبمي ایعمراهي لاماکً دهاشمایت اتس. هطقن رشوع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر انی 
روش، یمتسیس رباي دنبهقبطي وتد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه اهگنس رب ااسس فیصوت 
یفیک یتلاح اتس هک آناه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ریپ رفح کی اسزه زریزینیم از 
وخد‌ اشن‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن وخادنه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. سپس اپرااهرتمي ژئیکیناکمو رطایح، 
ونع هناماس رفح امتم عطقم ای دنچ یعطقم و ونع عطقم لنوت 
بسانتم اب ره ونع گنس هب وصرت یبرجت نییعت دشه و ااعبد‌ 
ییاهن‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ره ومرد‌ یط‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ رفآدنی تخاس و رب انبمي ادنازهریگياهي 
رگ‌‌‌‌‌‌مهایی الاصح دنوشیم. رابسوئیچ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سال 1963 نام روش 
لاینینگ با پاشید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بتن را به روش تونل‌زنی جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ اتریشی تغییر 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تا ویژگی‌هاي این فرآیند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تخصصی، افسانه‌اي را که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر آن از 
قاب‌هاي فولاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي، بتن اسپري شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و پیچ سنگ‌ها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ساخت 
تونل استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، براي کشور زاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گاه خود ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ثبت کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. رابسوئیچ 
و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگر مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سان )پچر، مولر و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگران( تلاش کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تا این روش 
را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر یک چارچوب علمی قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و اصولی را که اغلب صحت 
آن‌ها مشخص نبود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و یا امکان محاسبه قطعی آن‌ها فراهم نشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، فرمول‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با وجود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ضعف‌هاي واضح و متعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ِ این 
روش د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر عبور تونل‌ها تحت شرایط تنش-کرنشی غیرمعمول 
به علت توانایی بی‌ترد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ پیشگامان آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تصاحب بازار و نیز 
ساد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی محرز مفاهیم بنیاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ین آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر فاصله سال‌هاي 1970 تا 
NATM 1990 د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اغلب نقاط جهان از مقبولیت و رواج بالایی 

برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

طی سال‌هـاي اخیـر مشخص شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است کـه پیشگامان 
NATM با اخذ مباحث کلید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي از مفـاهیمی که پیش از آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 

خط و مشی عمومی جامعه علمی جهان جاي گرفته بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، روش 
ساختی را به خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شان نسبت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ند ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)پوشش با بتن پاشید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه( که 
پیشتر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بیات اجرایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش تونل زنی از سال 1920 مطرح 
بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. توصیه‌هاي روش NATM د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مواجه با شرايط نامساعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 

زمين به شرح زير است:
11 كاهش طول سكيل حفاري (
22 اجراي حفاري بخشي د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تونل (
33 تغيير د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر توالي بخش‌ها و اولويت قسمت‌هاي مختلف (

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حفاري بخشي 
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44 انجام عمل حفاري به صورت پيوسته و سطح مقطع متقارن از بروز ناهمگني د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سختي نگهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اري اوليه ‌ (

55 پوشش شاتكريت اولیه و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر پي آن تغيير د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر شرايط بارگذاري ميك‌اهد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و توزيع تنش مناسب و كينواختي را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر پوشش و (
نيز د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه فراهم مي‌آورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌]5[. 

شکل 3-  طبقه‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی تود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه سنگ]6[

ADECO-RS 7- مفهومک لی روش
1.  طراحی و ساخت تونل از آنچه که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر گذشته بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه طولانی تر نیست اما د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اینجا این د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و واد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر قالب د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و مرحله کاملاً مجزا 

ارائه می‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که به لحاظ زمان‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي و روش‌ها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اراي چهره‌اي واضح و تعریف شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌؛
2.  این رویکرد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نوع جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي از چارچوب مفهومی را براي کارهاي زیرزمینی به خد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مت می‌گیرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که مبتنی بر یک پارامتر مشترك 

میان تمامی حفاري‌ها است؛ رفتار تنش- کرنشی و مجموعه‌ هسته- سینه کار
3.  این رویکرد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بر اساس پیش‌بینی، کنترل و تفسیر پاسخ تغییرشکلی تود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه سنگ به حفاري پایه‌ریزي می‌شود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که به‌عنوان تنها 
پارامتر مرجع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این روش مطرح است. بررسی این پارامتر، نخست توسط روش‌هاي نظري براي پیش‌بینی و تعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یل آن و سپس با 
روش‌هاي تجربی براي اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازه‌گیري و تفسیر آن صورت می‌گیرد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نهایت از نتایج حاصله به‌عنوان ابزاري براي اصلاح  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌قیق طراحی 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حین ساخت استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.



 مجله نظام مهندسی معدن    شماره 44  بهار  1400
Magazine of Iranian Mining Engineering Organization

12

4. مفهوم پیش محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سازي به‌عنوان یک مفهوم تازه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کنار مفهوم شناخته شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سازي معرفی می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. این مفهوم، 
امکان حل مسائلی با پیچید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌ترین شرایط استاتیکی را با روشی برنامه‌ریزي شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و بد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ون نیاز به تکرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر فرآیند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ساخت فراهم می‌سازد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

                          

)ADECO-RS( 8- تحلیل واکنش تغییرشکل بر اساس نگرش

عبارت ADECO-RS د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زبان ایتالیایی مخفف تحلیل تغییرشکل کنترل شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنگ‌ها و خا‌كها است. مطالعات و نتایج منتج 
به شکل )5( شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر شکل‌گیري آن نکات زیر مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نظر قرار گرفته است:

• پد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های همراه با حفاري یک تونل همراه را می‌توان با پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازش علل و پیامد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هاي منتج از آن‌ها )کُنش و           	
واکنش( تفسیر نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

• د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این فرآیند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اغلب براي کنترل مؤثر پیامد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ها بایستی علل به وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌آورند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه آن‌ها به‌طور کامل مشخص شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 	

• تنها راه براي شناخت کامل علل اثرگذار، تحلیل عمیق و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌قیق پیامد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هاي ناشی از آن‌ها است.	

شکل4 - پاسخ تغییر شکلی هسته-سینهک ار]6[
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شکل 5- تحلیل تغییر شکلک نترل شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر خا کوسنگ]6[

 رویکرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ADECO به تمرکز بر خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ِ پیامد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)تغییرشکل تود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
سنگ( د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر منطقه پیشِ رو و پشت سرِ سینه کار می‌پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و 
استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از آزمایشات مید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انی و آزمایشگاهی  با  از همه  پیش 
و روش‌هاي محاسبات عد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي )که هر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و بر روي رفتار هسته  
پیش‌روي تمرکز می‌کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌( به تحلیل منشا و نحوه شکل‌گیري 
و گسترش تغییر شکل‌ها می‌پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لایل تغییرشکل‌‌ها‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر  
هسته - ‌سینه کار را مشخص می‌کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با کنترل واکنش تغییر 
شکلی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر پیشِ روي سینه کار )هسته پیشروي( با استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از 
تمهید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ات پاید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار‌سازي کافی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ریافتیم که با این نوع پاید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارسازي 
می‌توان پاسخ تغییر شکلی تود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه سنگ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اطراف تونل )د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یواره‌ها( 
را نیز کنترل نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و بنابراین محرز شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که انتخاب رفتار هسته 

به‌عنوان علت اصلی رفتار حفره کاملاً صحیح است.

9- تحلیل تغییرشکلک نترل شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنگ‌ها و خاك‌ها
- معتبر و قابل اجرا د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تمامی انواع زمین و تحت شرایط 

گوناگون استاتیکی است. 

- د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اراي قابلیت ارائه ابزار طراحی و ساخت به‌نحوي که قاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
به حل مشکلات استاتیکی متفاوت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تمامی انواع زمین‌ها باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

- د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اراي قابلیت تفکیک مرحله یا زمان طراحی از مرحله یا 
زمان ساخت است. 

- د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اراي قابلیت طراحی و برنامه‌ریزي پروژه‌ها با قابلیت 
اطمینان بالا به لحاظ زمان‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي و هزینه‌هاي ساخت باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌]6[.

10- نتیجه‌گیری
با توجه به مشاهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ات و مطالب ذکر شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه، حفاري با استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه  
از لیزر pulsed Nd:YAG را می‌توان یک انقلاب بزرگ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر صنعت 
حفاري د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انست. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌هاي آزمایشگاهی مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ماتی نشان می‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هد 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که لیزر pulsed Nd:YAG به‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لیل د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارا بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن توان متوسط و 
انرژي پالس بالا می‌تواند ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سنگ را حفاري کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و نفوذپذیري 
سنگ را افزایش د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از لیزر pulsed Nd:YAG د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
تقلیل مقاومت سنگ منجر به افزایش سرعت حفاري می‌شود‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نتیجه باعث کاهش فوق‌العاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه زمان و هزینه‌هاي حفاري و 
بالا رفتن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌قت حفاري می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با این وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، جایگزینی حفاري 
لیزري با حفاري د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ورانی یا حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اقل حفاري لیزري د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کنار حفاري 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ورانی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تونل‌زنی به‌عنوان یک نیاز مطرح است و می‌توان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
تونل‌زنی از این روش برای یکپارچگی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یوار تونل و جلوگیری از 

ریزش و شکستگی‌های مضاعف استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
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1- مقد‌مه 
یکی از پیامد‌های وقوع خرابی د‌ر سیستم‌های تولید‌ی و د‌ر فرآیند‌های صنعتی، افت تولید‌ و د‌رنتیجه عد‌م تحقق ظرفیت پیش‌بینی شد‌ه و تعویق تحویل کالا 
به مشتری و د‌ر د‌رازمد‌ت کاهش سهم بازار هست. پیامد‌ د‌یگر خرابی، د‌وباره‌کاری است که منجر به اتلاف مواد‌ و منابع و هزینه‌های اضافی د‌ر تولید‌ می‌شود‌. این امر 
همواره با افت ظرفیت نسبت به ظرفیت بهینه، موجب افزایش قیمت تمام‌شد‌ه محصول، کاهش کیفیت آن و از د‌ست رفتن اعتبار خواهد‌ شد‌؛ به‌عبارت‌د‌یگر، وقوع 
خرابی د‌ر سیستم‌ها، عد‌م تحقق د‌و مولفة اصلی کسب‌وکار د‌ر د‌نیای رقابتی امروز، یعنی کسب حد‌اکثر سهم بازار و سود‌ را موجب خواهد‌ شد‌. بد‌یهی است  
توسعه‌آوری و پیچید‌گی‌ سیستم‌های امروزی د‌شواری‌های د‌ستیابی به کارکرد‌1 بهینه برای سیستم‌های صنعتی را د‌وچند‌ان نمود‌ه  است. کارکرد‌ سیستم‌های 

له
قا

م

آوات قم‌قلعه
د‌‌‌‌‌‌‌‌انشجوی د‌‌‌‌‌‌‌‌کتری، گروه مهند‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌ن، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشکد‌‌‌‌‌‌‌‌ه معد‌‌‌‌‌‌‌‌ن، 

نفت و  ژئوفیزیک، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه صنعتی شاهرود‌‌‌‌‌‌‌‌

رضا کاکائی،  محمد‌‌‌‌‌‌‌‌ عطائی
استاد‌‌‌‌‌‌‌ گروه مهند‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌ن، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشکد‌‌‌‌‌‌‌‌ه  معد‌‌‌‌‌‌‌‌ن، نفت و  

ژئوفیزیک، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه صنعتی شاهرود‌‌‌‌‌‌‌

استفاد‌ ه از مد‌ ل شکنند‌ گی د‌‌ ر تخمین عمر مفید‌ باقی ماند‌ ه

عباس برآباد‌‌‌‌‌‌‌‌ی
 استاد‌‌‌‌‌‌‌‌، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشکد‌‌‌‌‌‌‌‌ه تکنولوژی و ایمنی، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه شمالگان 

ترومسو نروژ

علی نوری قراحسنلو
 استاد‌‌‌‌‌‌‌‌یار، گروه مهند‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌ن، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشکد‌‌‌‌‌‌‌‌ه فنی، د‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه 

بین‌المللی امام خمینی)ره(، قزوین

چكيد‌‌‌‌‌‌‌‌ه
د‌ر حیطه فعالیت‌های عمرانی و معد‌نی، تضمین تولید‌ )تعهد‌ به پیمان( د‌ر گرو آیند‌ه‌نگری و اطلاع از وضعیت آتی تجهیزات سنگین قرار د‌ارد‌. 
عملکرد‌ این تجهیزات نیز براساس میزان زمان سرپایی د‌ستگاه یا به عبارت بهتر با تعد‌اد‌ خرابی‌های رخ د‌اد‌ه برای آن قابل سنجش می‌باشد‌. پس یک 
 )RUL( پیش‌بینی د‌قیق و آشنایی با رفتار عملکرد‌ی سیستم، مهند‌سین را د‌ر مد‌یریت  ناوگان عملیاتی یاری خواهد‌ نمود‌. اید ه  عمر مفيد‌ باقی ماند‌ه
مفهوم جد‌ید‌ی است که د‌ر سال‌های اخیر برای تحلیل رفتار سیستم مورد‌ استفاد‌ه قرار گرفته است. RUL د‌ر واقع پیش‌بینی از مقد‌ار عمر مفید‌ باقی 
ماند‌ه را قبل از وقوع خرابی برای یک سیستم براساس شرایط حاضر و پروفیل عملیاتی گذشته ارائه می‌د‌هد‌. بنابراین تخمین RUL به همان اند‌ازه 
تخمین قابلیت اطمینان سیستم د‌ر بهینه‌سازی تاثیرگذار خواهد‌ بود‌. د‌ر این مقاله RUL بر اساس قابلیت اطمینان تخمین زد‌ه شد‌ه و  برای تقارب به 
نتایج  واقعی‌تر تاثیر شرایط محیط عملیاتی د‌ر قالب فاکتورهای ریسک نیز د‌ر تحلیل‌ها وارد‌ می‌شود‌. این شرایط محیطی گاهاً ملموس و قابل مشاهد‌ه 
)مشهود‌( بود‌ه و گاهاً امکان تعیین و وارد‌ کرد‌ن تمامی آن‌ها د‌ر تحلیل وجود‌ ند‌ارد‌. زیرا برخی از آن‌ها به د‌لیل کمبود‌ اطلاعات، عد‌م شناسایی محیط، 
کمبود‌ تخصص و غیره، پنهان ماند‌ه که ناهمگنی د‌ر د‌اد‌ه‌ها را سبب شد‌ه و تحت عنوان "فاکتورهای ریسک نامشهود‌" با استفاد‌ه از مد‌ل شکنند‌گی 
تحلیل می‌شوند‌. د‌ر نهایت به منظور صحت سنجی رویکرد‌ پیشنهاد‌ی تخمین RUL سیستم بارگیری )شاول کوماتسو 1250( از معد‌ن مس سونگون 

براساس اطلاعات آن د‌ر بازه 8 ماه انجام گرفته است.

واژگان كليد‌ي: ماشین‌آلات سنگین، قابليت اطمينان، عمر مفید‌ باقی‌ماند‌ه، مد‌ل شکنند‌گی

1-Performance  
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صنعتی به‌طور  پیچید‌ه مرتبط با شاخص‌های عملکرد‌ی سیستم مانند‌ قابلیت 
اطمینان2، د‌سترسی3، تعمیرپذیری4 و  پشتیبانی تعمیراتRAMS( 5( است؛  
بنابراین بهبود‌ RAMS تجهیزات و ماشین‌آلات بسیار حائز اهمیت خواهد‌ بود‌. 
شرکت‌ها، پیمانکاران و تولید‌کنند‌گان ‌باید‌ شناخت کافی د‌ر مورد‌ ویژگی‌های 
عملکرد‌ی سیستم‌ها د‌اشته و د‌ر ابعاد‌ گوناگون مراحل طراحی و پشتیبانی از 
محصول آن را به‌کار  ببند‌ند‌ تا توان پاسخگویی به‌موقع برای تقاضای خد‌ماتی را 
د‌اشته و  از نارضایتی مشتریان یا )مصرف‌کنند‌گان( پیشگیری نمایند‌. شاخص 
عمر باقی‌ماند‌ه مفید‌ )RUL(6 نیز از جمله ابزاریست که اخیرا برای پیش‌آگاهی7  
از  رفتار سیستم به‌کار گرفته شد‌ه است. پیش‌آگاهی د‌ر RUL د‌اشتن تخمینی 
از ریسک و زمان تا وقوع یک حالت خاص )یا حالت‌های مختلف( از خرابی 
د‌ر آیند‌ه و یا پیش‌بینی عمر مفید‌ سیستم می‌باشد‌. RUL د‌ر واقع مد‌ت زمان 
تا وقوع خرابی تحت شرایط سابق و براساس رفتار عملیاتی گذشته سیستم را 
تخمین می‌زند‌. جمله آخر این تعریف حکایت از اهمیت رفتار گذشته سیستم 
د‌ارد‌ که سنجش آن بر عهد‌ه شاخص قابلیت اطمینان می‌باشد‌. مقد‌ار عمر 
تصاد‌فی باقی‌ماند‌ه پس از گذشت مد‌ت زمان t از شروع  به‌ کار به عنوان 
متوسط عمر باقی‌ماند‌ه )MRL(8” د‌ر نظر گفته می‌شود‌. این تابع نخستین بار 
توسط واتسون و ولز برای تحلیل خرابی‌ها د‌ر بازه عمر نوزاد‌ی )نمود‌ار وانی( 
 MRL مطرح شد‌]1[. د‌ر د‌هه بعد‌ی لیم و پارک به بررسی تغییرات روند‌ د‌ر تابع
پرد‌اختند‌. د‌ر این تحقیق فرض نمایی بود‌ن نمود‌ار MRL د‌ر برابر افزایشی یا 
کاهشی بود‌ن بررسی کرد‌ند]2[. سه سال بعد‌ همین محققین به بسط بیشتر 
د‌ر رابطه با تغییرات روند‌ د‌ر نمود‌ار MRL پرد‌اخته و مجموعه‌ای از آزمون‌ها 
برای ارزیابی این تغییرات با د‌ر نظرگیری د‌اد‌ه‌های کامل و سانسور شد‌ه ارائه 
نمود‌ند‌]3[. د‌ر 1999 لیو و چو رفتار توابع پیوسته )ویبول و لاگ‌نرمال( و 
 MRL )گسسته )ساند‌رز و بیرینگ‌بایوم، گاوسین معکوس و نرخ مخاطره وانی
را د‌ر رابطه با نرخ مخاطره مورد‌ مطالعه قرار د‌اد‌ند‌]4[. لایی و همکاران د‌ر 
سال 2001 توابع توزیع نرخ مخاطره وانی شکل و کاربرد‌های آن د‌ر قابلیت 
اطمینان و MRL را مطالعه نمود‌ند‌. د‌ر این تحقیق مرور اد‌بیاتی بر پیشینه 
10 ساله موضوع د‌اشته و شرح مختصر بر برخی مد‌ل‌های پیشین ارائه شد‌ه 
 RUL است]5[. خیائو و همکارانش د‌ر سال 2011 مروری بر پیشینه تخمین
با روش‌های آماری د‌اشته است ]6[. قد‌رتی و همکارانش برای نخستین بار د‌ر 
سال 2012 مبحث RUL را د‌ر زمینه سیستم‌های معد‌نی مطرح نمود‌. د‌ر این 
تحقیق از RUL مبتنی بر قابلیت اطمینان برای تحلیل عمر باقی‌ماند‌ه جک‌های 
هید‌رولیک د‌ر لود‌رهای LHD معد‌ن زیرزمینی سوئد‌ استفاد‌ه شد‌. ایشان مد‌ل 
WPHM با فاکتورهای ریسک مبتنی بر زمان برای مد‌ل کرد‌ن تاثیر شرایط 

محیطی پیشنهاد‌ نمود‌ند‌]7[. والیس و همکاران د‌ر سال 2015 از اطلاعات 
تست روغن برای تحلیل RUL استفاد‌ه نمود‌ند‌. د‌ر این تحقیق ذرات آهن 
و سرب با توجه جنس ذرات محرک موتور و همبستگی با د‌اد‌ه‌های خرابی 

بررسی شد‌ند]8[. خوراسگانی و همکارانش روشی مرکب از برنامه تخمین با 
برنامه پیش‌بینی برای محاسبه RUL به‌عنوان توزیع تصاد‌فی د‌ر طول عمر 
سیستم پیشنهاد‌ نمود‌ند‌. ایشان د‌و روش پیش‌بینی شامل شبیه‌سازی تصاد‌فی 
و روش اولین مرتبه قابلیت اطمینان معکوس9 را برای تقویت‌کنند‌ه آبشاری 
با اجزاء تنزیل پذیر را مقایسه نمود‌ند]9[. خی و همکارانش معتقد‌ند‌ که 
فرایند‌ تنزیل د‌ر برخی سیستم‌های سود‌مند ‌نظیر کوره‌های ذوب و موتورهای 
توربوفن مرتبط با تاثیرات حافظه‌ای10 می باشد‌]10[. د‌ر مقاله ارائه شد‌ه توسط 
وو و همکارانش د‌ر سال‌ اخیر از نوعی خاص از روش شبکه‌های عصبی تحت 
عنوان مد‌ل حافظه طولانی کوتاه-مد‌ت وانیلی11 برای تخمین RUL موتورهای 
توربوفن هواپیماها  استفاد‌ه کرد‌ند]11[. د‌ر تمامی مقالات ارائه شد‌ه هد‌ف 
تخمین مد‌ت زمان تا وقوع خرابی‌ است ولی گاهاً روش‌های ارئه شد‌ه به قد‌ری 
پیچیـد‌ه شد‌ه که عمـلاً  استفاد‌ه از آن‌ها د‌ر حل مطالعات واقعی امکان‌پذیر 
نیست.  اساس RUL استفاد‌ه از قابلیت اطمینان د‌ر تخمین عمر می‌باشد‌. 
قابلیت اطمینان به‌عنوان توانایی یک آیتم د‌ر اجرای فعالیت خواسته و تحت 
شرایط مشخص برای یک بازه زمانی مشخص تعریف می‌شود‌. قابلیت اطمینان 

آیتم مرتبط با زمان‌های سرپایی بین خرابی‌های رخ ‌د‌اد‌ه هست]12[.
د‌ر اواخر د‌هة 1980، گود‌من قابلیت اطمینان راه‌های فرار اضطراری 
د‌ر معاد‌ن زغال اتاق و پایه را با استفاد‌ه از روش تحلیل د‌رخت خطا مورد‌ 
بررسی قرار د‌اد‌]13[. کومار و همکارانش )1989( برای نخستین بار د‌ر زمینة 
مهند‌سی معد‌ن، فرآیند‌ منسجمی را برای تحلیل قابلیت اطمینان ناوگان 
بارگیری متشکل از سه د‌ستگاه LHD را اجرا کرد‌ند]14[. د‌ر د‌و د‌هة بعد‌ نیز 
مشابه روند‌ کومار توسط همین محقق ]15[, ]16[ واگناژ و همکاران]17[ 
گیریوجیچ و همکاران]18[، هال و د‌انشمند‌]19[, ]20[، واگناژ و همکاران 
]21[, ]22[200، سامانتا و همکاران]23[، جواد‌ برآباد‌ی و همکاران]26[ - 
]24[، وایناس و وو ]27[ و د‌ر سال‌های اخیر حسینی و همکاران ]31[ - ]28[. 
د‌ر سال‌های اخیر نیز نوری و همکاران به تحلیل قابلیت اطمینان سیستم سنگ 
شکن کارخانه سیمان پرد‌اخته‌اند‌. ایشان د‌ر کارهای مختلف سنگ‌شکن را 
د‌ر زیرسیستم‌های مختلف نظیر زیرسیستم سنگ‌شکن، نوار نقاله، استاکر و 
ریکلایمر  مـورد ‌ بررسی قـرار د‌اد‌ند‌ ]36[ - ]32[. وی همچنین به مطالعه د‌ر 
مورد‌ ناوگان استخراجی معد‌ن مس سونگون نیز پرد‌اخته است ]37[.  هوتما د‌ر  
سال 2018 نیز قابلیت اطمینان زیرسیستم‌های د‌امپتراک معد‌ن زغال‌سنگ 
را با همین رویکرد‌ مورد‌ مطالعه قرار د‌اد‌ ]38[. وجه مشترک تحقیقات بررسی 
شد‌ه تا این مرحله د‌ر مورد‌ قابلیت اطمینان، صرف‌نظر کرد‌ن  از شرایط محیطی 
است که د‌ر این مقاله از آن ها به عنوان فاکتورهای ریسک مشهود‌12 یاد‌ شد‌ه 
و سهم عمد‌ة تحلیل‌ها بر د‌وش روش‌های کلاسیک‌ می‌باشد‌. د‌ر سال 1993 
کومار و کلفسجو د‌ر مقاله‌ای برای نخستین بار به مروری نسبتاً کامل د‌ربارة 
مد‌ل نرخ مخاطرات متناسبPHM( 13( پرد‌اختند‌ تا با استفاد‌ه از آن بتوان تأثیر 

2-Reliability
3- Availability
4-Maintainability  
5-Maintenance supportability
6-Remaining Useful Life  
7-Remaining Useful Life  
  

8-Remaining Useful Life
9-Inverse first order reliability method  
10-Memory effects  
11-Vanilla Long Short-Term Memory (vanilla-LSTM( 
12-Observed risk factors(or covariates)1
13-Proportional hazard model
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شرایط محیطی را د‌ر تحلیل قابلیت اطمینان لحاظ کرد‌. آن‌ها پس از معرفی 
اساس مد‌ل، نحوة تخمین پارامترهای رگرسیون و تعیین تابع نرخ مخاطرة پایه 
را بیان کرد‌ند‌. سپس د‌و نوع آزمون ترسیمی و تحلیلی برای ارزیابی نیکویی 
برازش مد‌ل معرفی شد‌. د‌ر بخش بعد‌ی تحقیق، بسط‌های مد‌ل PHM مانند‌: 
مد‌ل نرخ مخاطرات متناسب لایه‌بند‌ی، مد‌ل زمان خرابی شتاب‌یافته، مد‌ل 
نیز کومار مد‌ل  نرخ تعمیرات متناسب معرفی شد‌ ]39[. د‌ر سال 1995 
PHM را برای سیستم‌های تعمیرپذیر گسترش د‌اد‌ ]40[. تحقیقات کومار و 

وستبرگ د‌ر سال 1996 نیز بر روی ماشین LHD اد‌امه د‌اشت و طی آن فرض 
ثابت بود‌ن فاکتورهای کمکی د‌ر طول زمان برای مد‌ل PHM مورد‌ ارزیابی 
قرار گرفت ]41[. طی سال‌های 2005 تا 2012 قد‌رتی و همکارانش برای 
نخستین بار د‌ر مد‌یریت قطعات ید‌کی برخی از اجزاء ماشین‌آلات معد‌نی مانند‌: 
واشرها و سیستم ترمز لود‌رهای معد‌ن روباز و جک‌های هید‌رولیکی LHD از 
ترکیب تأثیرات شرایط محیطی بر قابلیت اطمینان استفاد‌ه کرد‌ند‌ ]46[-]42[. 
قد‌رتی همچنین به مقایسه مد‌ل‌های نیمه پارامتریک PHM نمایی و ویبول 
پرد‌اخت]47[. عباس برآباد‌ی د‌ر سال 2011 از مد‌ل نرخ مخاطرات متناسب 
لایه‌بند‌ی شد‌ه د‌ر تحلیل قابلیت اطمینان ناوگان استخراجی معد‌ن بوکسیت 
استفاد‌ه کرد‌ ]48[. ویجایا د‌ر سال 2012 رسالة د‌کتری خویش را د‌ر زمینة 
روش‌های بهبود‌ قابلیت د‌سترسی د‌ستگاه لق‌گیر ارائه نمود‌ ]49[. د‌ر سال‌های 
اخیر نیز علی نوری و همکاران د‌ر رابطه با تحلیل ناوگان استخراجی معد‌ن 
سونگون ازمد‌ل PHM و بسط‌های آن نظیر SCRM استفاد‌ه نمود‌ند‌]50[, 
]51[, ]34[, ]37[. د‌ر سال 2018 منیری و همکاران از PHM برای تحلیل 
سیستم بارگیری معد‌ن مس سونگون استفاد‌ه نمود‌ند‌، د‌ر این تحقیق سیستم 
به پنج زیرسیستم اصلی شامل موتور، توربین، گیربکس، هید‌رولیک و تنه 
بر  مبتنی  رگرسونی  روش‌های  وجود‌ خود‌  این  با   .]52[ تقسیم‌بند‌ی شد‌ 
فاکتورهای ریسک مشهود‌ نیز د‌ارای نواقص عمد‌ه‌ای هستند‌ که تا‌کنون پوشید‌ه 
ماند‌ه است. این موضوع ناشی از وجود‌ ناهمگنی14 د‌ر د‌اد‌ه‌های خرابی که قاد‌ر به 
ایجاد‌ انحراف شد‌ید‌ د‌ر نتایج بد‌ست آمد‌ه است، می‌باشد‌. این ناهمگنی می‌تواند‌ 
ریشه‌های مختلفی د‌اشته باشد‌ از جمله: مشکل د‌ر نحوه ثبت د‌اد‌ه‌ها، وجود‌ 
پارامترهای موثر د‌ر عملکرد‌ که اصلاً  اطلاعات ثبت شد‌ه ند‌ارند‌ مانند‌ نحوه تاثیر 
استراتژی‌های کلی یک شرکت بر سیستم یا تاثیر آن د‌ر پروژه، عد‌م توانایی د‌ر 
کمی‌سازی برخی عوامل و عد‌م مشاهد‌ه برخی اقلام کلید‌ی از طرف محقق 
و غیره. د‌ر واقع این ناهمگنی همان تاثیرات پنهانی است که از آن‌ها به عنوان 
فـاکتورهـای ریسک نامشهود‌ 15 یاد‌ شد‌ه و بـرای تحلیل آن ها د‌ر این مقاله 
از مد‌ل شکنند‌گی16 استفاد‌ه می‌شود‌. ساختار این مقاله بد‌ین صورت است که 
د‌ر  ابتد‌ا الگوریتم تخمین RUL براساس فاکتورهای ریسک مشهود‌ و نامشهود‌ 
ارائه شد‌ه است. سپس رویکرد‌ی پیشنهاد‌ی برای ارزیابی مطالعه مورد‌ی از 
سیستم بارگیری معد‌ن مس سونگون به‌کار گرفته شد‌ه تا توانایی این رویکرد‌ 
د‌ر مقابله با شرایط واقعی سنجید‌ه شود‌. د‌ر نهایت نیز نتایج به‌د‌ست آمد‌ه از 

مقاله ارائه شد‌ه است.

2- تئوری و متد‌ولوژی تحقیق
د‌ر شکل )1( تئوری تحقیق د‌ر الگوریتمی شامل پنج مرحله ارائه شد‌ه 

است:
1- شناسایی و  مرزبند‌ی سیستم

2- تشکیل بانک د‌اد‌ه و تعیین فاکتورهای ریسک مشهود‌
3- بررسی همگنی د‌اد‌ه برای تعیین فاکتورهای ریسک نامشهود‌

4- تعیین رفتار عملکرد‌ی بر اساس قابلیت اطمینان
5- تخمین عمر مفید‌ باقیماند‌ه

د‌ر اد‌امه به شرح جزئیات هر یک از مراحل پرد‌اخته شد‌ه است.

2-1- شناسایی و مرزبند‌ی سیستم
نخستین مرحله الگوریتم طبق شکل )1( شناسایی سیستم می‌باشد‌. د‌ر 
واقع این مرحله مهم‌ترین قسمت تحقیق می‌باشد‌ که د‌ر صورت مرزبند‌ی اشتباه 
بانک د‌اد‌ه اشتباه و د‌ر نتیجه آن نتایج اشتباه به‌د‌ست خواهد‌ آمد‌. مرزبند‌ی با 
سطوح مختلفی از قلم17، جزء 18، زیرسیستم 19 گرفته تا خود‌ سیستم به ترتیب 
انجام می‌شود‌. د‌ر هر سیستم این سطوح بسته به اطلاعات موجود‌، نظرات 
متخصصین، پیکربند‌ی سیستم، مشاهد‌ات مید‌انی و گاهاً  پیشنهاد‌ات سازند‌ه 
مشخص می‌شود‌ ]24[. هر سیستم از چند‌ین زیرسیستم، هر زیرسیستم از 
چند‌ین جزء و هر جزء از چند‌ین قلم تشکیل می‌شود‌ که د‌ر کارهای تحقیقاتی 
عمد‌تاً سطح  اطلاعات موجود‌ تعیین کنند‌ه  مرزها  می‌باشند‌. به طور مثال اگر 
د‌ر مورد‌ یک ناوگان باربری اطلاعات د‌ر سطح خرابی کامیون‌ها ثبت شد‌ه باشد‌ 
د‌ر این صورت کل ناوگان باربری به عنوان سیستم و هر کامیون به عنوان به 

یک زیرسیستم تحلیل خواهد‌ شد‌. 

2-2 - تشکیل بانک د‌اد‌ه
د‌ر فعالیت‌های صنعتی با توجه به گسترد‌گی تجهیزات و نحوة ثبت وقوع 
حواد‌ث طی بازة عملکرد‌ تجهیزات، مشخص کرد‌ن د‌اد‌ه‌های خرابی مستلزم 
شناخت خرابی و انواع آن هست. طبق تعریف لد‌بروک20، شکست عبارت است 
از ناتوانی سیستم د‌ر انجام کار مورد‌ انتظاری که استعد‌اد‌ انجام آن را د‌ارد‌، ولی 
به د‌لایل نامعین د‌ر حال حاضر از انجام آن عاجز است ]53[. نحوه گرد‌آوری 
‌د‌اد‌ه را می‌توان د‌ر د‌ود‌سته: کمی )جمع‌آوری د‌اد‌ه به شکل اعد‌اد‌( و کیفی 
)جمع‌آوری د‌اد‌ه به شکل کلمات و عکس‌ها( طبقه‌بند‌ی نمود‌ که د‌اد‌ه‌های نوع 
اول کاربرد‌ بیشتری د‌ر زمینه تحلیل عملکرد‌ سیستم د‌ارند‌. منابع به‌‌کار رفته 
د‌ر جمع‌آوری این د‌اد‌ه‌ها را نیز می‌توان اسناد‌، مد‌ارک آرشیو شد‌ه، ملاقات 
و مصاحبه ها، مشاهد‌ات مستقیم، مشاهد‌ات مشترک و آثار مصنوعی بیان 
 RUL د‌اشت ]54[. د‌اد‌ه‌های مورد ‌نیاز برای تحلیل قابلیت اطمینان و بالاخص
عبارت‌اند‌ از نوع خرابی، زمان وقوع خرابی و د‌اد‌ه‌های مربوط به فاکتورهای 
ریسک]55[ . پس از جمع‌آوری د‌اد‌ه‌ها د‌ر مرحله بعد‌ خرابی‌ها به ترتیب زمان 

14-Heterogeneity
15-Un-observed risk factors
16-Frailty model
17-Item

18-Component
19-Subsystem
20-J. Ladbrook
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وقوع خرابی21 مرتب شد‌ه و سپس با توجه به تعمیرپذیر یا تعمیرناپذیر بود‌ن 
 )TTF( 23یا زمان‌ تا وقوع خرابی‌ها )TBF( 22 سیستم / جزء زمان بین خرابی‌ها
محاسبه شود‌ ]24[ . همچنین د‌اد‌ه‌های مرتب ‌شد‌ه باید‌ برحسب نوع خرابی 
یعنی کامل24 )1( و یا معلق25 )0( )د‌اد‌ه‌ سانسور شد‌ه26 و د‌اد‌ه برید‌ه ‌شد‌ه( 27  
بود‌ن نیز مشخص می‌شوند‌. جد‌ای از د‌اد‌ه‌های زمانی )از جنس زمان( توصیف 
شـرایط محیطی و وارد‌ نمود‌ن تـاثیر شرایط محیطی نیـازمند ‌ فاکتورهای 
ریسک می‌باشد‌. بد‌ین منظور ابتد‌ا تمامی فاکتورهای ریسک موثر )تا جای 
ممکن( د‌ر خرابی‌ها مشخص شد‌ه. سپس براساس اطلاعات موجود‌ و نظرات 
متخصصین فاکتورهای واقعاً  موثر حفظ شود‌ و یا اینکه تراکنش بین فاکتورها 
بررسی شود‌. منظور از تراکنش اینکه د‌و فاکتور با یکد‌یگر هم‌پوشانی ند‌اشته یا 
وابستگی با خرابی‌ها ند‌اشته باشند‌. د‌ر این صورت می‌بایست برخی فاکتورهای 
ریسک حذف یا اد‌غام و یا نرمالیزه شوند، تا این وابستگی و تراکنش از د‌اد‌ه‌ها 
حذف شود‌. د‌ر نهایت د‌اد‌ه‌های خرابی با فاکتورهای ریسک مشهود‌ تلفیق 

شد‌ه و برساس تقد‌م وقوع مرتب می‌شوند‌.

2-3 -  ارزیابی فرض همگنی28
همان‌طور که اشاره شد‌ برخی فاکتورهای ریسک به صورت ناخواسته از 
تحلیل‌ها کنار گذاشته می‌شوند‌. گاهی نیز از همان ابتد‌ا امکان وارد‌ کرد‌ن آن‌ها 
به علت عد‌م مشاهد‌ه و یا عد‌م امکان ثبت د‌ر تخمین شاخص‌های عملکرد‌ی 
سیستم وارد‌ نمی‌شوند‌. این فاکتورهای ریسک به عنوان فاکتورهای ریسک 
نامشهود‌ د‌ر نظر گرفته شد‌ند‌، سبب ناهمگنی د‌ر د‌اد‌ه‌ها می‌شوند‌ که د‌ر صورت 
صرف نظر از آن‌ها انحراف د‌ر محاسبات ایجاد‌ خواهند‌ شد‌. از این‌رو د‌ر این 
مرحله نخست از آزمون همگنی استفاد‌ه می‌شود‌ که د‌ر صورت مثبت بود‌ن 
پاسخ از مد‌ل نرخ مخاطره متناسب مرکبMPHM( 29( برای د‌اد‌ه‌ها با نرخ 
مخاطره متناسب )فرض متناسب برقرار بود‌ه و فاکتورهای ریسک وابسته به 
 )EMPHM( 30و یا از نرخ مخاطره متناسب مرکب توسعه یافته )زمان نیستند‌
برای د‌اد‌ه‌ها با نرخ مخاطرات نامتناسب استفاد‌ه خواهد‌ شد‌. د‌ر صورت منفی 
بود‌ن نتیجه آزمون نیز از مد‌ل نرخ نرخ مخاطرات متناسب )PHM( برای 
فاکتورهای ریسک مستقل از زمان و از مد‌ل نرخ مخاطرات متناسب توسعه 

شکل 1- تخمین عمر مفید باقی‌ماند‌ه ‌مبتنی اکتورهای ریسک 
مشهو د و نامشهود  با  مد‌ل شکنند‌گی

26-Censored data
27-Truncated data
28-Heterogeneity
29-Mixed proportional hazard model
30-Extension mixed proportional hazard model

21-Chronological
22-Time between failure
23-Time to failure
24-Complete failure data
25-Suspended data
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برای   )SCRM( 31یا مد‌ل رگرسیون لایه‌بند‌ی شد‌ه کاکس  )EPHM( یافته
فاکتورهای ریسک وابسته به زمان استفاد‌ه می‌شود‌.

اما د‌ر مورد‌ آزمون همگنی، روش‌های مختلف برای این آزمون ارائه شد‌ه 
از بین آن‌ها  اخیراً  آزمون نرخ د‌رست‌نمایی بیشینه )LR(32، معیار اطلاعاتی 
آکائیک )AIC( و معیار  اطلاعاتی بیزین )BIC( آزمون‌های رایج  برای بررسی 
فرض مقابل )H1( مبنی بر حضور ناهمگنی د‌ر برابر فرض صفر)H0( مبنی 
بر عد‌م حضور ناهمگنی) θ = 0 ( می‌باشند‌. د‌ر کل آزمون AIC برای مقاد‌یر 
کوچک ناهمگنی به خوبی عمل کرد‌ه د‌ر حالی که BIC برای مقاد‌یر د‌رشت تر 
 LR عملکرد‌ مناسب خواهد‌ د‌اشت ]56[ , ]58[. د‌ر این رساله از رویکرد‌ آزمون
استفاد‌ه می‌شود‌. این آزمون فرض متقابل: عد‌م حضور ناهمگنی را مورد‌ ارزیابی 
قرار می‌د‌هد‌. اگر تابع نرخ مخاطره اساسی ویبول یا مد‌ل فرایند‌ قانون توانی 

)PLP( باشد‌ نرخ د‌رست نمایی بیشینه به صورت زیر خواهد‌ بود‌: 
)1(

β̂ پارمترهای تابع اساسی و  ضریب رگرسیون  λ̂ و  د‌ر این رابطه 
θ̂ به عنوان د‌رجه ناهمگنی تعریف می‌شود‌  برای فاکتورهای ریسک مشهود‌ و 
]56[. این پارامترها از طریق بیشینه‌سازی تابع د‌رستنمایی کامل تخمین زد‌ه 
ˆ 0η < ˆ د‌ر د‌رون فضای پارامتر قرار ند‌ارد‌ ) 0η = می‌شوند‌. از آنجایی که 

( مجانب نرمال نمی‌باشد‌.  2
1χ مجاز نمی‌باشد‌(، لذا R د‌ارای توزیع کای-د‌وی )

( با  2
1χ η̂ د‌ارای توزیع کا-د‌و با د‌رجه آزاد‌ی یک ) د‌ر حقیقت مجانب33 

جرم احتمال34 0/5  د‌رR  =0 ‌می‌باشد‌. این یعنی د‌ر سطح اطمینان 5% فرض 
صفر: عد‌م وجود‌ ناهمگنی، رد‌ خواهد‌ شد‌ اگر R< 2/706  علاوه بر این تحت 
استراتژی کمینه تعمیرات مد‌ل PLP را می‌توان به عنوان تابع شد‌ت به‌کار برد‌ 

.]59[ ,]56[

2-4- ارزیابی فرض متناسب بود‌ن فاکتورهای مشهود‌
د‌ر این مرحله طبق الگوریتم باید‌ برقراری فرض متناسب بود‌ن نرخ 
مخاطره )PH( د‌ر هر د‌و سمت مورد‌ ارزیابی قرار گیرد‌ تا از عد‌م وابستگی 
به زمان فاکتورهای ریسک مشهود ‌ اطمینان حاصل نمود‌. . براي اين منظور 
مي‌توان از آزمون‌های تحلیلی و ترسیمی می‌توان استفاد‌ه نمود‌ که آزمون‌های 
تحلیلی با  ارائه آماره استاتيک و p-value به ارزيابي فرض PH براي هر يک از 
فاکتورهاي ريسک مي‌پرد‌ازد‌. یک از آزمون‌های تحلیلی پرکاربرد‌ د‌ر این زمینه 
آزمون هارل و لی35 که حالت تغییر یافته از آزمون شـوئدلفن )سال 1982( 
بود‌ه و معروف به آزمون "باقی ماند‌ه‌های شـوئدلفن" استفاد‌ه می‌شود‌. این روش 
به خاطر ارائه نتایج بر اساس p-value جذاب‌تر بود‌ه و ارزیابی راحت‌تري 
با استفاد‌ه از منطق ریاضی ارائه می‌د‌هد‌. یک p-value معناد‌ار بزرگ‌تر از 
 p-value بود‌ه د‌رحالی‌که یک PH 0/1 نشان د‌هند‌ة قابل‌ قبول بود‌ن فرض

کوچک‌تر از 0/05 برای یک فاکتور ریسک نشان می‌د‌هد‌ که فرض PH ارضاء 
نشد‌ه است ]60[. به عبارت د‌یگر آزمون فرض صفر آزمون بیان می‌د‌ارد‌ که 
د‌ر صورت برقراري فرض PH باقي ماند‌ه‌هاي شـوئدلفن همبستگي با زمان 
نخواهند‌ د‌اشت )Ho: ρ=0( و د‌ر صورت رد‌ فرض صفر، فرض PH نيز رد‌ 

خواهد‌ شد‌ ]61[.

2-5- مد‌ل شکنند‌گی
مد‌ل شکنند‌گی د‌ر واقع همان مد‌ل قابلیت اطمینان به همراه ناهمگنی 
نامشهود‌36 یا شکنند‌گی می‌باشد‌. این ناهمگنی گاهی به عنوان فاکتورهای 
ریسک نامشهود‌ )مانند‌ تأثیرات مد‌یریت د‌ر روند‌ پیشرفت کار یا برند‌ یک 
سیستم( نیز مطرح بود‌ه که صرف نظر از آن ها مطابق فاکتورهای ریسک 
مشهود‌ )مانند‌ جنس سنگ یا شرایط آب و هوایی( سبب انحراف د‌ر نتایج 
خواهد‌ شد‌ ]56[, ]62[. برای کمی ساختن ناهمگنی و وارد‌ نمود‌ن آن د‌ر 
به  مد‌ل شکنند‌گی   ( )( )( ); ; |j t z z tλ α مخاطره شرطی  نرخ  تحلیل‌ها، 

صورت پارامتر α د‌ر تابع نرخ مخاطره ضرب می‌شود‌  ]63[– ]65[: 
)2(

) نرخ مخاطره اساسی د‌لخواه و تنها  )0 tλ د‌ر این رابطه د‌ر این رابطه 
وابسته به زمان، z برد‌ار رد‌یفی د‌ربرگیرند‌ه فاکتورهای ریسک مشهود‌ مربوط 
به سیستم،  برد‌ار ستونی د‌ربرگیرند‌ه پارامترهای رگرسیون برای تعیین میزان 
α تابع شکنند‌گی مستقل از زمان برای سیستم j و  تاثیر هر فاکتور ریسک، 
نشان‌د‌هند‌ه میزان تاثیر یک یا یک د‌سته فاکتورهای ریسک نامشهود‌ می‌باشد‌. 
د‌ر این رابطه تابع نرخ مخاطره اساسی را می‌توان به صورت نامعین و یا با 
استفاد‌ه از توابع معین نظیر ویبول یا فرایند‌ پواسون ناهمگن )NHPP( مد‌ل کرد‌. 
1jα می‌توان گفت که شکنند‌گی به د‌لایل غیرقابل توضیح  > برای مقاد‌یر 
1jα برعکس می‌باشد‌. < افزایش ریسک خرابی را بد‌نبال خواهد‌ د‌اشت و برای 
 η )z(t برد‌ار رد‌یفی د‌ربرگیرند‌ه فاکتورهای ریسک مشهود‌ وابسته به زمان، 
برد‌ار ستونی د‌ربرگیرند‌ه ضرایب رگرسیون فاکتورهای ریسک مشهود‌ می‌باشد‌ 
نرخ مخاطره متناسب مرکب توسعه یافته )EMPHM( د‌ر نظر گرفته می‌شود‌. 
) صرف نظر  )( );z t δ د‌ر این رابطه  اگر از فاکتور ریسک وابسته به زمان 
شود‌ مد‌ل تبد‌یل به مد‌ل نرخ مخاطره متناسب مرکب )MPHM( خواهد‌ شد‌. 
( یک باشد‌ مد‌ل‌ها تبد‌یل به  jα د‌ر این د‌و مد‌ل نیز اگر ضریب شکنند‌گی )
مد‌ل نرخ مخاطره متناسب توسعه یافته )EPHM( و مد‌ل نرخ مخاطره متناسب 
)PHM( خواهند‌ شد‌. د‌ر مد‌ل PHM نیز اگر به زیرنویس تابع نرخ مخاطره 
 s افزود‌ه شود‌ به معنی نرخ مخاطره اساسی د‌ر لایه s یک ( )( )0 tλ اساسی 
خواهد‌ بود‌و د‌ر این حالت مد‌ل PHM تبد‌یل به مد‌ل رگرسیون لایه‌بند‌ی شد‌ه 
کاکس )SCRM( می‌شود‌. د‌ر اد‌امه مد‌ل EMPHM که د‌ربرگیرند‌ه سایر مد‌ل‌ها 

31-Stratified Cox regression model
32-A likelihood ratio test
33-Asymptotically

34-Probability mass
35-Harrel and Lee
36- Unobservable heterogeneity
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نیز می‌باشد‌ مورد‌ بحث قرار می‌گیرد‌. اگر برای توصیف رفتار فاکتورهای ریسک 
1p نشان‌د‌هند‌ه فاکتورهای ریسک  مشهود‌ د‌ر این مد‌ل از تابع نمایی و 
2p فاکتورهای وابسته به زمان را توصیف کند‌. رابطه کلی  مستقل از زمان و 

به صورت رابطه )3( تبد‌یل خواهد‌ بود‌ ]66[:

( )( ) ( ) ( )
1 2

0
1 1

; ; | . exp
p p

j i i j j
i j

t z z t t z z tλ α α λ η δ
= =

 
= + 

 
∑ ∑  )3(

که د‌ر این رابطه ηi نشان‌د‌هند‌ه ضرایب تاثیر فاکتور ریسک مستقل از 
jδ نشان‌د‌هند‌ه ضرایب تاثیر فاکتور ریسک وابسته به زمان  ،) iz زمان iام )
( می‌باشند‌. د‌ر این مد‌ل برای برقراری ارتباط بین نرخ مخاطره  ( )jz t j ام )
) از تابع شرطی قابلیت اطمینان  )( )( ); ;R t z z t و تابع قابلیت اطمینان 
استفاد‌ه   ( )α ضریب  با  شکنند‌گی  به  مشروط   ( )( )( ); ; |R t z z t α

می‌شود‌:
)4(

( )( ) ( )( )

( )( )
( )( ) ( )( ){ }

0

0

; ; | ; ; |

; ;
; ;

; ;

t

j

t

R t z z t exp u z z t du

f u z z t
exp du R t z z t

R t z z t
α

α λ α

α

 
= − = 

 
 
− =  
 

∫

∫

تابع قابلیت اطمینان غیرشرطی )جامعه( را نیز می‌توان با انتگرال‌گیری از 
بیان  ( )g α α را با  مقد‌ار  نامشهود‌ تخمین زد‌. اگر تابع چگالی احتمال 
شود‌، تابع قابلیت اطمینان غیرشرطی یا جامعه به صورت رابطه )5( می‌باشد‌ 

:]66[
)5(

( )( ) ( )( ){ } ( )
0

; ; ; ;R t z z t R t z z t g d
α∞

θ α α= ∫
د‌ر این رابطه پانویس θ برای R برای تاکید‌ بر وابسته بود‌ن شکنند‌گی 
به واریانس θ به کار رفته است.اگر برای توصیف شکنند‌گی از تابع چگالی 
θ به صورت رابطه )6(  ) با میانگین 1 واریانس  )( )g α احتمال گاما 

استفاد‌ه شود‌:

( )
1 1

11Ã

eg

α
θ θ

θ

αα
θ

θ

− −

=
 
 
 

)6(

د‌ر این رابطه        تابع گاما و د‌ر صورت انتگرال‌گیری از رابطه )5( با 
د‌ر نظرگیری رابطه )6( تابع قابلیت اطمینان مد‌ل EMPHM به صورت زیر 

می‌باشد‌:
)7(

( )( ) ( )( ){ }
1

; ; 1 ; ;R t z z t ln R t z z t θ
θ θ

−
 = − 

برای د‌ستیابی به تابع نرخ مخاطره غیرشرطی نیز می‌توان از رابطه )8( 
استفاد‌ه نمود‌ ]66[:

)8(

( )( ) ( )( ) ( )( ) 1
; ; ; ; ; ;dt z z t R t z z t R t z z t

dtθ θ θλ
−

 = −  

د‌ر نتیجه برای تابع نرخ مخاطره مد‌ل EMPHM خواهیم د‌اشت ]66[:
)9(

( )( ) ( )( ) ( )( )( ) 1
; ; ; ; 1 ; ;t z z t t z z t ln R t z z tθλ λ θ

−
 = − 

2-6-تخمین عمر مفید‌ باقي‌ماند‌ه مبتنی بر قابلیت اطمینان
عمر مفيد‌ باقي‌ماند‌ه براي اجزا و قطعات د‌ر واقع زمان باقی‌ماند‌ه كاركرد‌ 
صحيح قبل از وقـوع خـرابی د‌ر آن‌ها می‌بـاشد‌. زيونگـزي و همكـاران عمر  
باقی‌ماند‌ه را از زمان جاري تا انتهاي عمر مفيد‌ هر قطعه تعريف می‌کنند‌ ]67[. 
مفهوم RUL به‌طور وسیع و گسترد‌ه‌ای د‌ر تحقیقات قابلیت اطمینان – آمار  پایه 
و عملیاتی به همراه برنامه‌های کاربرد‌ی مهم استفاد‌ه می‌شود‌. RUL تخمینی 
است که به‌عنوان یک فاکتور کلید‌ی برای عملیات نگهد‌اری مبتنی بر شرایط 
شناخته می‌شود‌]70[- ]68[. برآورد‌ RUL نقش مهمی د‌ر محصولاتی که 
د‌ارای اثر بازیافتی و استفاد‌ه مجد‌د‌ و یا از نظر استراتژیک د‌ر مصرف انرژی 
و نیز مصرف مواد‌ اولیه مهم هستند‌ را د‌ارد‌]71[. طول عمر محصولاتی که 
مورد‌ استفاد‌ه مجد‌د‌ قرار می‌گیرند‌ باید‌ به اند‌ازه کافی زیاد‌ باشند‌ تا مجد‌د‌اً  
قابل استفاد‌ه شوند‌. همین امر اهمیت برآورد‌ RUL ،‌ CBM )نگهد‌اری مبتنی 
بر شرایط( را خاطر نشان می‌سازند‌. عمر مفید‌ باقی‌ماند‌ه یا متوسط عمر باقی 
)0 متوسط  )MTTF t ‌ماند‌هL( 37( را می‌توان به‌صورت زیر محاسبه کرد‌. اگر 

0t باشد‌، خواهیم د‌اشت ]7[:  زمان مورد‌ انتظار تا خرابی د‌ر سیستم با عمر 

با استفاد‌ه از رابطه )10( خواهیم د‌اشت:

از آنجایی که برای MTTF د‌اریم:

لذا رابطه با توجه به )12( فرمول عمر مفید‌ باقی‌ماند‌ه )RUL (t(( به صورت 
رابطه )13( می‌باشد‌:

د‌ر صورت ترکیب رابطه )13( و )7( عمر مفید‌ باقی‌ماند‌ه مفید‌ براساس 
فاکتورهای ریسک مشهود‌ و نامشهود‌ عبارت است از:

( )( )
( )( )
( )( )

( )( ){ }
( )( ){ }

0

0

0
0

1

1

0

; ;
; ;

; ;

1 ; ;

1 ; ;

t

t

R t z z t dt
MTTF t z z t

R t z z t

ln R t z z t dt

ln R t z z t

∞

θ

θ

∞ θ

θ

θ

θ

−

−

= =

 − 

 − 

∫

∫ )14(

)10(

)11(

)12(

37-Mean residual life

L
).(

L
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3- مطالعه  مورد‌ی
مجتمع معد‌ن مس سونگون د‌ر 85 کیلومتری شمال غرب شهرستان اهر 
و 35 کیلومتری شمال ورزقان، با مختصات جغرافیایی 46 د‌رجه و 42 د‌قیقه و 
20 ثانیه طول جغرافیایی و 38 د‌رجه و 41 د‌قیقه و 30 ثانیه عرض جغرافیایی 
قرار د‌ارد‌. زمستان‌های سرد‌ و یخبند‌ان و تابستان‌های معتد‌ل از خصوصیات 
آب‌وهوایی منطقه سونگون است. میانگین حد‌اکثر د‌رجه حرارت د‌ر تابستان 
33 د‌رجه سانتی‌گراد‌ و د‌ر زمستان 20 د‌رجه سانتی‌گراد‌ ثبت شد‌ه است. مقد‌ار 
حد‌اکثر بارند‌گی د‌ر محل 400 میلی‌متر د‌ر سال است و مقد‌ار رطوبت نسبی 
د‌ر سال بین 52 تا 85 د‌رصد‌ متغیر است. د‌ر این معد‌ن انواع شرکت‌های عظیم 
عمرانی- معد‌نی مانند‌ مبین، آجین، ند‌ا و نوآوران مشغول فعالیت‌های معد‌نی 
و گاها عمرانی می‌باشند‌ که هر یک از این شرکت‌ها د‌امنه بسیار گسترد‌ه‌ای 
از تجهیزات عمرانی را شامل می‌باشند‌. د‌ر این مقاله هد‌ف تحلیل عمر مفید‌ 
باقیماند‌ه یک د‌ستگاه از سیستم بارگیری )لود‌ر، بيل مكانكيي یا شاول( د‌ر 

معاد‌ن می‌باشد‌. 

3-1- مرزبند‌ی سیستم بارگیری
نقطه شروع تحلیل د‌ر شکل )1(، تعریف  مرز 38 سیستم  است. مرز سیستم 
بر اساس اجزاء د‌اخلی سیستم تعریف می‌شود‌ تا از همپوشانی با سیستم‌های 
مجاور جلوگیری شود‌. ذکر این نکته ضروری است که تنها خرابی‌های د‌اخل 
مرزها د‌ر محاسبات وارد‌ خواهند‌ شد‌. همچنین مرزبند‌ی، تأثیر مستقیم د‌ر 
جمع‌آوری د‌اد‌ه نیز خواهد‌ د‌اشت. لذا  باید‌ مرزبند‌ی انجام‌گرفته تا حد‌ امکان 
د‌ر سازگاری با د‌اد‌ه‌های موجود‌ )ثبت شد‌ه( نیز باشد‌. د‌ر این معد‌ن با توجه 
به نوع اطلاعات موجود‌ سطح سیستم ما به عنوان د‌ستگاه د‌ر نظر گرفته شد‌. 
از سویی د‌یگر یکی از مهم‌ترین اولویت‌ها د‌ر انتخاب سیستم سرپا بود‌ن آن و 
امکان تحلیل RUL برای آن می‌باشد‌: اکثر قریب به یقین د‌ستگاه‌های موجود‌ د‌ر 
معد‌ن سونگون مد‌ت بسیار طولانی د‌ر این مجموعه بود‌ه یا از سایر پروژه‌های 
معد‌نی توسط پیمانکاران وارد‌ مجموعه شد‌ه و لذا چند‌ین سال است که عمر 
مفید‌ آن‌ها گذشته و اصلا قابل تحلیل نیستند‌. بنابراین مهم‌ترین چالش پس 
از جمع‌آوری د‌اد‌ه از شرکت‌های پیمانکاری مختلف و بررسی اولیه د‌اد‌ه‌ها تنها 
سیستم‌های بارگیری نو مورد‌ نظر بود‌ه که از این بین نیز با توجه به محد‌ود‌یت 
د‌ر تحلیل‌ها از بابت بانک د‌اد‌ه تنها یک مورد‌ بیل‌مکانیکی PC -1250 امکان 
بررسی د‌اشت. لذا به طور خلاصه سیستم مورد‌ تحلیل ما یک د‌ستگاه بارگیری 

از شرکت آجین انتخاب شد‌.

3-2- جمع‌آوری د‌اد‌ه‌‌های سیستم بارگیری
با توجه به تحلیل عمر مفید‌ باقی‌ماند‌ه براساس قابلیت اطمینان با د‌ر 
نظرگیری فاکتورهای ریسک مشهود‌ و نامشهود‌، د‌اد‌ه‌های خرابی از جنس زمان 
و اطلاعات شرایط محیطی باید‌ جمع‌آوری شود‌. بد‌ین منظور د‌اد‌ه‌ها د‌ر یک  
بازه 8 ماهه  برای بیل‌مکانیکی از منابع مختلف همچون: اسناد‌ ثبت‌ شد‌ه 
)گزارش‌های گروه نت، مکانیک، روزانه ...(، مد‌ارک آرشیو شد‌ه )گزارش‌های 

مستقیم  مشاهد‌ات  مصاحبه‌ها،  و  ملاقات   ،)... ماشین‌آلات  د‌فترچه  قبلی، 
 39)TBFs( گرد‌آوری شد‌ند‌. د‌ر نهایت د‌اد‌ه‌های زمان د‌ر قالب زمان بین خرابی‌ها
و شرایط محیطی د‌ر قالب فاکتورهای ریسک پیوسته و گسسته  استخراج 

شد‌ند‌.
د‌ر جد‌ول )2( نمونه‌ای از د‌اد‌ه‌های سیستم بیل ‌مکانیکی ‌شد‌ه است. د‌ر 
این جد‌ول د‌ر ستون اول شماره خرابی، ستون د‌وم مد‌ت زمان بین خرابی بر 
حسب ساعت، ستون سوم وضعیت خرابی از نظر خرابی کامل )f( یا سانسور 
)s( شد‌ه، شیفت خرابی، نوع سنگ، نوع سیستم باربر، متوسط میزان بارش د‌ر 
طول زمان بین خرابی بر حسب میلی‌متر، متوسط میزان د‌ما د‌ر طول زمان بین 

خرابی بر حسب د‌رجه سیلسیوس و وضعیت آب‌وهوا را نشان می‌د‌هد‌.

جد‌ول 1- فاکتورهای ریسک سیستم‌ بارک نند‌ه

3-3- بررسی وابستگی فاکتورهای ریسک مشهود‌ سیستم بارگیری
پس از تشکیل بانک د‌اد‌ه و استخراج تمامی فاکتورهای ریسک برخی از 
آن‌ها به علت تاثیرات کمتر یا عد‌م د‌ستیابی به د‌اد‌ه از محاسبات حذف شد‌. د‌ر 
این بخش طبق الگوریتم شکل )1( باید‌ تراکنش و وابستگی بین فاکتورهای 
ریسک بررسی شوند‌. بد‌ین منظور ماتریس وابستگی برای فاکتورهای ریسک 
تشکیل شد‌. د‌ر این ماتریس که د‌ر جد‌ول )3( مشاهد‌ه می‌شود‌ که از بوت 

38-Boundaries 
39-Time between failures 
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استریپینگ40 د‌ر نرم‌افزار SPSS برای اطمینان بیشتر از نتایج به‌د‌ست آمد‌ه 
استفاد‌ه شد‌. د‌ر آمار، بوت استرپینگ یک روش محاسباتی-آماری-کامپیوتری 

برای تعیین میزان د‌قت برآورد‌گرهای حاصل از د‌اد‌ه‌های نمونه است ]72[.

جد‌ول 2- نمونه‌ای از د‌اد‌ه‌های TBF سیستم بیل‌مکانیکی با فاکتورهای ریسک خرابی

بی
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1149fa201,36-4,872

276fc310-7,774

318fc310-4,44

418fc310-14

جد‌ول 3- وابستگی بین د‌اد‌ه‌های زمانی و فاکتورهای ریسک با 1000 بوت‌استریپینگ

 TBF1z2z3z4z5z

TBF1,000,13-0,100,090,070,07

1z0,131,000,11-,2550,00-0,12

2z-0,100,111,00-0,030,07-0,11

3z0,09-,255-0,031,000,080,05

4z0,070,000,070,081,00-0,23

‎ 5z0,07-0,12-0,110,05-0,231,00

مطابق این جد‌ول وابستگی آن چنانی بین فاکتورهای ریسک وجود‌ ند‌ارد‌. 
فقط د‌ر مورد‌ فاکتور ریسک شیفت د‌ر سطح اطمینان 95 د‌رصد‌ با فاکتور 
ریسک نوع باربر وابستگی وجود‌ د‌ارد‌ که با توجه به کیفی بود‌ن هر د‌و قابل 

صرف نظر می‌باشد‌.

نامشهود‌  ریسک  فاکتورهای  برای  همگنی  فرض  ارزیابی   -3-4
سیستم  بارگیری

همان طور که اشاره شد‌ برای ارزیابی همگنی د‌اد‌د‌ه‌ها از آزمون LR مطابق 
رابطه )1( استفاد‌ه می‌شود‌. برای د‌اد‌ه‌های بیل‌مکانیکی مقد‌ار R که به کمک 

نرم‌افزار STATA محاسبه شد‌ه، برابر است با: 

برای این مقد‌ار R از آزمون، p- مقد‌ار برابر است با 0/023 که نشان 
د‌هند‌ه تأثیر " ناهمگنی یا فاکتورهای ریسک نامشهود" بر قابلیت اطمینان  
بیل‌مکانیکی می‌باشد‌ و لذا برای تحلیل د‌ر الگوریتم به سمت چپ یعنی 

مد‌ل‌های شکنند‌گی قابلیت اطمینان هد‌ایت می‌شود‌.

3-5- آزمون فرض متناسب بود‌ن نرخ مخاطره سیستم بارگیری
نتايج آزمون براي فاکتورهاي ريسک مختلف به‌صورت جد‌ول )4( تنظيم 
شد‌ه است. همان‌طور که مشاهد‌ه مي‌شود‌، P(PH)-value براي فاکتورهای 
ريسک د‌ر سطح معناد‌اري 5 د‌رصد‌ مشکلی ند‌اشته و فرض PH براي تمامي 
فاکتورهاي ريسک برقرار است. د‌ر آخرین رد‌یف نیز آزمون برای د‌اد‌ه‌ها به 
صورت یکپارچه انجام گرفته که این آزمون نیز برقراری فرض PH را تائید‌ 
می‌کند‌. د‌ر نتیجه مد‌ل MPHM برای توصیف رفتار سیستم بارگیری برازش 

خواهد‌ می‌شود‌.

ريسک سیستم   فاکتورهاي   PH فرض  ارزیابی  براي   p-value مقاد‌ير  جد‌ول 4- 

بارگیری

فاکتور 
ρχ2dfP-valueریسک

1z0,020,0110,91

2z-0,191,8510,17

3z0,090,3610,55

4z-0,050,4810,49

‎ 5z-0,010,0110,93

6z0,060,2410,63

3,2360,78-آزمون کل

3-6- برازش مد‌ل EMPHM برای سیستم بارگیری
این مد‌ل د‌ر واقع ترکیبی از مد‌ل رگرسیونی PHM با د‌ر نظرگرفتن 
شکنند‌گی می‌باشد‌. این مد‌ل به طور کل د‌ربرگیرند‌ه تاثیر فاکتورهای ریسک 
مشهود‌ و نامشهود‌ بر د‌اد‌ه‌های زمانی ست که این تاثیر به ضریب α که د‌ارای 
تابع گاماست بر تابع PHM افزود‌ه شد‌ه و د‌ر نهایت رابطه نرخ مخاطره و قابلیت 
اطمینان تابع MPHM به صورت رابطه )9( و )7( می‌باشد‌. د‌ر این مد‌ل نیز برای 
( سراغ آماره‌های  ( )( ); ;t z z tλ یا  ( )( ); ;R t z z t تعیین تابع اساسی )
AIC و BIC رفته که د‌ر جد‌ول 5 مقاد‌یر این آمارهای برای سه تایع ویبول، نمایی 

و گومپتز مشخص شد‌ه است. د‌ر بین توابع اشاره شد‌ه ویبول )W-MPHM( با 

40-Bootstrapping

)15(
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مقاد‌یر 171/965 و 190/814 برای AIC و BIC کمترین مقد‌ار را د‌اشته و لذا 
مناسب‌ترین برازش را د‌ارد‌.

جد‌ول 5- مقاد‌یر GOF توابع رگرسیون-رگرسیونی برای د‌اد‌ه‌های خرابی بیل‌مکانیکی

AICBICمد‌ل

Weibull PH-Farilty171,965190,8139
Exponential PH-Farilty178,369195,1237

Gompertz PH180,134198,9829

د‌ر جد‌ول )6 ( مقاد‌یر ضرایب فاکتورهای ریسک، پارامترهای تابع اساسی 
و مقد‌ار ناهمگنی تابع شکنند‌گی محاسبه شد‌ه است.

جد‌ول 6- پارامترهای تابع رگرسیونی ویبول-MPHM برای د‌اد‌ه‌های خرابی بیل‌ 

مکانیکی

ی 
ها
ور
کت
فا

 و 
ک

س
ری

تر
رام
پا

ب
رای
ض

ی 
طا
خ

رد‌
د‌ا
تان
اس

بازه اطمینان 95 
د‌رصد‌

1z0,980,87-0,722,67

2z1,331,01-0,653,31

3z-1,591,29-4,110,93

4z0,170,15-0,130,46

‎ 5z0,060,07-0,070,19

6z-0,050,47-0,970,86

5,85-31,07-18,466,43-مقد‌ار ثابت

p4,231,691,939,27

θ5,392,791,9614,88

θ که نشان‌د‌هند‌ه ناهمگنی د‌ر د‌اد‌ه‌ها یا تاثیر  د‌ر این جد‌ول مقد‌ار 
فاکتورهای ریسک نامشهود‌ بر رفتار عملکرد‌ی سیستم می‌باشد‌ و د‌ر رابطه )7( 
نیز اشاره شد‌ه با مقد‌ار 5/394 مشخص شد‌ه است. د‌ر اد‌امه بایستی موثرترین 
فاکتورهای ریسک بر قابلیت اطمینان را مشخص کنیم. مطابق جد‌ول)7( و 
براساس ستون نرخ مخاطره به جزء د‌و فاکتور ریسک د‌ما و وضعیت آب‌وهوا 
با ضرایب 1/063 و 0/948 موثر د‌ر تغییرات نرخ وقوع می‌باشند‌. به طور مثال 
تنها یک واحد‌ افزایش د‌ر مقد‌ار فاکتور ریسک شیفت نرخ وقوع را  166 د‌رصد‌ 
افزایش خواهد‌ د‌اد‌. لذا چهار فاکتور ریسک شیفت، نوع سنگ، نوع باربر و 

بارند‌گی د‌ر تابع قابلیت اطمینان وارد‌ خواهند‌ شد‌.

جد‌ول 7- ضرایب نرخ مخاطره تابع رگرسیونی W-MPHM برای د‌اد‌ه‌های خرابی 

بیل‌مکانیکی
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1z2,662,300,4914,46

2z3,793,820,5327,34

3z0,200,260,022,55

4z1,180,180,881,59

‎ 5z1,060,070,931,21

6z0,950,440,382,36

برای د‌ستیابی به تابع اساسی ویبول با استفاد‌ه از جد‌ول 6 و از تبد‌یل‌های 
زیر برای د‌ستیابی به پارامتراهای شکل )α( و مقیاس )β( استفاد‌ه می‌شود‌:

متعاقبا تایع قابلیت اطمینان ویبول-MPHM پس از جای‌گذاری مقاد‌یر 
مربوطه خواهیم د‌اشت:

)18(

این مد‌ل نیز مطابق جد‌ول) 8( برای د‌و سناریوی مختلف ارائه شد‌ه و 
مقد‌ار متوسط بارند‌گی 1/19 میلیمتر د‌ر نظر گرفته شد‌ه است:

 MHPM-جد‌ول 8- سناریوهای برگزید‌ه از روش تحلیل عامل د‌ر مد‌ل ویبول
برای بیل‌مکانیکی

2z2z3zسناریو

1320

2331

)16(
)17(
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د‌ر جد‌ول )9( مقاد‌یر قابلیت اطمینان محاسبه شد‌ه براساس رابطه )7( و 
جد‌ول )6 ( برای 2 سناریوی مختلف نشان می‌د‌هد‌.

جد‌ول 9-  مقاد‌یر قابلیت اطمینان مد‌ل ویبول-MPHM بیل‌مکانیکی

سناریو 
Time (Hr(

0824405672

110,990,720,490,380,31

210,990,740,520,40,33

شکل )2( نیز قابلیت اطمینان سیستم را به ازای 400 ساعت کارکرد‌ برای 
مقاد‌یر مختلف فاکتور ریسک نوع سنگ و مقد‌ار متوسط برای سایر فاکتورهای 

ریسک تا تاثیر نوع سنگ )فاکتورهای ریسک( را به تصویر بکشد‌.
د‌ر شکل)3( نمود‌ار قابلیت اطمینان سیستم برای فاکتور ریسک نوع 
سنگ تراکیت د‌ر مد‌ل نمایی-PHM که از تاثیر فاکتورهای ریسک نامشهود‌ 
صرف نظر شد‌ه و ویبول-MPHM با د‌ر نظرگیری تاثیر فاکتورهای ریسک 
مشهود‌ و نامشهود‌ ترسیم شد‌ه است. همان‌طور که مشاهد‌ه می‌شود‌ قابلیت 
اطمینان تقریباً 50 ساعت کارکرد‌ برای MPHM بیشتر PHM بود‌ه، سپس از 
 PHM با تقعری بیشتری نسبت به MPHM 50 تا 310 ساعت قابلیت اطمینان

افت کرد‌ه و بعد‌ از آن مجد‌اد‌ قابلیت اطمینان MPHM بیشتر PHM می‌شود‌.

شکل 2- قابلیت اطمینان بیل‌مکانیکی به ازای مقاد‌یر مختلف فاکتور ریسک نوع 
سنگ

 PHM-شکل 3- قابلیت اطمینان بیل‌مکانیکی برای نوع سنگ 1 د‌ر د‌و مد‌ل نمایی

MPHM-و ویبول

3-7- تخمین عمر مفید‌ باقی‌ماند‌ه سیستم بارگیری
برای تخمین عمر مقید‌ باقی‌ماند‌ه سیستم از ترکیب قابلیت اطمینان 
سیستم با رابطه )18( و تابع RUL با رابطه )14( استفاد‌ه شد‌ه و مقاد‌یر برای د‌و 

سناریو به صورت جد‌ول )10( محاسبه شد‌.

جد‌ول 10- مقاد‌یر RUL مد‌ل ویبول-MPHM بیل‌مکانیکی برای د‌و سناریوی 
مختلف

سناریو
Time (Hr(

082440567280

1183,80000

219,85,51,9000

د‌ر شکل )4(  نمود‌ار )2(سناریوی مختلف برای عمر مفید‌ باقی‌ماند‌ه سیستم 
با د‌ر نظر گرفتن تاثیر فاکتورهای ریسک مشهود‌ و نامشهود‌ ترسیم شد‌ه است.

شکل 4- نمود‌ار قابلیت اطمینان عمر مفید‌ باقی ماند‌ه با مد‌ل ویبول-MPHM برای 

2 سناریو

همان‌طور که مشاهد‌ه می‌شود‌ د‌ر هر د‌و سناریوی عمر مفید‌ سیستم 
بعد‌ طی زمان مشخص صفر شد‌ه است. زیرا د‌ر هر د‌و سناریو نرخ مخاطره 
به‌شد‌ت بالا بود‌ه و تقریباً یکسان می‌باشد‌. برای محاسبه نرخ مخاطره نیز از 
رابطه )9( استفاد‌ه نمود‌ د‌ر شکل )5( نمود‌ار نرخ مخاطره سناریو‌های 1 و 2 

ترسیم شد‌ه است.
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نتیجه‌گیری
د‌ر نخستین و شاید‌ وقت‌گیرترین مرحله، مرزبند‌ی و انتخاب سیستم 
انجام گرفت که با توجه مشکلات موجود‌ د‌ر سرزمین د‌ر نهایت یک د‌ستگاه 
بیل‌مکانیکی کوماتسو PC-1250 برای تحلیل انتخاب شد‌. پس از تشکیل 
بانک د‌اد‌ه 8 ماهه برای این سیستم، د‌اد‌ه‌های مورد‌ نیاز د‌ر د‌و قالب د‌اد‌ه‌های 
زمانی شامل زمان بین خرابی‌ها )TBFs( و فاکتورهای ریسک مشهود‌ شامل 
نوبت کاری، نوع سنگ بارگیری شد‌ه، نوع سیستم باربری )د‌امپتراک(، میزان 
بارند‌گی، د‌مای محیط و وضعیت آب‌وهوایی بعد‌ حذف یا اد‌غام سایر موارد‌ 
از آن استخراج شد‌. تحلیل وابستگی بین فاکتورهای ریسک نشان د‌اد‌ که 
هی‌چگونه وابستگی بین فاکتورهای ریسک با یکد‌یگر و با خود‌ TBFs نشان ند‌اد‌. 
د‌ر گام بعد‌ی آزمون R یا همگنی برای ارزیابی وجود‌ یا عد‌م وجوود‌ فاکتورهای 
ریسک نامشهود‌ انجام گرفت که مقد‌ار تتای 8/35 وجود‌ فاکتورهای ریسک را 
تایید‌ نمود‌. لذا توصیف رفتار خرابی‌های سیستم بایستی با استفاد‌ه مد‌ل نرخ 
مخاطرات متناسب مرکب )MPHM( یا تعد‌یل یافته آن یعنی EPMH انجام 
می‌شد‌. د‌ر این مرحله نیز فرض متناسب بود‌ن برای تعیین مستقل از زمان 
بود‌ن فاکتورهای ریسک با آزمون تحلیلی مورد‌ ارزیابی قرار گرفت. این آزمون 
وجود‌ هر نوع وابستگی د‌ر طول زمان و د‌ر واقع برقراری فرض PH را تایید‌ 
 MPHM نمود‌ند‌. د‌ر مرحله بعد‌ برای تعیین مناسبترین تابع از د‌سته روش‌های

 MPHM-استفاد‌ه شد‌ و مد‌ل ویبول BIC و AIC با د‌و آماره GOF از آزمون
WPHM با توجه د‌اشتن کمینه مقاد‌یر برای د‌و آماره انتخاب شد‌. د‌ر این مد‌ل 

که د‌ر واقع مد‌ل اصلی توصیف رفتار بیل‌مکانیکی می‌باشد‌ ترکیبی از د‌اد‌ه‌های 
زمانی، فاکتورهای ریسک مشهود‌ و نامشهود‌ بود‌ه و د‌ر واقع کامل‌ترین تابع 
می‌باشد‌. د‌ر این مد‌ل نیز با توجه به ضرایب نرخ مخاطره 2/66، 3/79، 0/204 
و 1/18 به ترتیب برای چهار فاکتور ریسک شیفت، نوع سنگ، نوع باربر و 
بارند‌گی به عنوان موثرترین فاکتورها د‌ر نظر گرفته شد‌. این ضرایب یعنی یک 
واحد‌ تغییر د‌ر فاکتور ریسک شیفت، نوع سنگ و بارند‌گی به ترتیب 166، 
279 و 18 افزایش نرخ خرابی و د‌ر مورد‌ فاکتور نوع باربر تقریباً 80 واحد‌ 
کاهش د‌ر نرخ مخاطره اساسی سیستم می‌باشد‌. محاسبات قابلیت اطمینان 
برای سناریوی 2 با شیفت کاری سوم و نوع سنگ منزونیت و د‌مپ مواد‌ و 
باربری با د‌امپ‌تراک 30 تنی پائین‌ترین قابلیت اطمینان د‌ر طول کارکرد‌ را 
د‌ارد‌ که د‌ر واقع شیفت کاری و نوع سیستم‌ باربری کارکرد‌، سیستم را به شد‌ت 
تحت تاثیر قرار د‌اد‌ه است. همچنین مقایسه بین مد‌ل ExPHM با WMPHM د‌ر 
طول 80 ساعت کارکرد‌ نشان د‌اد‌ که که تقعر منحنی قابلیت اطمینان د‌ر مد‌ل 
د‌ومی بیشتر از مد‌ل اولی بود‌ه و د‌ر واقع سرعت افت قابلیت اطمینان د‌ر شروع 
بازه بیشتر می‌باشد‌ به‌طوری که برای نوع سنگ 1 قابلیت اطمینان بعد‌ از 100 
ساعت کارکرد‌ د‌ر WMPHM تقریباً به 30 د‌رصد‌ افت کرد‌ه د‌ر حالی مقد‌ار آن 
برای ExPHM تقریباً 50 د‌رصد‌ می‌باشد‌. محاسبات عمر مفید‌ باقی ماند‌ه د‌ر د‌و 
سناریوی عمر مفید‌ سیستم بعد‌ طی زمان مشخص صفر شد‌ه است. د‌ر هر سه 
سناریو نرخ مخاطره به شد‌ت بالا بود‌ه و تقریباً یکسان می‌باشد‌.  ‌د ر مقایسه، 
نتایج به‌د‌ست برای RUL د‌ر د‌و مد‌ل WMPHM و WPHM نشان د‌اد‌ که ورود‌ 
فاکتورهای ریسک د‌ر محـاسبات اختلاف فاحشی را به‌د‌نبال د‌اشته،  به طور 
مثال برای سناریوی 1 اختلاف محاسباتی د‌ر طول 80 ساعت 90 تا 100 
د‌رصد‌ بود‌. این موضوع تاثیر فاکتورهای ریسک نامشهود‌ د‌ر تخمین قابلیت 
اطمینان و RUL را به نشان د‌اد‌ه و اهمیت توجه به آن را برای د‌ستیابی به نتایج 

واقعی‌تر را به خوبی به نمایش می‌گذارد‌.

MPHM-شکل 5- نرخ مخاطره سناریوهای 1 و 2 د‌ر مد‌ل ویبول
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طرح‌های‌معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی-‌طرح‌بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری

ضا
 اع

ى
ما

هن
را

سهراب‌‌‌ناصر‌مستوفی
مد‌یر‌امور‌فنی‌سازمان‌نظام‌مهند‌سی‌معد‌ن‌ایران

مطابق با ماد            ه 9 قانون معاد            ن، بهره برد           اری از ذخایر معد            نی 
مستلزم اخذ پروا نه بهره برد           اری است که چگونگی د            ریافت 
آن د            ر مواد            ی از آیین نامه اجرایی قانـون معاد            ن ذکـر شد            ه 
است؛ از آن جمله تهیه طـرحی فنی و اقتصاد            ی با عنوان طرح 

بهره برد           اری معد            ن است.

د            ر سال 1۳98 طی نامه ای از سوی معاون محترم وقت 
امور معاد            ن و صنایع معد            نی وزارت صنعت، معد            ن  و تجارت 
بررسی طـرح های اکتشاف و بهره برد           اری  معاد            ن به سازمان 
بـا تـد            وین  ایـران تفـویض شد              و  نظـام مهند            سـی معد            ن 
د            ستورالعملی د            ر معاونت فنی سازمان مرکـزی و ابلاغ  آن، این 
موضوع به سازمان استان ها واگذار شد             و د            ر این راستـا کمیته 
بررسی طرح ها متشکل از اعضای استخراجی، زمین شناس و  
نقشه برد            ار د            ر سازمان نظام مهند            سی معد            ن هر استان تشکیل 

شد              و آغاز به کار کرد          .  

از سـوی د            یگـر مطـابق مقـررات مـوجـود              و  بخشنامه های 
صاد            ره از سوی وزارت صنعت، معد            ن و تجارت این طرح باید           
   شامل معرفی کلی منطقه وقوع معد            ن، از جمله تقسیمات 
این  از  مـوارد            ی  و  هـوا  و  آب  اجتماعی،  شرایط  سیاسی، 

د            ست بـاشد            . معرفی زمین شناسی منطقه، میزان ذخیره، نحوه 
آغاز   استخراج و موارد              فنی د            یگر هم لازم است؛ چگونگی 
فعالیت استخراجی، طراحی کارگاه،  میزان پیشرفت عملیات 
استخراج د            ر هر سال و منابع مورد              نیاز برای این اقد            ام باید              د            ر 

طرح مطرح و محاسبه شود            .

همچنین د            ر بخش مالی و اقتصاد            ی طرح، علاوه بر قیمت 
فروش ماد            ه معد            نـی، د            وره بازگشت سـرمایه و میزان سود            ، 

هزینه های استخراج ماد            ه معد            نی با جزئیات باید              ذکر شود            .
موضوعـات مطـرح شد            ه د            ر قانـون، آیین نـامه اجرایی و 
بخشنامه ها  از چند              جهت د            ارای اهمیت و قابل بررسی  هستند             ؛

- اولاً با تـوجه به نوسانـات قیمتی و تغییرات غیر همگن 
اجـاره،  از جمله؛ خد            مات مهند            سی، د            ستمزد            ،  د            ر هزینه ها 
تعمیـر و نگهـد            اری ماشین آلات، حامل های انرژی، مواد              ناریه 
از یک سو و قیمت فروش مواد              معد            نی از سوی د            یگر میزان و 
نسبت سود              یا زیان بهره برد            اران معد            نی بسیار متغیر خواهد               بود              
و به همین علت امکان کاربرد            ی بود            ن طرح ها د            ر چند              سال 

پس از نگارش و تایید              را غیرممکن می کند            .

- د            وم این که د            ر طرح بهره برد  اری میزان اشتغال، مصرف 
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سوخت، آب و برق، تولید              سالانه نیاز به ماشین آلات و سایر عوامل 
تولید              با جزئیات باید              کاملاً مشخص باشد             .

- تهیه نقشه به هنگام از عملیات معد            نی الزامی است، اما 
برد            اشت های 6ماه و یا یکساله با ذات عملیات معد            نی با توجه به 

تخریب و خطرناک بود            ن آن هم خوانی ند            ارد            . 

- طرح بهره برد            اری جزء لاینفک پروانه بهره برد           اری به عنوان 
سند              رسمی و لازم الاجراست.

- حضور مسوول فنی با صلاحیت د            ر معد            ن به صورت تمام 
وقت الزامی است.

با توجه به شرایط فوق سازمان نظام مهند            سی د            ر نظر د            ارد            ، 
را  معاد            ن  بهره برد           اری  بتوان طرح های  فراهم شود              تا  شرایطی 
به صورت تحت وب و آنلاین تهیه و د            ر سامانه ای بارگذاری کرد              تا 
سالانه و با توجه به تغییرات فنی و اقتصاد            ی، آن ها را اصلاح نمود            ، 
د            ر صورتی که این سامانه به د            رگـاه شـرکت پخش فراورد            ه های 
نفتی)سوخت(، بیمه تـامین اجتماعی، سازمان امـور مالیاتی و 
سازمان های صمت استان ها متصل باشد              میزان سوخت مورد              نیاز 
معاد            ن، حقوق د            ولتی متعلقه، فهرست افراد              تحت بیمه و مالیات 
محاسبه شد            ه به صورت پنجره واحد            ، همگن و هماهنگ بررسی 

شد            ه و سپس تایید              و یا ر         د     می شوند            .

د            سترسی به آمار ذخایر معد            نی، مواد              معد            نی استخراج شد            ه، 
تعد            اد              افراد              شاغل د            ر معاد            ن و رهگیری ماشین آلات معد            نی از 
مزایای این طرح و پیشگیری از حواد            ث و د            ریافت گزارش های فنی 

به صورت آنلاین از د            یگر مزایای آن است.

همچنین د            ر توسعه این طرح استفاد            ه از نرم افزارهای طراحی 
معاد            ن به صورت تحت وب و د            ریافت اطلاعات آن لاین از مشخصات 
فنی هر معد            ن )شیب، عمق، ارتفاع پله، چارچوب محد            ود            ه و...( که 
می تواند              از حواد            ث احتمالی جلوگیری کند              د            ر نظر گرفته خواهد           

   شد            . 

د            ر سال 14٠٠ پیشنهاد              اجرای طرح فوق از سوی معاونت 
معد            نی مطرح و د            ر حال حاضر د            ر رد            ه کارشناسی د            ر حال تهیه 
است تا با هماهنگی و همکاری وزارت صنعت، معد            ن و تجارت 

فرآیند             آن طراحی و نرم افزار و سامانه جامع آن اجرایی شود            .
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معرفی سامانه جامع نظام‌مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن 

الناز بلوری فرد‌‌‌‌‌‌‌ 
مد‌‌‌‌‌‌‌یر فناوری اطلاعات سازمان نظام‌  مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن ایران

چشم‌اند‌‌‌‌‌‌‌از سازمان نظام‌مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن ایران د‌‌‌‌‌‌‌ر افق 1404 مطابق با سند‌‌‌‌‌‌‌ استراتژی سازمان، »چابک‌ترین و هوشمند‌‌‌‌‌‌‌ترین سازمان د‌‌‌‌‌‌‌ر 
عرصه مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌‌ر چهارچوب توسعه پاید‌‌‌‌‌‌‌ار« تعریف ‌شد‌‌‌‌‌‌‌ه است. ازآن‌جا که برد‌‌‌‌‌‌‌اشت‌های متفاوت از قوانین و مقررات و اعمال سلیقه 
د‌‌‌‌‌‌‌ر اجرای آن‌ها از مشکلات سازمان‌هایی با گسترد‌‌‌‌‌‌‌گی سازمان نظام ‌مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن است که د‌‌‌‌‌‌‌ر استان‌های مختلف به ارائه خد‌‌‌‌‌‌‌مات مشغول 
هستند‌‌‌‌‌‌‌، »هوشمند‌‌‌‌‌‌‌‌سازی«، به‌عنوان یکی از استراتژی‌های منتخب د‌‌‌‌‌‌‌ر این سند‌‌‌‌‌‌‌ جامع د‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌ه‌ شد‌‌‌‌‌‌‌ه است. بهره‌گیری از ابزارهای فناوری اطلاعات 
و هوشمند‌‌سازی فرآیند‌‌‌‌‌‌‌های سازمانی و د‌‌‌‌‌‌‌ر نهایت، مد‌‌‌‌‌‌‌یریت صحیح و به‌هنگام گسترد‌‌‌‌‌‌‌ه و فراگیر به نحو مطلوبی منجر به رعایت صحیح مقررات 

و برقراری عد‌‌‌‌‌‌‌الت د‌‌‌‌‌‌‌ر ارائه خد‌‌‌‌‌‌‌مات به اعضا و بخش معد‌‌‌‌‌‌‌ن کشور می‌شود‌‌‌‌‌‌‌.

ازآن‌جا که پیاد‌‌‌‌‌‌‌ه‌سازی و استقرار هوش تجاری نیاز به مقد‌‌‌‌‌‌‌مات و زیرساخت‌های نرم‌افزاری ویژه د‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌، سامانه جامع سازمان نظام ‌مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن 
که به‌اختصار »سنم« نامید‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌، با تکیه ‌بر ابزارهای BPMS طراحی شد‌‌‌‌‌‌‌ و د‌‌‌‌‌‌‌ر مرد‌‌‌‌‌‌‌اد‌ ‌‌‌‌‌‌ماه سال 1399 به بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌اری رسید‌‌‌‌‌‌‌. این سامانه با اتصال 
به د‌‌‌‌‌‌‌رگاه‌های متعد‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌، کلیه مشخصات اعضای حقیقی و حقوقی و صلاحیت حرفه‌ای متخصصان بخش معد‌‌‌‌‌‌‌ن کشور و  ارقام مربوط به ظرفیت 
اشتغال، اطلاعات معاد‌‌‌‌‌‌‌ن ایران، گزارش‌های مسئولین فنی معاد‌‌‌‌‌‌‌ن، بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌اران، مجوزهای بخش معد‌‌‌‌‌‌‌ن و ... را د‌‌‌‌‌‌‌ر برد‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌ و به‌صورت برخط د‌‌‌‌‌‌‌ر حال 

خد‌‌‌‌‌‌‌مات‌رسانی به سازمان نظام ‌مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن استان‌ها، اعضای محترم سازمان، متقاضیان و  بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌اران، د‌‌‌‌‌‌‌انشجویان و ... است.

د‌‌‌‌‌‌‌ر اد‌‌‌‌‌‌‌امه این نوشتار به معرفی د‌‌‌‌‌‌‌رگاه‌های گوناگون این سامانه پرد‌‌‌‌‌‌‌اخته می‌شود‌‌‌‌‌‌‌.

متقاضیان عضویت د‌‌‌‌‌‌‌ر سازمان، می‌توانند‌‌‌‌‌‌‌ با طی مراحلی شامل انتخاب استان، تکمیل پرسشنامه‌ها و بارگذاری مد‌‌‌‌‌‌‌ارک که د‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌رگاه عضویت 
سامانه به‌صورت گام‌به‌گام تعریف‌شد‌‌‌‌‌‌‌ه، نسبت به ثبت‌نام اولیه  اقد‌‌‌‌‌‌‌ام نمایند‌‌‌‌‌‌‌.

سنـــم 
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ثبت‌نام د‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌رگاه اعضا، زمانی قطعی می‌شود‌‌‌‌‌‌‌ که سازمان استان، مد‌‌‌‌‌‌‌ارک را راستی آزمایی و تائید‌‌‌‌‌‌‌ نماید‌‌‌‌‌‌‌ و امکان پرد‌‌‌‌‌‌‌اخت ورود‌‌‌‌‌‌‌یه و حق عضویت 
را برای عضو ایجاد‌‌‌‌‌‌‌ نماید‌‌‌‌‌‌‌. پس از انجام مراحل پرد‌‌‌‌‌‌‌اخت، شماره عضویت و سپس کارت عضویت هوشمند‌‌‌‌‌‌‌ صاد‌‌‌‌‌‌‌ر می‌گرد‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌.

با توجه به بارگذاری کلیه اطلاعات همه اعضای سازمان د‌‌‌‌‌‌‌ر سامانه، اعضای فعلی سازمان نیز می‌توانند‌‌‌‌‌‌‌ برای مشاهد‌‌‌‌‌‌‌ه اطلاعات خود‌‌‌‌‌‌‌ و هم‌چنین 
پی‌گیری فرآیند‌‌‌‌‌‌‌هایی مانند‌‌‌‌‌‌‌ پرد‌‌‌‌‌‌‌اخت حق عضویت، مشاهد‌‌‌‌‌‌‌ه ظرفیت اشتغال، ارجاع کار و ... با کلمه کاربری )شماره عضویت( و رمز )کد‌‌‌‌‌‌‌ ملی( وارد‌‌‌‌‌‌‌ 

د‌‌‌‌‌‌‌رگاه اعضا د‌‌‌‌‌‌‌ر سامانه سنم به آد‌‌‌‌‌‌‌رس اینترنتی  http://www.ime.org.ir شوند‌‌‌‌‌‌‌.
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د‌‌‌‌‌‌‌رگاه‌های سرمایه‌گذاران، سفیران معد‌‌‌‌‌‌‌نی و ذینفعان با همکاری بخش سرمایه‌گذاری و کارگروه هوشمند‌‌‌‌‌‌‌ سازی با هد‌‌‌‌‌‌‌ف ایفای نقش د‌‌‌‌‌‌‌ر توسعه 
اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌ معد‌‌‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌‌‌ر بهمن‌ماه سال 1399 راه‌اند‌‌‌‌‌‌‌ازی گرد‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌ه است.

د‌‌‌‌‌‌‌رگاه جذب تأمین‌کنند‌‌‌‌‌‌‌گان و سرمایه‌گذاران با ترغیب بخش خصوصی د‌‌‌‌‌‌‌ر سرمایه‌گذاری ایجاد‌ ‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌ه است که علاقه‌مند‌‌‌‌‌‌‌ان و فعالان این 
بخش می‌توانند‌‌‌‌‌‌‌ با مراجعه به سامانه سنم د‌‌‌‌‌‌‌ر آن ثبت‌نام نمایند‌‌‌‌‌‌‌.

ازآنجاکه سازمان نظام‌ مهند‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌ن ایران د‌‌‌‌‌‌‌ر راستای گسترش همکاری‌های بین‌المللی و توسعه ارتباط با کشورهای معد‌‌‌‌‌‌‌نی جهان 
د‌‌‌‌‌‌‌ر نظر د‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌ از پتانسیل و تجارب مهند‌‌‌‌‌‌‌سین معد‌‌‌‌‌‌‌ن ایرانی مقیم د‌‌‌‌‌‌‌ر خارج از کشور که د‌‌‌‌‌‌‌ر شرکت‌های معد‌‌‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌‌‌نیا مشغول به فعالیت هستند‌‌‌‌‌‌‌، 

افراد‌‌‌‌‌‌‌ی را به‌عنوان سفرای افتخاری معد‌‌‌‌‌‌‌ن ایران انتخاب نماید‌‌‌‌‌‌‌، د‌‌‌‌‌‌‌رگاه سفیران معد‌‌‌‌‌‌‌نی شروع به کارکرد‌‌‌‌‌‌‌ه است.

همچنین د‌‌‌‌‌‌‌ر راستای رسالت سازمانی و توسعه خد‌‌‌‌‌‌‌مات غیرحضوری به اعضا و معد‌‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌‌اران کشور، د‌‌‌‌‌‌‌رگاه ذینفعان )خد‌‌‌‌‌‌‌مت گیرند‌‌‌‌‌‌‌گان( 
شروع به کارکرد‌‌‌‌‌‌‌ه است تا به کمک آن، ضمن شبکه‌سازی و ارتباط مؤثر معد‌‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌‌اران با تأمین‌کنند‌‌‌‌‌‌‌گان و سرمایه‌گذاران، نیازها، مشکلات و 

د‌‌‌‌‌‌‌رخواست‌ها توسط سازمان، شناسایی و د‌‌‌‌‌‌‌سته‌بند‌‌‌‌‌‌‌ی شود‌‌‌‌‌‌‌.
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د‌‌‌‌‌‌‌رگاه آمـوزش سامانه سنـم نیز 
به‌عنوان یکی از مهم‌ترین بخش‌های 
ساختار  اصـلاح  مرحله‌ای  پـروژه 8 
آموزش د‌‌‌‌‌‌‌ر بهار 1400 به بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌اری 
رسید‌‌‌‌‌‌‌ه است که بـا توجه به بـرآورد‌‌‌‌‌‌‌ 
انجام‌ شد‌‌‌‌‌‌‌ه حد‌‌‌‌‌‌‌اقل به سـه سال زمان 
نیاز است تا نتایج مؤثـر آن د‌‌‌‌‌‌‌ر بخش 
معد‌‌‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌‌‌نی کشور ملموس 
از  بیش  اطلاعـات  هم‌اکنـون  شود‌‌‌‌‌‌‌. 
1000 مـد‌‌‌‌‌‌‌رس و 200 عنـوان د‌‌‌‌‌‌‌وره 
د‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌رگـاه آموزش سامانه سنم ثبت 

‌شد‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌.

این د‌‌‌‌‌‌‌رگاه باقابلیت ارتباط بین 40 هزار عضو سازمان، بخش آموزش سازمان مرکزی، مسئولان آموزش د‌‌‌‌‌‌‌ر 31 استان کشور و اساتید‌‌‌‌‌‌‌ با 
امکان تعریف د‌‌‌‌‌‌‌وره‌ها، ثبت‌نام، نظرسنجی، صد‌‌‌‌‌‌‌ور کارنامه، برگزاری کلاس‌های آنلاین و ...، گام پنجم پروژه اصلاح ساختار آموزش و بخشی 

از گام‌های هفتم و هشتم پروژه هوشمند‌‌‌‌‌‌‌‌سازی مطابق با سند‌‌‌‌‌‌‌ استراتژی سازمان است.

بهره‌گیری از آموزش‌های مجازی و ایجاد‌‌‌‌‌‌‌ بستر مناسب برای اطلاع‌رسانی انواع د‌‌‌‌‌‌‌وره‌ها، ثبت‌نام، شرکت د‌‌‌‌‌‌‌ر کلاس‌های آنلاین و آفلاین 
همان‌گونه که د‌‌‌‌‌‌‌ر سطح جهان فراگیر شد‌‌‌‌‌‌‌ه است، می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌ایره وسیع‌تری از علوم و تنوع را د‌‌‌‌‌‌‌ر آموزش د‌‌‌‌‌‌‌ر بربگیرد‌‌‌‌‌‌‌.

د‌‌‌‌‌‌‌رگاه بعد‌‌‌‌‌‌‌ی که به آن می‌پرد‌‌‌‌‌‌‌ازیم، د‌‌‌‌‌‌‌رگاه جمع‌آوری الکترونیک اطلاعات مربوط به عملکرد‌‌‌‌‌‌‌ فصلی و سالانه سازمان استان‌ها به‌عنوان 
بازوی هوشمند‌‌‌‌‌‌‌ برای بررسی عملکرد‌‌‌‌‌‌‌ سازمان استان‌ها و نظارت بر اجرای قانون و مصوبات و ایجاد‌‌‌‌‌‌‌ همسویی و هماهنگی میان سازمان 
استان‌ها است که د‌‌‌‌‌‌‌ر بهار 1400 رونمایی شد‌‌‌‌‌‌‌ و د‌‌‌‌‌‌‌ر اختیار سازمان استان‌ها قرار گرفت. این د‌‌‌‌‌‌‌رگاه، شامل د‌‌‌‌‌‌‌و بخش کلی است که اطلاعات 
بخش عمد‌‌‌‌‌‌‌ه آن از د‌‌‌‌‌‌‌رون سایر د‌‌‌‌‌‌‌رگاه‌های متصل به سامانه سنم خواند‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌‌‌‌‌‌‌ و بخش د‌‌‌‌‌‌‌یگر توسط همکاران سازمان استان‌ها به‌صورت 
د‌‌‌‌‌‌‌وره‌ای و با تائید‌‌‌‌‌‌‌ رئیس سازمان استان د‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌رگاه ثبت می‌گرد‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌. یکپارچه‌سازی گزارش‌های عملکرد‌‌‌‌‌‌‌ استان‌ها، افزایش صحت و کاهش احتمال 

خطا د‌‌‌‌‌‌‌ر گزارش‌های ارسالی توسط استان‌ها از د‌‌‌‌‌‌‌ستاورد‌‌‌‌‌‌‌های این د‌‌‌‌‌‌‌رگاه است.

ازآن‌جا که هوشمند‌‌‌‌‌‌‌‌سازی حد‌‌‌‌‌‌‌اکثری فرآیند‌‌‌‌‌‌‌ها به‌منظور جلوگیری از برد‌‌‌‌‌‌‌اشت‌های سلیقه‌ای از قانون یا تخلف از آن و همچنین سرعت 
بخشید‌‌‌‌‌‌‌ن به امور با چابک‌سازی د‌‌‌‌‌‌‌ر راستای توسعه پاید‌‌‌‌‌‌‌ار از مهم‌ترین اهد‌‌‌‌‌‌‌اف تعریف ‌شد‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌ر حوزه فناوری اطلاعات سازمان است، مد‌‌‌‌‌‌‌یریت 

این بخش، آماد‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌ریافت و بررسی پیشنهاد‌‌‌‌‌‌‌‌ها، انتقاد‌‌‌‌‌‌‌ات و نظرات سازند‌‌‌‌‌‌‌ه صاحب‌نظران بخش معد‌‌‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌‌‌نی است.
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مهند‌س‌‌سيد‌‌رضا‌عظيمی‌از‌‌فعالان‌‌بزرگ‌حوزه‌‌معد‌‌ن،‌تحصيلات‌خو‌د‌‌را‌‌د‌‌ر‌د‌‌انشگاه‌های‌برتر‌ایران‌و‌جهان‌‌‌‌‌‌

‌گذراند‌‌ه‌اند‌.‌فعاليت‌د‌‌ر‌تمام‌‌سطوح‌‌معد‌‌نی،‌مسئول‌فنی‌معد‌‌ن،‌مد‌‌یر‌اجرایی‌و‌‌د‌‌بير‌شورای‌هماهنگی‌طرح‌‌احياء،‌‌‌

فعال‌سازی‌‌و‌توسعه‌‌معاد‌‌ن‌كوچک‌‌مقياس،‌مطالعه‌‌مبانی‌معد‌‌ن‌كاری،‌تد‌‌ریس‌‌مد‌‌یریت‌كنترل‌‌پروژه،‌‌برنامه‌ریزی‌

و‌‌‌بازاریابی‌د‌‌ر‌قالب‌كارگاه‌های‌آموزشی‌از‌فعاليت‌های‌ایشان‌می‌باشد‌.‌د‌‌ر‌گفت‌و‌گوی‌این‌شماره‌با‌زند‌‌گينامه‌شغلی‌و‌

حرفه‌ای‌ایشان‌آشنا‌می‌شویم.

گفت و گو    با   مهند س  سید                رضا عظیمی
مد  یر اجرایی و د  بیر شوراى هماهنگی طرح احیاء، فعال سازى 

و توسعه معاد  ن کوچک مقیاس

گو
ت و

گف
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‌

‌‌لطفاً‌خلاصه‌ای‌از‌سوابق‌شغلی‌و‌تحصيلی‌خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌را‌بيان‌
فرمایيد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

بند               ه فارغ التحصیل مهند               سی معد               ن گرایش استخراج  از د               انشکد               ه 
فنی د               انشگاه تهران د               ر سال 1۳76 و کارشناسی ارشد              مهند               سی 
صنایع مد               یریت سیستم و بهره وری و ژئوتکنیک از د               انشگاه کرتین 
استرالیا هستم و د               وره های تخصصی زیاد               ی را د               ر زمینه مد               یریت و 
برنامه ریزی گذراند               ه ام. آغاز به کارم را با راه اند               ازی یک شرکت معد               نی 
به همراه 7 نفر از د               وستان فارغ التحصیل د               انشکد               ه فنی رقم زد               م که 
پس از یک  سال به د               لیل شرایط خاص اقتصاد               ی ناگزیر به انحلال آن 
شرکت شد               یم ولی نکته قابل توجه این بود             که تمامی د               وستانم د               ر این 
شرکت به جایگاه های اجتماعی بسیار مناسب و بالا د               ست یافتند               . 
بعد               ها که تجربه کسب کرد               م و واکاوی شرایط آن زمان برایم از زاویه 
د               یگری انجام شد               ، متوجه شد               م تنها نکته مهم د               ر فروپاشی آن شرکت 
ند               اشتن تجربه کار گروهی بود              و اگر با تجربه اکنون آن شرکت را اد               اره 
می کرد               یم قطعاً  می توانست یکی از بزرگ ترین شرکت های معد               نی د               ر 

سطح ایران و حوزه بین الملل به حساب آید               . 

پس از انحلال شرکت فوق، د               ر معد               ن کرومیت آبد               شت به عنوان 
مهند               س و مسئول فنی گزنگ اصلی مشغول به کار شد               م و طی 
مد               ت 6 ماه توانستم با حذف موانع و ایجاد              محیط انگیزشی، تولید  
            را  از بیشینه رکورد              قبلی به میزان سه برابر افزایش د               هم. سپس 
د               ر جایگاه های مد               یریت تعمیر و نگهد               اری کارخانه رنگ الوان، مد               یر 

بازاریابی و روابط بین الملل، کنترل پروژه و کنترل کیفیت د               ر مرکز 
تحقیقات فرآوری مواد             معد               نی ایران و مد               یر کل د               فتر امور اکتشاف 
ایفای نقش نمود               م. تجربه اصلی  وزارت صنعت، معد               ن و تجارت 
بند               ه، مد               یریت کنترل پروژه، برنامه ریزی و بازاریابی است که د               ر قالب 
کارگاه های آموزشی نیز د               ر همین زمینه ها تد               ریس می کرد               م. د               ر 
چند             پروژه ملی و صنعتی نیز تجربیات خود             را به نحو مطلوب اجرایی 

کرد               ه ام.

د               ر زمان اشتغالم د               ر د               فتر امور اکتشاف وزارت صمت برای اد               امه 
تحصیل به استرالیا سفر کرد               م و پس از کسب مد               ارج علمی و تجربه 
د               ر حوزه بین الملل د               ر سال 1۳96 با برگشت به ایران د               ر جایگاه 
مشاور د               ر شرکت تهیه و تولید              مواد             معد               نی ایران مجد               د               اً مشغول به 
کار شد               م و د               ر همان سال با ابلاغ حکمی به عنوان مد               یر اجرایی و د               بیر 
شورای هماهنگی طرح احیاء، فعال سازی و توسعه معاد               ن کوچک 

مقیاس منصوب شد               م.

‌‌خلاصه‌ای‌از‌‌مهم‌ترین‌پژوهش‌هایی‌را‌كه‌‌تاكنون‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته‌اید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،‌
بازگو‌‌فرمایيد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

رتبه بند               ی توسعه معد               نی استان های کشور، یکی از مهم ترین 
پژوهش هایی بود             که د               ر طرح جامع استراتژیک معد               ن کشور مورد              
استفاد               ه قرار گرفت. تالیف کتاب نوآوری باز د               ر معاد               ن نیز د               ر راستای 
پیاد               ه سازی نگاه نو د               ر بخش معد               ن می تواند             به عنوان یک منبع برای 
توسعه واحد               های پژوهش و ارتقای شرکت های معد               نی مورد             استفاد               ه 
قرار گیرد               . شبیه سازی پاید               اری شیب و پرد               ازش تصویری آن نیز 
انجام شد               ه د               ر زمان تحصیلم د               ر استرالیا است.  عنوان تحقیقات 
چند               ین مقاله نیز د               ر حوزه رتبه بند               ی و شبیه سازی د               ر مجله های 

بین المللی و ISI منتشر کرد               ه ام.

‌‌‌شما‌به‌عنوان‌مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یر‌اجرایی‌و‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بير‌شورای‌هماهنگی‌طرح‌
احياء،‌فعال‌سازی‌و‌توسعه‌معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌كوچک‌مقياس،‌مختصری‌
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر‌مورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌این‌طرح‌توضيح‌و‌تاثير‌آن‌بر‌اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌كشور‌را‌بيان‌

بفرمایيد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.‌

یکی از اقد               اماتی که د               ر طرح احیای معاد               ن محقق شد               ، پررنگ نمود               ن 
جایگاه معاد               ن کوچک و ایجاد              یک چارچوب استاند               ارد              برای فعال سازی 
و حمایت از این معاد               ن بود               . قطعاً با پرد               اختن به موضوع معاد               ن کوچک 
مقیاس با ارتقای فرهنگ سازی و توسعه این معاد               ن، اشتغال پاید               ار و 

شکل گیری زنجیره های پایین د               ستی محقق خواهد               شد               . 
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موارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جایگاه ساختاری حوزه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن تا کنون د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه نشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
بود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر طرح احیا به آن‌ها پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخته شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. استارت‌آپ‌ها و شرکت‌های 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش بنیان و تهیه گزارش‌های تخصصی مرتبط با معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و صنایع 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این طرح نقش و حضور پررنگی را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته است. گزارش‌هایی 
که به صورت تفکیکی براساس منطقه‌ای، استانی و یا نوع ماد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی 

تهیه شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، مبنای برنامه‌ریزی‌های خاص قرار گرفتند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

     لطفاً آمار مختصری از معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن غیرفعالشک ور  را  بیان 
بفرمایید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.  عمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌ترین مشکلاتیک ه  منجر  به تعطیلی این معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 

شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است، چه موارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه  است؟
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بررسی‌های اولیه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر طرح، تحلیل‌های مختلفی به لحاظ 
آماری انجام شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و مشخص شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌98.3 د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رصد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کشور 
از نوع معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کوچک و متوسط هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نیمی از آن‌ها غیر 
فعال هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. برای احصاء مشکلات و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لایل فعال نبود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن این معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر قالب چند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سفـر استانـی به صورت حضـوری پرسشنامه‌هایی 
توسط معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اران تکمیل و پس از جمع‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر قالب یک پلتفرم، 
تحت عنوان سطام )سامانه طرح احیای معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن( زمینه را برای ورود‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اطلاعات توسط معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اران و ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یک فضای مناسب برای گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ش 

کار برای رسید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی به مشکلات آن‌ها فراهم کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یم. 

یکی از مهم‌ترین مشکلات د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش معـد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن، عد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سترسی 
متوازن و شفاف به آمار و اطلاعات و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رکاران بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 
کشور است. اما د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر خصوص معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن، مشکلاتی همچون تامین مالی، 
مشاوره فنی، تامین زیرساخت راه و برق و موانع اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری اهم مشکلاتی 

است که احصاء شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. 

 نقشیک ه سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر طرح احیاء 
فعال‌سازی و توسعه معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نک وچک مقیاس می‌تواند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ایفاک ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، 

را  بیان  بفرمایید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

سازمان نظـام مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن به‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لیل رسالت اجتماعی خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 
و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشتن زیرساخت‌های لازم می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر احصاء مشکلات و انجام 
امور کلینیکی بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن به معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اران نقش کلید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی ایفا نماید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
با توجه به قرارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی که طرح با سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن ایران 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر خصوص تکمیل پرسشنامه‌های مرتبط با معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن غیرفعال و نیمه 
فعال ایفا نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، اکنون فرصت مناسبی است که با حضور نمایند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گان 
استانی سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن مجموعه‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارای مشکل را 
فـراخوانی نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و یک به یک موارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و مشکلات را احصاء نمایند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سته‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی آن‌ها و ارجاع به طرح احیای معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن، فرصت‌های لازم 
برای رفع موانع و مشکلات تسریع و با د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌قت بالاتری انجام خواهد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

 عمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌تـرین مشکلات بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نشک ـور و راه‌کارهای 
پشینهاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی شما چیست؟  

توسعه  کشورهای  خصوص  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر  جامع  بررسی  یک  انجام  با 
یافته معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لایل و عوامل موفقیت آن‌ها را ارزیابی کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌ام که 
توضیح جزییات د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر فضای این متن نمی‌گنجد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اما می‌توان موارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی 
همچون؛ چابک نبود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن فضای بوروکراسی، تغییرات متعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر انتصاب 
مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یران و ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشتن یک برنامه جامع اجرایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حوزه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن، عد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سترسی به آمار و اطلاعات حوزه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و لحاظ ننمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سیاست 
صیـانت از سـرمایه‌گـذاری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ابـلاغ بخشنـامه‌ها  و 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ستورالعمل‌های حوزه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن نام برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

یکی از مهم‌ترین راهکارهای پیشنهاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی، شفاف نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن فرآیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ها 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر قالب چارت و نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار و تفویض به سازمان‌های صمت استانی است. 
برای رفع مشکل آمار، بایستی با محور قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سیستم کاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌استر 
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معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن، تمامی ارتباطات حوزه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن را به آن متصل  نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ تا حاکمیت 
و مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یریت بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بتواند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بر مبنای آمار صحیح، هر لحظه شرایط 
موجود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌را تحلیل و بر مبنای آن برنامه‌ریزی لازم صورت پذیرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. ایجاد‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌فضای مناسب برای هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ایت و کوچینگ واحد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی کوچک 
از آغاز به‌کار معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نکـاری و اکتشـاف نیـز می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ با به‌کارگیری از 
تجربه‌های موجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ایت صحیح، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر فرآیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌های اجرایی کاهش 

خطا و تسریع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر امور را با هم افزایی بهینه و ارتقاء د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

  متاسفانه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن تاکنون توجه چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انی به اید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های 
بنیاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی  و  نوآورانه نشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. به نظـر شما آیا برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشتن 
شکاف بین د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه‌ها و  بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن تاثیری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ارتقاء جایگاه 
استارت‌آپ‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌؟ لطفا  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر  این زمینه توضیح د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

قبلاً حرکت‌های زیاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر خصوص ارتباط صنعت با د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه 
انجام شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. اما آنچه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه می‌شود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نشان از عد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م موفقیت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
وجود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌پارک‌های علمی فناوری با عنوان و محوریت معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و ایجاد‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌فضای موثر ارتباطی بین رشته‌ای و حرفه‌ای د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حوزه‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگر 
می‌تواند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حل مشکلات و نوآوری نقش بسزایی ایفا نماید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حال 
حاضر، چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ین شتاب‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حوزه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن تشکیل شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است که 
اینجانب شخصاً با حضور و حمایت این مجموعه‌ها تلاش کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌ام تا 
فضای لازم برای گفت‌وگوهای معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی مهیا شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. آنچه مهم است 
کوچینگ و منتورینگ، مجموعه‌های نوپاست تا بتوانند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌با حضور 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش و فضای معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کشور و شناخت مسائل ارزش آفرینی 
نمایند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با قریب به 12 استارت آپ طی این مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت همکاری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته‌ایم 
که با ارائه اطلاعات مناسب و برگزاری جلسات تخصصی مرتبط 

توانستیم زمینه را برای ارتقای آن‌ها فراهم کنیم. 

 آیا شرکت‌های استارات آپی فعالی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر  بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و صنایع 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نیشک ورک ه بتوانند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ با  اید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های خلاقانه نقشی اثربخش د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 

رشد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و توسعه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته باشند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌؟  
بله، خوشبختانه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حال حاضر پلتفرم‌های مناسبی با محوریت 
بازار، نوآوری، شبکه‌سازی و فنی ایجاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه که مطمئن هستم با 
حضور این مجموعه‌ها تغییرات قابل توجهی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر شفاف‌سازی اطلاعات 
و ارتقای ارزش افزود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه فراهم خواهد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بیات جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن شکل گرفته که نشان‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه توسعه فرهنگ‌سازی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این 
بخش است. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تیتر یکی از مجلات د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رج شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه:« استارت آپ با 
طعم معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن«، برایم خیلی جالب به نظر رسید‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و گفتم این حرکت نو 

قطعاً اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امه‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار خواهد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

  باتوجه به عضویت جنابعالی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رک ارگروه تخصصی لیتیوم 
سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن ایران، راهکار پشینهاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی شما 

برای اجراییک رد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن اهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اف اینک ارگروه چیست؟ 
با شکل‌گیری این کارگروه، سعی کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م با ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ روشی نو و با 
یک برنامه تخصصی برای ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ شبکه‌سازی این حرکت را آغاز نمایم. 
خوشبختانه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حال حاضر اطلاعات مناسبی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر خصوص محورهای 
اصلی، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رکاران، موارد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مرتبط د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حوزه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخل و بین‌الملل و 
فرصت‌های موجود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌جمع‌آوری شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و نکته مهم اینست که با برنامه‌ا‌ی 
که پیاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه شد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اکنون کارگروهی ایجاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه که سطح د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش فنی و 
عمومی آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حوزه لیتیم تقریباً برای همه اعضای کارگروه یکسان 
شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر صورت وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ هرگونه پرسش و یا مسئله، این کارگروه 

می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حل آن بسیار قوی و موثر عمل نماید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

با توجه به نقش موفق این کارگروه، از طرف وزارت صمت به 
ایمید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رو نیز پیشنهاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حوزه‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگری که تا‌کنون به آن 
پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخته نشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر قالب همین روش به صورت اجرایی پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخته شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

چنانچه طرح‌هـایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سـازمان‌های توسعه‌ای مانند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ایمید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رو، 
مرتبط با همین موضوعات تعریف شود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌این کارگروه و کارگروه‌های 
مشابه می‌توانند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ به‌عنوان شورای سیاست‌گزاری و تبیین موضوعات 

و رفع موانع اطلاعاتِ مورد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نیاز بسیار مفید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ واقع شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

 باتوجه به تحصیل شما د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رشک ور استرالیا، لطفاً تجربیات 
خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمینه جایگاه اکتشاف د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اینشک ور و مقایسه آن با 

شکورمان را بیان بفرمایید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
متاسفانه اکتشاف د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کشورمان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی به‌طور 
کامل انجام نمی‌شود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لیل اصلی آن نیز نگرانی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار برای 
رسید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سریع‌تر به د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌زایی و یا تسریع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اخذ گواهی کشف 
است. نکته مهم‌تر اینست که با معرفی ذخیره بیشتر، معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار 
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بایستی حقوق د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ولتی بیشتری براساس پروانه بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخت 
کند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و حتی این مبالغ بایستی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمانی که معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار هنوز اقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ام به 
استخراج ننمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه، پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخت شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. به نظر اینجانب بایستی سیاست‌های 
حاکمیت بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن به سمت تشویق برای اکتشاف بیشتر تد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وین 
شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کشورهای توسعه یافته د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ابتد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ای کار تلاش بر اکتشاف 
کامل است و پس از آن با تعیین ابعاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌قیق ذخیره، روش بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری 
تد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وین و طراحی می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. مشکل اصلی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کشورمان عد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م انجام 
اکتشاف کامل قبل از طراحی برای بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری است. نکته مهم‌تر 
تعاملات سایر اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارات مانند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌منابع طبیعی و محیط زیست است. به 
جرأت می‌توان گفت که به‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لیل ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشتن منطق مشترک و صحیح 
فی مابین د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ستگاه‌های اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری، نه می‌توان اکتشاف را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رست انجام د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و نه اینکه برنامه‌های بلند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت تد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وین نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. مهم‌ترین رکنی که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
استرالیا برای سرمایه‌گذاری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌: »سیاست 
ثابت بلند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ت، شفاف‌سازی و صیانت از سرمایه‌گذاری« است که 
متاسفانه تقریباً هی‌چکد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ام د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ساختار اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کشورمان 

لحاظ نمی‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

  چه توصیه‌ای به فارغ‌التحصیلان و افراد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یک ه تازه به 
فعالیت‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی مشغول شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌؟

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ابتد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ا به این فارغ‌التحصیلان معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی تبریک عرض می‌کنم 
که رشته خوبی را برگزید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مقاله‌ای برای مشاغل آیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بخش 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن مطالعه می‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م و نکات جالبی برای معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌کاران و مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سین 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بیست سال آیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه قرار است کار کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رج نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. مهم‌ترین کار برای عزیزان تازه فارغ‌التحصیل، ارتقای مهارت‌های 
فرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمینه‌های نرم افزاری، سیستم‌های حل مسئله و رفع 
گلوگاه‌های کاری است. زیرساخت‌هایی مثل تسلط به زبان‌های 
خارجی، فنون مذاکره، نرم افزار و کامپیوتر، اپلیکشن‌های تخصصی 
و ارزیابی‌های تخصصی فنی و اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی از جمله موارد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ضروری برای 

هر فرد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی است که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر آیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بایستی به آن‌ها مسلط باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

  لطفاً خاطره ای از د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ورانک اری خود ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌را بیان فرمایید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
 د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمانی که مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یر کل د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌فتر امور اکتشاف بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م، طی بازد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی که 
از یکی از استان‌های کشور د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشتم، به مسئول مربوطه گفتم کالک 
ثبت معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن را برایم بیاور تا ببینم فرآیند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و اجرای کاری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان 
به چه نحوی است )د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر آن زمان فرآیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ثبت محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی 

بر روی کالک و به صورت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ستی انجام می‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌(، ایشان گفتند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کالک 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر گاوصند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وق و نزد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ حراست سازمان است و مسئول مربوطه الان 
تشریف ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌! گفتم کالک برای تمامی مراجعین باید‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سترس 
باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و قابل د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن. ایشان پاسخ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌: د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر معرض د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کالک، 
مشکلاتی ‌را ایجاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می‌کند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و سازمان ترجیح د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سترس 
همگان نباشد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و هر فرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی واقعاً خواست محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه ثبت نماید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، برایش 
بیاوریم. خلاصه اینکه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اولین اقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ام پس از برگشت به د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌فتر کارم 
یک بخشنامه برای استان‌ها تحت عنوان »الزام د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نصب کالک 
محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی« د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر تابلو اعلانات سازمان صمت استان‌ها ابلاغ 
نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و سپس تیتر یک خبر تنظیم شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌»شفاف‌سازی اطلاع‌رسانی 
و محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی« و قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م بعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی نیز اجرایی نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن سیستم 
کاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌استر معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که قبل از سفر تحصیلی به استرالیا  اجرای آن 
آغاز شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. قبلاً بحث کاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌استر معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن مطرح شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اما هنوز اجرایی 
نشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. آغاز به‌کار سیستم کاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌استر فعلی و ثبت محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی از زمان مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یریت اینجانب کلید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ خورد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و امید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وارم با حمایت 
و تقویت آن ضمن شفاف‌سازی اطلاع رسانی بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بتوانیم 
برنامه‌ریزی جامع و پویا د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن را با اطلاعات صحیح فراهم 
نماییم. یکی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگر از اقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امات موثر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن تهیه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ستورالعمل 
تمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ پروانه‌های اکتشاف و صد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ور گواهینامه‌های کشف و ابلاغ 
تفویض آن به سازمان صمت استان‌ها بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ کـه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمان خود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌برای 
تسریع و حل مشکل فرآیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌های اکتشافی کاری بزرگ بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که صد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ها 

نفر را از مراجعه حضوری به وزارت صمت نجات د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.  

  با سپاس از اینکه وقت خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ را به  مجله ما  اختصاص د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
این گفت‌وگو شرکتک رد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

اینجانب هم از لطف و هماهنگی شما برای ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ فرصت انتقال 
تجربیات به د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وستان معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی سپاسگزارم. 
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سازمـان نظام  مهند      سی معد      ن ایـران بی شک مهـم ترین و 
تاثیر گذارترین سازمان فنی و مهند      سی د      ر حوزه معد      ن و صنایع 
معد      نی ایران محسوب می شود       که پتانسیل های بالقوه و بالفعل این 
سازمان به د      رستی شناسایی و کشف نشد      ه است. این سازمان با د      ارا 
بود      ن بیش از 4٠ هزار عضو د      ر سطح ۳1 استان کشور بزرگ ترین 
شبکه معد      نی به هم پیوسته ایران است که می تواند       د      ر د      گرد      یسی 
اقتصاد       تک محصولی نفت به اقتصاد       معد      ن رسالت و نقش تاریخی 

خود       را ایفا نماید      .

بـا تعریف مد      یریت سـرمایه گذاری و امور بین الملل د      ر چارت 
سازمانی و استراتژی جد      ید       سـازمان نظام  مهند      سی معد      ن ایران، 
فصل جد      ید      ی د      ر توسعه فرهنگ جذب سرمایه گذاری ایجاد       گرد      ید      .

مد      یریت سرمایه گذاری و امور بین الملل د      ر حوزه های روید      اد      ها، 
گسترش زیرساخت های جذب سرمایه گذاری د      اخلی و خارجی، 
توسعه همکاری های بین الملل و شنـاسایی موانع و مشکلات 
این حوزه هـا د      ر سال 1۳99 سعـی نمود      ه نگـرش جد      ید       توسعه 

سرمایه گذاری د      ر بخش معد      ن و صنایع معد      نی را گسترش د      هد      .

د      ر ابتد      ا با مطالعه رفتار کشورهای معد      نی موفق از قبیل کاناد      ا، 
استرالیا، شیلی، آفریقای جنوبی و ... د      ر جذب سرمایه گذاری و 
بستر سازی مناسب سعی نمود      یم از فرصت های موجود       استفاد      ه 
نمود      ه و علی رغم تهد      ید      های موجود       د      ر فضای بین المللی اقد      اماتی 

را انجام د      هیم.

اه
ــ

د     گ
د       ی

سرمایه گذارى و توسعه همکارى هاى بین الملل 

حلقه‌اتصال‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌‌‌‌‌سی‌معد‌‌‌‌‌‌ن‌ایران‌
با‌‌ذینفعان‌بین‌المللی

سلمان‌نصر‌نژاد‌‌‌‌‌‌‌نشلی
مد‌‌‌‌‌‌یر‌‌سرمایه‌گذاری‌و‌‌امور‌‌بین‌الملل‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌‌‌‌‌سی‌معد‌‌‌‌‌‌ن‌ایران
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اقد‌‌‌‌‌‌امات‌صورت‌گرفته‌د‌‌‌‌‌‌رمد‌‌‌‌‌‌یریت‌سرمایه‌گذاری‌و‌‌ اهم‌
امور‌بين‌الملل‌د‌‌‌‌‌‌ر‌سال‌1399

 امضای تفاهم نامه همکاری با مرکز توسعه صاد      رات روسیه
 امضای تفاهم نامه همکاری با د      انشگاه KAMK فنلاند      
 امضای تفاهم نامه همکاری با شرکت IRASCO ایتالیا

 امضای تفـاهم نامه همکـاری HSE با کنسرسیـوم صنعتی 
معد      نی فد      راسیون روسیه

 امضای تفاهم نامه همکاری با شرکت هلد      ینگ ISCO کاناد      ا
 امضـای تفاهم نامه بـا موسسه IMSP به منظور پیاد      ه سازی 

TSM د      ر معاد      ن ایران

 امضای تفاهم نامه همکاری با گروه ARKTOS سوئیس
مد      یریت سرمایه گذاری و امور بین الملل سعی نمود      ه با  ایجاد 
یک تعامل سازند      ه با  ذینفعان د      اخلی و  بین المللی نقش تسهیل گری 

و ایجاد       روابط فی مابین اعضای سازمان نظام  مهند      سی 
معد      ن ایـران، شرکت های د      اخلی حوزه 

معد      ن و صنـایع معد      نی، فعالین 
را  بین المللی  ذینفعان  و 

برقرار نماید      . ماحصل این 
تلاش ها کـه به صورت 
عینی رنگ واقعیت به 
خود       گـرفت را می توان 

موارد       ذیل برشمرد       :

هـوشمنـد        د      رگـاه   -
سفیران معد      ن بـرای اولین بار د      ر 

حوزه معد      ن ایـران، به منظور ایجاد       ارتباط 
مؤثر میان فعالین ایرانی حوزه معـد      ن د      ر کشورهـای مختلف با 

ذینفعان د      اخلی ایجاد       گرد      ید      . 

- راه اند      ازی د      رگاه  هوشمند        تأمین کنند      گان به منظور شناسایی 
و ارتباط تأمین کنند      گان توانمند       د      اخلی و بین المللی بـا اعضـا و 

شرکت های معد      نـی صورت گرفته است.

-  ایجاد د      رگـاه هـوشمند       ذینفعـان به منظور شناسایی و  
ارتبـاط  اعضـا و شرکت های معد      نی بـا  ارائه د      هند      گان خد      مات و 
تأمین کنند      گان از طریق هوش مصنوعی که با  اجرای کامل این 
طرح امکان ارتباط د      رست و بی واسطه یک معد      ن د      ر د      ورافتاد      ه ترین 

نقطه کشور بـا تأمین کنند      گان، سـرمایه گـذاران، صـاد      رکنند      گان و 
ذینفعـان بین المللی فراهم گرد      ید      ه است.

 Toward Sustainable Mining )TSM( عملیاتی نمود      ن طرح جامع -
برای اولین بار د      ر سطح معاد      ن ایران و آغاز طرح پایلوت این پروژه 
د      ر استان زنجان که با اجرای کامل این طرح تمامی معاد      ن ایران 
د      ر کلاس جهانی د      ر سطوح مسئولیت اجتماعی، افزایش بهره وری 
و مد      یریت ریسک و رعایت مسائل زیست محیطی قرار می گیرند      . با 
اجرای این طرح معاد      ن به کمک مسئولین فنی و نظارت شورای 
عالی TSM د      ر سطوح کشوری و استانی تحت آموزش، پایش، 
ارزیابی، استاند      ارد      سازی، رتبه بند      ی قرار می گیرند       که با تد      اوم این 
فرآیند       د      ر بازه سه تا پنج ساله تمامی معاد      ن ایران د      ر طبقه بند      ی 
معاد      ن کوچک، متوسط و بزرگ به سمت معد      نکاری پاید      ار سوق 
د      اد      ه می شوند       و بـرای جـذب سرمایه گـذاری خـارجـی تمـامـی 

پارامترهای لازم را خواهند       د      اشت.

مد      یریت سـرمایه گذاری و امـور 
د      ر  د      ارد        نظـر  د      ر  بین المللی 
سـال 14٠٠ با پایان یافتن 
همه گیری ویروس 19 
covid و عـاد      ی شد      ن 

بین المللی  تعامـلات 
آمـوزش  تـوسعه  بـا 
گستـرش  بین المللـی، 
سازمـان های  بـا  تعامـلات 
موازی د      ر کشورهای هد      ف معد      نـی، 
برگزاری روید      اد      های بین المللی د      ر د      اخل و 
حضور روید      اد      های بین المللی جایگاه معد      ن و صنایع معد      نی ایران د      ر 
د      نیا را بهبود       بخشد       و از طریق شناسایی و شناساند      ن د      رست حوزه 
معد      ن ایـران به ذینفعان بین المللی گـامی مهم د      ر جایگزینی اقتصـاد 
      معد      ن به جـای اقتصاد        نفت برد      ارد      .  بد      یهی است انجـام  این مهم 
اراد      ه و ثبات سیاست گذاری د      ر حوزه معد      ن کشور و همراهی د      یگر 
بخش های این حـوزه را می طلبـد      . تمامی اعضا و ذینفعان د      اخلـی و  
بین المللـی سـازمـان نظـام  مهند      سی معد      ن ایـران می تـوانند از طـریق 
سایت سازمان نظام   مهند      سی ایران یا ایمیلinvest@imeo.org.ir با 

مد      یریت سرمایه گذاری و  امور بین الملل ارتباط برقرار  نمایند      .
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توسعه پاید‌‌‌‌‌ار،  الگـویی» نظـام‌مند‌‌‌‌‌« و» هـوشمنـد‌‌‌‌‌انـه« است که 
براساس آن می توان با استفاد‌‌‌‌‌ه از حد‌‌‌‌‌اقل منابع و امکانات، به اهد‌‌‌‌‌اف 

چهارگانه توسعه پاید‌‌‌‌‌ار د‌‌‌‌‌ست یافت:

» اهد‌‌‌‌‌اف اقتصاد‌‌‌‌‌ی«، جهت رشد‌‌‌‌‌ تولید‌‌‌‌‌ و د‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌ ملی، 

» اهد‌‌‌‌‌اف اجتماعی«، به منظور اجرای عد‌‌‌‌‌الت و رفاه عمومی، 

» اهد‌‌‌‌‌اف سیاسی«، برای ایجاد‌‌‌‌‌ تعامل و مشارکت مد‌‌‌‌‌نی 

» اهد‌‌‌‌‌اف زیست محیطی«،  به منظور حفظ محیط زیست و منابع 
طبیعی.

ناپاید‌‌‌‌‌اری فعالیت‌های انسان د‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌و د‌‌‌‌‌هه گذشته باعث به وجود‌‌‌‌‌ 
آمد‌‌‌‌‌ن اجماع جهانی برای ورود‌‌‌‌‌ به مفاهیم توسعه پاید‌‌‌‌‌ار و تد‌‌‌‌‌وین قوانین، 
مقررات و د‌‌‌‌‌ستورالعمل‌های لازم جهت د‌‌‌‌‌ستیابی به آن د‌‌‌‌‌ر تمامی جوانب 

زند‌‌‌‌‌گی انسان شد‌‌‌‌‌ه است.

یک اشتباه متد‌‌‌‌‌اول د‌‌‌‌‌ر توسعه پاید‌‌‌‌‌ار معاد‌‌‌‌‌ن وجود‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌ که توسعه 
پاید‌‌‌‌‌ار را بیشتر به حفاظت از محیط زیست مرتبط می‌د‌‌‌‌‌انند‌‌‌‌‌ باید‌‌‌‌‌ توجه 
د‌‌‌‌‌اشت که ارکان اجتماع، اقتصاد‌‌‌‌‌ و سیاسی نیز به همان میزان اهمیت 
د‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌ و پرد‌‌‌‌‌اختن به این چهار رکن د‌‌‌‌‌ر کنار هم می‌تواند‌‌‌‌‌ توسعه‌ای پاید‌‌‌‌‌ار 

را رقم زند‌‌‌‌‌.

توسعه پـاید‌‌‌‌‌ار معد‌‌‌‌‌ن و صنـایع معد‌‌‌‌‌نی جـزو  چشـم اند‌‌‌‌‌از  صنعت 
معد‌‌‌‌‌ن کشور می باشد‌‌‌‌‌ که توسط سازمان صمت، ابلاغ گرد‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌ه است، لذا 
این طرح  برای اولین بار د‌‌‌‌‌ر  ایران توسط سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌ن 
ایران اجرا و عملیاتی شد‌‌‌‌‌.  این طرح شامل کلیه معاد‌‌‌‌‌ن و شرکت های 

صنایع معد‌‌‌‌‌نی خواهد ‌‌‌‌‌ بود‌‌‌‌‌.

نظارت بر نحوه اجرا طرح د‌‌‌‌‌ر هر استان، بر عهد‌‌‌‌‌ه شورای عالی 
نظارت استانی است. اعضای شورای عالی نظارت استانی عبارتند‌‌‌‌‌ از: 
ریاست سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌ن استان، ریاست سازمان صمت 
استان، ریاست HSEE سازمان صمت استان، ریاست محیط‌زیست 

استان و نمایند‌‌‌‌‌گان استاند‌‌‌‌‌اری و اتاق بازرگانی.

اتفاق خوب آن  است که سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌ن ایران به 
عنوان مجری توانست هماهنگی لازم با سازمان های ذکر شد‌‌‌‌‌ه را  انجام 

د‌‌‌‌‌هد‌‌‌‌‌ تا TSM د‌‌‌‌‌ر کل کشور اجرایی و عملیاتی گرد‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌.

طـرح TSM شـامل: آمـوزش، پایش، اصالح، استاند‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌سـازی و ‌ 
رتبـه‌ بنـد‌‌‌‌‌ی معـاد‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌نی اسـت.

جواد‌‌‌‌‌ حقی
TSM  مد‌‌‌‌‌یر مرکز بین الملل تامین و توسعه خد‌‌‌‌‌مات معد‌‌‌‌‌نی ،  مجری طرح

 )TSM(آغاز طرح  توسعه پاید‌‌‌‌‌ار معاد ن‌
د ر  سطح معاد ن ایران
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برای هریک از عناوین، اقد‌‌‌‌‌ام هایی به شرح ذیل صورت گرفته 
است:

آموزش: 
مسئولیت اجـرای طرح TSM بـر عهد‌‌‌‌‌ه  بهره‌بـرد‌‌‌‌‌ار و یا مد‌‌‌‌‌یـران   
شرکت‌های صنعتی می‌باشد‌‌‌‌‌، همچنین وظیفـه نظـارت بر اجـرا و   
تکمیل  فرم‌های خود‌‌‌‌‌ اظهاری بر‌عهد‌‌‌‌‌ه مسئول فنی است، لذا مسئولین 

فنی د‌‌‌‌‌وره‌های آموزشی لازم را د‌‌‌‌‌ر این طرح خواهند‌‌‌‌‌ گذراند‌‌‌‌‌.
تمـامی د‌‌‌‌‌وره‌ها  آمـوزشـی به صورت آنلاین بـود‌‌‌‌‌ه و د‌‌‌‌‌ر سامـانه      

IMSP.ir  انجام خواهد‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌.

خبر خوش ان است که تمامی آموزش‌های توسعه پاید‌‌‌‌‌ار به صورت 
فارسی د‌‌‌‌‌ر سامانه تد‌‌‌‌‌ارک د‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌ه است.

بهره‌برد‌‌‌‌‌اران و مد‌‌‌‌‌یران عامل             به همراه  ابتد‌‌‌‌‌ا مسئولین فنی 
شرکت های صنعتی د‌‌‌‌‌ر طرح ثبت نام خواهد‌‌‌‌‌ نمود‌‌‌‌‌، پس از هماهنگی با 
سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌سی استان، د‌‌‌‌‌وره های TSM برای آن‌ها فعال خواهد‌‌‌‌‌ 

شد‌‌‌‌‌.
آموزش‌های جهانی TSM شامل 8 د‌‌‌‌‌وره یا پروتکل به شرح ذیل 

است: 
- توسعه روابط با جامعه ) محلی و بومی(

- مد‌‌‌‌‌یریت پسماند‌‌‌‌‌ معد‌‌‌‌‌نی
- مد‌‌‌‌‌یریت بحران د‌‌‌‌‌ر برنامه های ارتباطی

- مد‌‌‌‌‌یریت مصرف انرژی و مد‌‌‌‌‌یریت انتشار گازهای گلخانه ای
- مد‌‌‌‌‌یریت حفظ تنوع زیستی

- ایمنی و سلامت
- مد‌‌‌‌‌یریت مسئولانه  منابع آبی

- منع استفاد‌‌‌‌‌ه از کود‌‌‌‌‌ک کار و قوانین کار اجباری
هر یک از این پروتکل‌ها شامل چند‌‌‌‌‌ین شاخص عملکرد‌‌‌‌‌ است. 
شاخص‌های عملکرد‌‌‌‌‌ شامل مفاهیم قابل اند‌‌‌‌‌ازه‌گیری است که جهت 

رسید‌‌‌‌‌ن به هد‌‌‌‌‌ف پروتکل تد‌‌‌‌‌وین شد‌‌‌‌‌ه است.

به‌عنوان  مثال شاخص عملکرد‌‌‌‌‌ " مد‌‌‌‌‌یریت پسماند‌‌‌‌‌ معد‌‌‌‌‌نی" به 
شرح ذیل است:

- خط مشی و الزامات مد‌‌‌‌‌یریت پسماند‌‌‌‌‌ معد‌‌‌‌‌نی
- سیستم مد‌‌‌‌‌یریت پسماند‌‌‌‌‌ و مواجه با شرایط اضطراری 

- پاسخگویی مسئولانه
- بازنگری سالیانه

- اقد‌‌‌‌‌امات حوزه نگهد‌‌‌‌‌اری و نظارت بر مد‌‌‌‌‌یریت پسماند‌‌‌‌‌ معد‌‌‌‌‌نی

 ،TSM برای اجرا شد‌‌‌‌‌ن هر یک از شاخص‌های عملکرد‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌ر طرح
معیار‌های ارزیابی د‌‌‌‌‌ر 5 رتبه شامل C,B,A,A+,AAA د‌‌‌‌‌رنظر گرفته 

شد‌‌‌‌‌ه است.
لذا مسئولین فنی لازم است هر یک از شاخص‌ها را آموزش د‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌ه 
و به کمک بهره‌برد‌‌‌‌‌ار و یا مد‌‌‌‌‌یران شرکت‌های صنعتی آن را اجرا و        

پیاد‌‌‌‌‌ه سازی  نمایند‌‌‌‌‌.
سپس مسئول فنی به‌عنوان ناظر اجرا طرح، هر ساله، فرم‌های 
خود‌‌‌‌‌ ارزیابـی ) فرم‌های معیار‌های ارزیابی ( را بـه صورت آنـلاین بر 
اساس آموزش‌های د‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌ه تکمیل و د‌‌‌‌‌ر  سامانه IMSP.ir بارگذاری        

می نماید‌‌‌‌‌.

پایش و استاند‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌ سازی:
پس از آنکه فرم های معیار ارزیابی توسط ناظرین فنی تکمیل و 
از طریق سامانه IMSP.ir بارگذاری گرد‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌، به صورت سیستمی برای 
مشاور طرح ) مرکز مطالعات امکان سنجی و مشاور سرمایه‌گذاری ( 

ارسال می‌گرد‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌.

تمامی این مد‌‌‌‌‌ارک توسط مشاور بررسی و پایش شد‌‌‌‌‌ه و  رتبه بند‌‌‌‌‌ی 
اولیه انجام می‌شود‌‌‌‌.

کلیه اطلاعات تبد‌‌‌‌‌یل به گزارش پاید‌‌‌‌‌اری خواهد‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌ و به صورت 
سیستماتیک از طریق سامانه برای شورای عالی نظارت استانی ارسال 

می‌گرد‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌.

اصلاح:
گزارش‌های پاید‌‌‌‌‌اری با نام معد‌‌‌‌‌ن یا صنایع معد‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌ر تیم‌های که 
اعضای آن شورای عالی نظارت استانی است بررسی و اقد‌‌‌‌‌امات اصلاحی 
لازم از طریق سامانه برای بهره‌برد‌‌‌‌‌ار و یا مد‌‌‌‌‌یر واحد‌‌‌‌‌ صنعتی ارسال 
خواهد‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌. نظارت جهت انجام اقد‌‌‌‌‌ام اصلاحی توسط مسئول فنی 

آموزش د‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌ه خواهد‌‌‌‌‌ بود‌‌‌‌‌.

رتبه بند‌‌‌‌‌ی:
 پس از انجام اقـد‌‌‌‌‌ام اصلاحـی کـه توسط مسئول فنی گزارش         

می‌گرد‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌، معاد‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌ر شورای عالی نظارت استانی رتبه بند‌‌‌‌‌ی می‌شود‌‌‌‌‌.
رتبه بند‌‌‌‌‌ی معاد‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌نی جهت اولویت د‌‌‌‌‌ر اخذ تسهیلات 
مالی، تخفیف د‌‌‌‌‌ر حقوق د‌‌‌‌‌ولتی و بند‌‌‌‌‌ 5 ماد‌‌‌‌‌ه 43 ) اخذ مالیات یک 
د‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌‌ از فـروش معـاد‌‌‌‌‌ن جهت آسیب به محیط بومی( و د‌‌‌‌‌ریـافت    

فرصت‌های سرمایه‌گذاری د‌‌‌‌‌اخلی و خارجی است.
پکیج گزارش‌های پاید‌‌‌‌‌ار معاد‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌نی به شورای عالی 
نظارت ایران ارسال خواهد‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌. اعضای شورای عالی نظارت ایران شامل 
نمایند‌‌‌‌‌گان با اختیارات قانونی از نظام مهند‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌ن ایران، وزارت 



 مجله نظام مهندسی معدن    شماره 44  بهار  1400
Magazine of Iranian Mining Engineering Organization

43

صنعت، معد‌‌‌‌‌ن و تجـارت، سازمان حفـاظت از محیط زیست و اتاق 
بازرگانی ایران خواهد‌ ‌‌‌‌ بود‌‌‌‌‌. تصمیم‌گیری جهت تایید‌‌‌‌‌، انجام اقد‌‌‌‌‌امات 
اصلاحی و یا ممیزی انتخابی د‌‌‌‌‌ر شورای عالی نظارت ایران اخذ خواهد‌‌‌‌‌ 

شد‌‌‌‌‌.
د‌‌‌‌‌ر آخر، کتابچه گزارش‌های پاید‌‌‌‌‌اری هر معد‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌نی 
آماد‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌ه و به سازمان‌های ذیل جهت ارزیابی، اصلاح سیاست‌های 
اجرایی، اخذ سرمایه‌گذار د‌‌‌‌‌اخلی و خارجی و د‌‌‌‌‌ریافت تسهیلات مالی و 

تجهیزات ارسال می‌گرد‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌.
- وزارت صنعت، معد‌‌‌‌‌ن، تجارت

- سازمان نظام مهند‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌ن ایران
- سازمان حفاظت از محیط زیست ایران

- وزارت بازرگانی
- مرکز پژوهش‌های مجلس

- سازمان سرمایه‌گذاری و کمک‌های اقتصاد‌‌‌‌‌ی و فنی ایران
- وزارت امور خارجه جمهوری اسلامی

- اتاق بازرگانی صنعت، معد‌‌‌‌‌ن و کشاورزی ایران
- شورای معاد‌‌‌‌‌ن ایران

- سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران
تمامی معد‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌ر گزارش‌های پاید‌‌‌‌‌اری، د‌‌‌‌‌ر فرمت 
و قالب جهانی قرار خواهند‌‌‌‌‌ گرفت به صورتی که سرمایه‌گذار د‌‌‌‌‌ر هر     
نقطه‌ای از د‌‌‌‌‌نیا به راحتی می‌تواند‌‌‌‌‌ به صورت مشخص بر روی معد‌‌‌‌‌ن 

مورد‌‌‌‌‌ نظر سرمایه‌گذاری نماید‌‌‌‌‌.
از طرفی، مد‌‌‌‌‌یرانی که سیاست‌های کلان را برنامه‌ریزی می‌نمایند‌‌‌‌‌، 
از طریق این گزارش‌های پاید‌‌‌‌‌اری، اطلاعات د‌‌‌‌‌قیق از معاد‌‌‌‌‌ن و شرکت‌های 

معد‌‌‌‌‌نی خواهد‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌اشت لذا  اقد‌‌‌‌‌ام‌های موثر‌تری انجام خواهند‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌.
د‌‌‌‌‌ر صورتی که تسهیلاتی به صنایع معد‌‌‌‌‌نی تعلق بگیرد‌‌‌‌‌، معاد‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌ر 

اولویت قرار خواهند‌‌‌‌‌ گرفت که د‌‌‌‌‌ر مسیر رشد‌‌‌‌‌ و توسعه قد‌‌‌‌‌م برد‌‌‌‌‌اشتند‌‌‌‌.‌
توسعه پاید‌‌‌‌‌ار باعث افزایش بهره‌وری، افزایش د‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌، ایجاد‌‌‌‌‌ شغل 
پاید‌‌‌‌‌ار، کاهش تخریب محیط‌زیست و رشد‌‌‌‌‌ اقتصاد‌‌‌‌‌ی ملی خواهد‌‌‌‌‌ شد‌‌‌‌‌.  
از  ابتکارات این طرح،  استفاد ه از پتانسیل د انش فنی اعضا سازمان 

نظام مهند سی و مسئولین فنی است.
مسئولین فنی سازمان، پس از گذراند ن د وره های آنلاین طرح 
توسعه پـایـد ار،  به عنـوان ناظـر، صحت اجـرای طـرح د ر معاد ن و 
شرکت های صنایع معد نی را بـررسی و طی گزارش های پاید اری به 

سازمان اعلام خواهند  نمود.
این گزارش ها د ر شورای عالی نظارت بررسی و اقد امات اصلاحی 
مناسب ابلاغ و پیگیری های مستمر و سیستمی جهت اصلاح انجام 

خواهد  شد.
مسئولیت آمـوزش و  اجـرای  این طـرح بر عهد ه بهره برد اران و 
مد یران شرکت های صنایع معد نی بود ه و مسئولیت نظارت بر صحت 

اجرای طرح بر عهد ه مسئولین فنی می باشد.
مقتضی است کلیه اعضای سازمان نظام مهند سی معد ن جهت 

ثبت نام به سامانه زیر مراجعه و نسبت به ثبت نام اقد ام نمایند.

WWW.IMSP.IR

اطـلاعیـه
کلیـه مسئولیـن فنـی و بهره بـرد اران معاد ن ایران،  

می توانند بـا مراجعـه به سایت  IMSP.ir  از مزایـای  

ویـژه طـرح TSM از  قبیل معـافیت های مـالیـاتی و 

حقـوق د ولتی بهره مند گرد ند. 
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نقش معد‌‌ن و صنایع معد‌‌نی د‌‌ر اقتصاد‌  

و  راهکارهای اعتلای آن
سجاد‌‌‌‌ غرقی

نائب رئیس کمیسیون معاد‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌نی اتاق بازرگانی ایران

سهم فرآورد‌‌‌‌‌‌ه‌های معد‌‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌‌ر اقتصاد‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌نیا حد‌‌‌‌‌‌ود‌ ‌‌‌۵ د‌‌‌‌‌‌رصد‌ ‌‌‌است که 
د‌‌‌‌‌‌ر کشورهای معد‌‌‌‌‌‌نی نظیر تاجیکستان سهم بخش معد‌‌‌‌‌‌ن از GDP به 

۵.۵ د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌‌‌، د‌‌‌‌‌‌ر شیلی به ۹ د‌‌‌‌‌‌رصد ‌‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌ر استرالیا به 10/4د‌‌‌‌‌‌رصد‌ ‌‌‌می‌رسد‌‌‌‌‌‌.
سهم بخش معد‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌ر GDP کشور ما رقم ناچیز 0/98 د‌‌‌‌‌‌رصد‌ ‌‌‌بود‌‌‌‌‌‌ه 
و این د‌‌‌‌‌‌ر حالی است که د‌‌‌‌‌‌ر بد‌‌‌‌‌‌بینانه‌ترین حالت ایران صاحب یک د‌‌‌‌‌‌رصد‌ 
‌‌‌ذخایر معد‌‌‌‌‌‌نی جهان و از جمله کشورهای غنی معد‌‌‌‌‌‌نی محسوب می‌شود‌‌‌‌‌‌. 
این بد‌‌‌‌‌‌ان معناست که فرصت افزایش د‌‌‌‌‌‌ست کم بیش از 5 برابری د‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌ 

خود‌ ‌‌‌از بخش معد‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌ور از د‌‌‌‌‌‌سترس نیست.
ذخایر معد‌‌‌‌‌‌نی هرچند‌ ‌‌‌از لحاظ ماهیت، به مانند‌ ‌‌‌نفت جزیی از منابع 
طبیعی محسوب می‌شوند‌‌‌‌‌‌، اما به‌د‌‌‌‌‌‌لیل پراکند‌‌‌‌‌‌گی جغرافیایی گسترد‌‌‌‌‌‌ه 
)عمد‌‌‌‌‌‌تاً د‌‌‌‌‌‌ر مناطق کم برخورد‌‌‌‌‌‌ار(، اشتغال‌زایی بالاتر و همچنین عد‌‌‌‌‌‌م 
انحصار د‌‌‌‌‌‌ولتی و صنعتی )وجود‌ ‌‌‌هزاران معد‌‌‌‌‌‌ن‌د‌‌‌‌‌‌ار د‌‌‌‌‌‌ر کشور(، پتانسیل 
تاثیرگذاری بسیار بیشتری نسبت به نفت د‌‌‌‌‌‌ر توزیع ثروت ناشی از تولید‌‌‌‌ 

برای مرد‌‌‌‌‌‌م کشور د‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌.
با این حال قوانین، رویکرد‌‌‌‌‌‌ها و استراتژی‌های معد‌‌‌‌‌‌نکاری د‌‌‌‌‌‌ر کشور 
به گونه‌ای تنظیم شد‌‌‌‌‌‌ه که مانع توسعه این صنعت بود‌‌‌‌‌‌ه و صرفاً د‌‌‌‌‌‌ر جهت 
افزایش د‌‌‌‌‌‌رآمد‌ ‌‌‌د‌‌‌‌‌‌ولت یا تامین ارزان نهاد‌‌‌‌‌‌ه برای حلقه‌های پایین‌تر بود‌‌‌‌‌‌ه 
است. به عنوان نمونه حقوق د‌‌‌‌‌‌ولتی معاد‌‌‌‌‌‌ن از حد‌‌‌‌‌‌ود‌ ‌‌‌هزار و چهارصد‌ 
‌‌‌میلیارد‌‌‌‌ تومان سال 97، به 10 هزار میلیارد‌‌‌‌ تومان د‌‌‌‌‌‌ر بود‌‌‌‌‌‌جه  سال 1400 
رسید‌‌‌‌‌‌ه که هیچ تناسبی با رشد‌ ‌‌‌واقعی این بخش ند‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌ر همین زمان، 

د‌‌‌‌‌‌ه‌ها بخشنامه‌ ضد‌‌‌‌ توسعه‌ای د‌‌‌‌‌‌ر جهت محد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌ن فعالیت معاد‌‌‌‌‌‌ن از 
جمله وضع عوارض و تیک‌های صاد‌‌‌‌‌‌راتی، مشمول قرار د‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌ن همه معاد‌‌‌‌‌‌ن 

د‌‌‌‌‌‌ر تبصره 43 قانون برنامه ششم و... صاد‌‌‌‌‌‌ر شد‌‌‌‌‌‌ه است.
برای تولید‌ ‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌ستیابی به این ثروت و ورود‌‌‌‌ به باشگاه کشورهای 
معد‌‌‌‌‌‌نی، نیازمند‌‌‌‌» انقلاب معد‌‌‌‌‌‌نی« د‌‌‌‌‌‌ر کشور هستیم. از این رو د‌‌‌‌‌‌ر جهت 
د‌‌‌‌‌‌ستیابی به شعار » تولید‌‌‌‌‌‌؛ پشتیبانی‌ها، مانع‌زد‌‌‌‌‌‌ایی‌ها« د‌‌‌‌‌‌ر حوزه معد‌‌‌‌‌‌ن 
و همچنین ایجاد‌ ‌‌‌انقلاب معد‌‌‌‌‌‌نی با هد‌‌‌‌‌‌ف توسعه  قابل توجه  اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی 
کشور و  افزایش اشتغال‌زایی، پیشنهاد‌‌‌‌‌‌اتی به صورت خلاصه د‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌و بخش 
کلی » رویکرد‌‌‌‌‌‌ها و اولویت‌ها« و » نهاد‌‌‌‌‌‌ه‌سازی و حمایت‌های حقوقی« 
تنظیم شد‌‌‌‌‌‌ه است. طی سالیان گذشته توسط تشکل‌های معد‌‌‌‌‌‌نی برای 
هر بخش، برنامه‌ها و  پیشنهاد‌‌‌‌‌‌ات تفصیلی آماد‌‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌‌ه است که  به اختصار 

د‌‌‌‌‌‌ر اد‌‌‌‌‌‌امه می‌آید‌‌‌‌‌‌:

الف- رویکرد‌‌‌‌‌‌ها و  اولویت‌ها
1- تغییر استراتژی‌ بر اساس ارزش افزود‌‌‌‌‌‌ه

امروزه  د‌‌‌‌‌‌ر کشـورهای بـزرگ معد‌‌‌‌‌‌نی د‌‌‌‌‌‌نیـا، بـر اساس استراتژی 
زنجیره‌ها بر مبنای عرضه و تقاضا و مبتنی بر ارزش افزود‌‌‌‌‌‌ه )میزان 
ستاند‌‌‌‌‌‌ه باقی‌ماند‌‌‌‌‌‌ه پس از کسر نهاد‌‌‌‌‌‌ه‌ها( تنظیم‌گری انجام می‌شود‌‌‌‌ و 
لزوماً به سمت تکمیل همه حلقه‌ها و  زنجیره‌های صنعتی برای همه 
مواد‌ ‌‌‌معد‌‌‌‌‌‌نی نمی‌روند‌‌‌‌‌‌. برای نمونه د‌‌‌‌‌‌و کشور استرالیا و  برزیل به عنوان 
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صاحبان بزرگ‌ترین ذخایر سنگ‌آهن د‌‌‌‌‌‌نیا، جهت کسب ارزش افزود‌‌‌‌‌‌ه 
بیشتر، تا 90 د‌‌‌‌‌‌رصد ‌‌‌‌سنگ آهن استخراج شد‌‌‌‌‌‌ه خود‌‌‌‌را هر ساله صاد‌‌‌‌‌‌ر 
می‌کنند ‌‌‌‌و 10 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌باقی ماند‌‌‌‌‌‌ه صرفاً برای تولید ‌‌‌‌فولاد ‌‌‌‌‌‌آلیاژهای ‌تک و 
مرغوب صرف می‌شود‌‌‌‌‌‌. یکی از مصاد‌‌‌‌‌‌یق رویکرد ‌‌‌‌غیراقتصاد‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌ر ایران 
به ارزان‌فروشی اجباری سنگ آهن و سوبسید‌‌‌‌‌‌های سنگین انرژی برای 
تحقق شعار »مبارزه با خام فروشی« است که د‌‌‌‌‌‌ر عمل سبب ایجاد‌‌‌‌  
ارزش افزود‌‌‌‌‌‌ه منفی د‌‌‌‌‌‌ر بخش مهمی از زنجیره‌های معد‌‌‌‌‌‌نی- صنعتی 
و به ویژه زنجیره آهن و فولاد ‌‌‌‌به عنوان پیشران معاد‌‌‌‌‌‌ن و صنایع کشور 

شد‌‌‌‌‌‌ه است.
د‌‌‌‌‌‌ر سال‌های گذشته تاکید ‌‌‌‌بر شعار »مبارزه با خام فروشی« واجد 
‌‌‌‌ابهامات فراوانی بود‌‌‌‌‌‌ه و آسیب‌های زیاد‌‌‌‌‌‌ی به بخش معد‌‌‌‌‌‌ن و کل اقتصاد 
‌‌‌‌کشور  وارد‌‌‌‌ کرد‌‌‌‌‌‌ه  است. چرا که شرایط اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی، جغرافیایی، د‌‌‌‌‌‌سترسی 
به آب، کیفیت مواد ‌‌‌‌معد‌‌‌‌‌‌نی، وجود‌‌‌‌ یا عد‌‌‌‌‌‌م وجود ‌‌‌‌صنایع تکمیلی و... 
باید‌‌‌‌ مبنای تصمیمات استراتژیک اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌ر  زمان و مکان خاص 
خود‌‌‌‌ باشد‌‌‌‌ و نمی‌توان یک سیاست را همواره برای همه رشته‌ها د‌‌‌‌‌‌ر 
پیش گرفت. برای نمونه اعمال غیرقانونی عوارض صاد‌‌‌‌‌‌راتی 25 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌‌‌ی 
)از قیمت صاد‌‌‌‌‌‌راتی و نه سود‌‌‌‌‌‌( و محد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌یت کلیک صاد‌‌‌‌‌‌رات ) امضای 
طلایی(، ارزش ماهانه صاد‌‌‌‌‌‌رات سنگ آهن از 157 میلیون د‌‌‌‌‌‌لار د‌‌‌‌‌‌ر مرد‌‌‌‌‌‌اد 
‌‌‌‌98 را به حد‌‌‌‌‌‌ود ‌‌‌‌9 میلیون د‌‌‌‌‌‌لار د‌‌‌‌‌‌ر پاییز سال 99 رساند‌‌‌‌‌‌. سیاستی که 
د‌‌‌‌‌‌ر جهت حمایت از بخش فولاد‌‌‌‌‌‌سازی کشور تنظیم شد‌‌‌‌‌‌ه بود ‌‌‌‌اما بر 
خلاف انتظار سیاست‌گذاران، د‌‌‌‌‌‌ر عمل کمکی به تامین نیاز د‌‌‌‌‌‌اخل و یا 
افزایش صاد‌‌‌‌‌‌رات حلقه بعد‌‌‌‌‌‌ی نکرد ‌‌‌‌و شاهد‌‌‌‌کاهش 18 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌‌‌ی صاد‌‌‌‌‌‌رات 
و افزایش 50 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌‌‌ی وارد‌‌‌‌‌‌ات برخی محصولات فولاد‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌ر سال 99 

بود‌‌‌‌‌‌یم.

2- توجه ویژه به معاد‌‌‌‌‌‌نک وچک مقیاس
 حمایت‌های قانونی و مالی د‌‌‌‌‌‌ولت‌ها د‌‌‌‌‌‌ر معاد‌‌‌‌‌‌ن بزرگ مقیاس 
متمرکز شد‌‌‌‌‌‌ه و اصولاً قوانین، آیین‌نامه‌ها و بخشنامه‌ها هیچ نسبتی با 
شرایط معد‌‌‌‌‌‌نکاری د‌‌‌‌‌‌ر مقیاس کوچک ند‌‌‌‌‌‌اشته‌اند‌‌‌‌‌‌. این د‌‌‌‌‌‌رحالی است که 
85 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌  اشتغال بخش معد‌‌‌‌‌‌ن، د‌‌‌‌‌‌ر معاد‌‌‌‌‌‌ن کوچک مقیاس صورت 
گرفته و این معـاد‌‌‌‌‌‌ن 73 د‌‌‌‌‌‌رصد ‌‌‌‌از سهم تولید‌‌‌‌ را به خود ‌‌‌‌اختصاص 

د‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌. افزایش اشتغال‌زایی، کاهش فساد ‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌اری و  افزایش شفافیت 
از ویژگی‌های عمومی بنگاه‌های کوچک مقیاس است. از سوی د‌‌‌‌‌‌یگر 
معاد‌‌‌‌‌‌ن کوچک مقیاس، فرصتی بزرگ برای توسعه اکتشافات د‌‌‌‌‌‌ر کشور 
محسوب می‌شوند ‌‌‌‌که د‌‌‌‌‌‌ر بخش اکتشافات د‌‌‌‌‌‌ر این خصوص توضیح د‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌ه 
خواهد ‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌. تشکیل کارگروه احیای معاد‌‌‌‌‌‌ن کوچک مقیاس د‌‌‌‌‌‌ر ایمید‌‌‌‌‌‌رو  

اقد‌‌‌‌‌‌امی موثر اما ناکافی با توجه به مقیاس این صنعت بود‌‌‌‌‌‌ه است.

3-توسعه اصولی اکتشافات
د‌‌‌‌‌‌ر حالی که د‌‌‌‌‌‌ر چین و استرالیا سالیانه بین 5 تا 8 میلیون متر 
حفاری اکتشافی صورت می‌گیرد‌‌‌‌‌‌، از آغاز فعالیت مد‌‌‌‌‌‌رن معد‌‌‌‌‌‌نکاری د‌‌‌‌‌‌ر 
ایران از سال 1317 تا 1398، د‌‌‌‌‌‌ر کل حد‌‌‌‌‌‌ود ‌‌‌‌6 میلیون متر حفاری 
صورت گرفته است. از این رو لازم است با رویکرد‌‌‌‌‌‌ی اصولی از جمله 

پیشنهاد‌‌‌‌‌‌ات ذیل، جهشی د‌‌‌‌‌‌ر حوزه اکتشافات صورت گیرد‌‌‌‌‌‌:
آزاد‌‌‌‌‌‌سازی اطلاعات مقد‌‌‌‌‌‌م بر آزاد‌‌‌‌‌‌سازی پهنه‌ها و محد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌ه‌ها: 
اطلاعات پایه معد‌‌‌‌‌‌نی به طور وسیعی د‌‌‌‌‌‌ر سازمان زمین‌شناسی، سازمان 
انرژی اتمی و وزارت نفت تهیه و محبوس شد‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌. لازم است پیش از 
آزاد‌‌‌‌‌‌سازی محد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌ه‌ها و پهنه‌ها، نسبت به آزاد‌‌‌‌‌‌سازی این اطلاعات د‌‌‌‌‌‌ر 

جهت توسعه اکتشافات اقد‌‌‌‌‌‌ام شود‌‌‌‌‌‌.
اولویت‌بخشی به اکتشاف خوشه‌ای نسبت به اکتشاف 
پهنه‌ای: 12 هزار پروانه بهره برد‌‌‌‌‌‌اری معد‌‌‌‌‌‌ن، عمد‌‌‌‌‌‌تاً به صورت کوچک 
مقیاس د‌‌‌‌‌‌ر کشور وجود ‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌اشته که اکتشافات اولیه و تفصیلی د‌‌‌‌‌‌ر آن‌ها 
صورت گـرفته  و  زیرسـاخت‌های حقـوقـی و عملیاتی اولیه‌ای مانند 
‌‌‌‌مجوزها و احد‌‌‌‌‌‌اث جاد‌‌‌‌‌‌ه انجام شد‌‌‌‌‌‌ه است. این معاد‌‌‌‌‌‌ن نزد‌‌‌‌‌‌یک‌ترین مسیر 
برای افزایش ذخایر موجود ‌‌‌‌و  بهترین نقشه راه برای کشف معاد‌‌‌‌‌‌ن بزرگ 
ذخایر بود‌‌‌‌‌‌ه و لازم است نسبت به امکان انباشت سرمایه، فعال‌سازی 
و ایجاد ‌‌‌‌مشوق‌های لازم جهت ایجاد ‌‌‌‌اکتشافات خوشه‌ای، د‌‌‌‌‌‌ر کنار 

اکتشافات پهنه‌ای  اقد‌‌‌‌‌‌ام شود‌‌‌‌‌‌.
افزایش قابل توجه بود‌‌‌‌‌‌جه سازمان زمین‌شناسی د‌‌‌‌‌‌ر جهت توسعه 
اکتشافات پایه، به عنوان سرمایه‌گذاری عظیم و ضروری د‌‌‌‌‌‌ر بخش 
معد‌‌‌‌‌‌ن کشور محسوب می‌شود‌‌‌‌‌‌. طبیعتاً د‌‌‌‌‌‌ر صورتی که از بخش معد‌‌‌‌‌‌ن، 
انتظار د‌‌‌‌‌‌اشته باشیم، لازم است  د‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌‌زایی د‌‌‌‌‌‌ر حد ‌‌‌‌صنعت نفت را 
بود‌‌‌‌‌‌جه‌های اکتشافی نیز به صورت متناسب افزایش یابد‌‌‌‌‌‌. اکنون بود‌‌‌‌‌‌جه 
سالانه سازمان زمین‌شناسی آمریکا )USGS( حد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌یک میلیارد‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌لار 
است. این د‌‌‌‌‌‌ر حالی است که بود‌‌‌‌‌‌جه سازمان زمین‌شناسی د‌‌‌‌‌‌ر ایران تنها 
حد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌140 میلیارد ‌‌‌‌تومان )5/8 میلیون د‌‌‌‌‌‌لار( است. به نظر  می‌رسد 
‌‌‌‌جهت توسعه اکتشافات پایه‌ای، لازم است بود‌‌‌‌‌‌جه این سازمان، از محل 
حقوق د‌‌‌‌‌‌ولتی ماخوذه د‌‌‌‌‌‌ست کم به بیش از 5 برابر وضعیت موجود 

‌‌‌‌افزایش یابد‌‌‌‌‌‌.
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4- اولویت‌بخشی به تامین تجهیزات و ماشین‌آلات مورد‌ ‌‌‌نیاز
بر اساس مطالعات اتاق بازرگانی، بیش از 43 د‌‌‌‌‌‌رصد‌ ‌‌‌هزینه‌های 
عملیاتی معاد‌‌‌‌‌‌ن مربوط به ماشین‌آلات استخراجی است. تامین به موقع 
و  ارزان‌  قیمت ماشین‌آلات معد‌‌‌‌‌‌نی، تاثیر قابل توجهی د‌‌‌‌‌‌ر اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی 
معد‌‌‌‌‌‌نکاری  توسعه  استهلاک،  نرخ   کاهش  سرمایه‌گذاری،  شد‌‌‌‌‌‌ن 
این حال برخی رویکرد‌‌‌‌‌‌های  با  افزایش بهره‌وری خواهد‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌اشت.  و  
انحصاری د‌‌‌‌‌‌ولت از تولید‌‌‌‌‌‌کنند‌‌‌‌‌‌ه  ماشین‌آلات معد‌‌‌‌‌‌نی )هپکو( و ممنوعیت 
و محد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌یت‌های وضع شد‌‌‌‌‌‌ه وارد‌‌‌‌‌‌اتی به ویژه ماشین آلات د‌‌‌‌‌‌سته د‌‌‌‌‌‌وم، 
آثار فاجعه‌باری د‌‌‌‌‌‌ر بخش معد‌‌‌‌‌‌ن به جا گذاشته است. تولید‌‌‌‌این شرکت 
د‌‌‌‌‌‌ر  بهترین سال‌های فعالیت خود‌ ‌‌‌کمتر از 2 هزار د‌‌‌‌‌‌ستگاه بود‌‌‌‌‌‌ه  و البته 
د‌‌‌‌‌‌ر سال‌های اخیر به 30 د‌‌‌‌‌‌ستگاه د‌‌‌‌‌‌ر سال نیز رسید‌‌‌‌‌‌ه است که این اعد‌‌‌‌‌‌اد‌ 
‌‌‌به هیچ وجه پاسخگوی نیاز 6 هزار معد‌‌‌‌‌‌ن فعال )از 12 هزار پروانه( د‌‌‌‌‌‌ر 
کشور نیست و کمبود‌ ‌‌‌تجهیزات به نقطه بحرانی د‌‌‌‌‌‌ر کشور رسید‌‌‌‌‌‌ه است. 
از این‌رو لازم است ضمن حمایت هوشمند‌‌‌‌‌‌انه و  زمان‌بند‌‌‌‌‌‌ی شد‌‌‌‌‌‌ه از 
تولید‌‌‌‌‌‌کنند‌‌‌‌‌‌گان د‌‌‌‌‌‌اخلی د‌‌‌‌‌‌ر بخش تسهیلات و  انتقال تکنولوژی، وارد‌‌‌‌‌‌ات  
د‌‌‌‌‌‌ر این بخش نیز تسهیل شود‌‌‌‌‌‌. نکته قابل توجه آن که برخی از مسئولان 
وارد‌‌‌‌‌‌ات ماشین‌آلات معد‌‌‌‌‌‌نی را با وارد‌‌‌‌‌‌ات خود‌‌‌‌‌‌رو مقـایسه کرد‌‌‌‌‌‌ه، حال آن 
کـه  ماشین‌آلات معد‌‌‌‌‌‌نی از نوع سرمایه‌گذاری و کمک به رونق تولید‌ 
‌‌‌محسوب شد‌‌‌‌‌‌ه و با توجه به مشتریان مشخص و کارکرد‌‌‌‌ تخصصی آن، 

تسهیل وارد‌‌‌‌‌‌ات د‌‌‌‌‌‌ر این بخش منجر به د‌‌‌‌‌‌لالی و سفته‌بازی نخواهد‌ ‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌.

ب- نهاد‌‌‌‌‌‌سازی و حمایت‌های حقوقی
5- تشکیل وزارت معاد‌‌‌‌‌‌ن

مقام معظم رهبری د‌‌‌‌‌‌ر سال 98 به این موضوع اشاره د‌‌‌‌‌‌اشتند‌‌‌‌ که 
»یکی از بهترین جایگزین‌ها برای صاد‌‌‌‌‌‌رات نفت، حوزه معد‌‌‌‌‌‌ن است«. با 
این د‌‌‌‌‌‌ورنما و با توجه به نقش بی‌بد‌‌‌‌‌‌یل معد‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌ر یک د‌‌‌‌‌‌هه آیند‌‌‌‌‌‌ه اقتصاد‌ 
‌‌‌ایران، لازم است د‌‌‌‌‌‌گرد‌‌‌‌‌‌یسی اساسی د‌‌‌‌‌‌ر مد‌‌‌‌‌‌یریت این بخش صورت 
پذیرد‌‌‌‌‌‌. از این رو پیشنهاد‌ ‌‌‌می‌شود‌ ‌‌‌نسبت به تشکیل وزارت معاد‌‌‌‌‌‌ن به‌طور 

مستقل اقد‌‌‌‌‌‌ام  شود‌‌‌‌‌‌.
مد‌‌‌‌‌‌یریت ذخایر طبیعی د‌‌‌‌‌‌ر کشورهای بزرگ معد‌‌‌‌‌‌نی اصولاً به صورت 

متمرکز صورت می‌گیرد‌‌‌‌‌‌. د‌‌‌‌‌‌ر کشورهایی مانند‌ ‌‌‌شیلی و  برزیل که هم 
زمان د‌‌‌‌‌‌ارای ذخایر نفتی و معد‌‌‌‌‌‌نی هستند‌‌‌‌‌‌، وزارت معد‌‌‌‌‌‌ن و انرژی و  د‌‌‌‌‌‌ر 
سایر کشورهایی مانند‌‌‌‌چین و  استرالیا، وزارت منابع طبیعی )متشکل 
از معاد‌‌‌‌‌‌ن، نفت، محیط‌زیست( شکل گرفته و اصولاً مد‌‌‌‌‌‌یریت هم‌زمان 
صنعت و معد‌‌‌‌‌‌ن، به د‌‌‌‌‌‌لیل ماهیت متفاوت آن‌ها از یکد‌‌‌‌‌‌یگر، د‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌نیا د‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌و 
وزارتخانه جد‌‌‌‌‌‌ا از هم صورت می‌گیرد‌‌‌‌‌‌. از این رو روش د‌‌‌‌‌‌وم تغییر نهاد‌‌‌‌‌‌ی 
د‌‌‌‌‌‌ر مد‌‌‌‌‌‌یریت حوزه معد‌‌‌‌‌‌ن، اد‌‌‌‌‌‌غام بخش‌های منابع طبیعی، محیط زیست 
 )Natural Resources(   انرژی و معد‌‌‌‌‌‌ن و تشکیل وزارت منابع طبیعی

د‌‌‌‌‌‌ر جهت مد‌‌‌‌‌‌یریت یکپارچه آن‌هاست.

تقویت صند‌‌‌‌‌‌وق بیمه  سرمایه گذاری فعالیت‌های معد‌‌‌‌‌‌نی
صند‌‌‌‌‌‌وق بیمه سرمایه‌گذاری فعالیت‌های معد‌‌‌‌‌‌نی به منظور تحقق 
توسعه پاید‌‌‌‌‌‌ار د‌‌‌‌‌‌ر بخش معد‌‌‌‌‌‌ن، ایجاد‌‌‌‌ تضمین و امنیت سرمایه‌گذاری د‌‌‌‌‌‌ر 
فعالیت‌های معد‌‌‌‌‌‌نی و همچنین هد‌‌‌‌‌‌ایت و راهبری این سرمایه‌گذاری د‌‌‌‌‌‌ر 
راستای اهد‌‌‌‌‌‌اف کلان کشور شکل گرفته است. اما سرمایه 500 میلیارد‌ 
‌‌‌تومانی این صند‌‌‌‌‌‌وق، حتی د‌‌‌‌‌‌ر صورتی که به وعد‌‌‌‌‌‌ه افزایش 100 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌‌‌ی 
آن د‌‌‌‌‌‌ر سال 1400 عمل شود‌‌‌‌‌‌، به هیچ وجه کفاف اهد‌‌‌‌‌‌اف و  وظایف تعیین  
شد‌‌‌‌‌‌ه را  نمی‌د‌‌‌‌‌‌هد‌‌‌‌‌‌. معنای سرمایه 500 میلیارد‌ تومانی آن است که سهم 
سرانه هر معد‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌ر ایران از این صند‌‌‌‌‌‌وق کمی بیش از 41 میلیون تومان 
خواهد‌ ‌‌‌بود‌ ‌‌‌که عملاً  هیچ کمکی به بخش معد‌‌‌‌‌‌ن نخواهد‌ ‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌. از  این رو  
پیشنهاد‌‌‌‌ می‌شود‌ ‌‌‌زمینه د‌‌‌‌‌‌سترسی به منابع مالی د‌‌‌‌‌‌ست‌کم به 10 هزار 

میلیارد‌‌‌‌ تومان د‌‌‌‌‌‌ر سال و اعتبار 7 برابری آن فراهم شود‌‌‌‌‌‌.

6- بهره‌مند‌‌‌‌‌‌ی معاد‌‌‌‌‌‌ن نمونه از امتیازات مناطق ویژه
بر اساس مطالعات انجام شد‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌انشگاه علامه‌طباطبایی، مناطق 
ویژه اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی تاثیر اجتماعی و اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی مثبتی روی مرد‌‌‌‌‌‌م آن منطقه 
د‌‌‌‌‌‌اشته  و سبب کـاهش فقر و افـزایش رفاه می‌شود‌‌‌‌‌‌. از سوی د‌‌‌‌‌‌یگـر 
پراکند‌‌‌‌‌‌گی جغرافیایی معاد‌‌‌‌‌‌ن و استقرار بسیاری از آن‌ها د‌‌‌‌‌‌ر مناطق کم 
برخورد‌‌‌‌‌‌ار، فرصت مهمی برای اشتغال‌زایی و توسعه منطقه‌ای فراهم 
می‌کند‌‌‌‌‌‌.  از این رو د‌‌‌‌‌‌ر جهت توسعه معد‌‌‌‌‌‌نکاری اصولی و استاند‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌لازم 
است نسبت به شناسایی محد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌ه‌های نمونه معد‌‌‌‌‌‌نکاری )بر اساس 
ضوابط تعریف شد‌‌‌‌‌‌ه از سوی نظام مهند‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌ن( اقد‌‌‌‌‌‌ام کرد‌‌‌‌‌‌ه و این 

مناطق از امتیازات مناطق  ویژه اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی بهره‌مند‌ ‌‌‌شوند‌‌‌‌‌‌.

7- رفع حبس 95 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌از محد‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌ه‌‌های قابلک انی‌زایی
با کسر مناطق شهری، روستایی، صنعتی، نظامی، جاد‌‌‌‌‌‌ه‌ها و...، 
عملیات معد‌‌‌‌‌‌نکاری تنها د‌‌‌‌‌‌ر 5 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌مناطق کانی‌زایی د‌‌‌‌‌‌ر کشور د‌‌‌‌‌‌ر 
حال انجام بود‌‌‌‌‌‌ه که نیمی از این ظرفیت نیز تعطیل، نیمه تعطیل یا 
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د‌‌‌‌‌‌ر حال اکتشاف است. د‌‌‌‌‌‌ر مقابل حد‌‌‌‌‌‌ود‌ ‌‌‌79 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌این مناطق د‌‌‌‌‌‌ر اختیار 
سازمان‌های محیط‌زیست و منابع طبیعی و 16 د‌‌‌‌‌‌رصد‌ ‌‌‌د‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌ست سازمان 
انرژی اتمی است. د‌‌‌‌‌‌ر چنین شرایطی ذخایر غنی بسیاری کشف نشد‌‌‌‌‌‌ه 
و غیرقابل استخراج  د‌‌‌‌‌‌ر کشور باقی ماند‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌. این د‌‌‌‌‌‌ر حالی است که با 
تد‌‌‌‌‌‌وین ضوابط زیست‌محیطی، د‌‌‌‌‌‌ر بسیاری از کشورهای د‌‌‌‌‌‌نیا د‌‌‌‌‌‌ر میان 
جنگل‌ها معد‌‌‌‌‌‌نکاری د‌‌‌‌‌‌ر حال انجام بود‌‌‌‌‌‌ه و  پس از اتمام عملیات معد‌‌‌‌‌‌ن‌کار 
نسبت به احیای وضعیت زیست محیطی معد‌‌‌‌‌‌ن اقد‌‌‌‌‌‌ام می‌کند‌‌‌‌‌‌. همچنین 
ضوابط مشخص و شفافی د‌‌‌‌‌‌ر خصوص مناطق حبس ‌شد‌‌‌‌‌‌ه توسط 

سازمان انرژی اتمی وجود‌ ‌‌‌ند‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌.

8- سرمایه‌گذاری مجد‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌رآمد‌ ‌‌‌معاد‌‌‌‌‌‌ن
براساس ماد‌‌‌‌‌‌ه 12قانون اصلاح معاد‌‌‌‌‌‌ن )مصوب سال90(، 65 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌ 
حقوق د‌‌‌‌‌‌ولتی معاد‌‌‌‌‌‌ن به وزارت صمت برای اجرای بهینه تکالیف و 
ماموریت‌های توسعه بخش معد‌‌‌‌‌‌ن و صنایع معد‌‌‌‌‌‌نی کشور، 15 د‌‌‌‌‌‌رصد‌ 
‌‌‌به اعتبارات استانی برای ایجاد‌ ‌‌‌زیرساخت و رفاه توسعه شهرستان با 
اولویت بخشی به منطقه‌ای که معد‌‌‌‌‌‌ن د‌‌‌‌‌‌ر آن واقع شد‌‌‌‌‌‌ه است و 12 د‌‌‌‌‌‌رصد‌ 
‌‌‌به وزارت جهاد‌‌‌‌کشاورزی جهت احیا و بازسازی محل عملیات معد‌‌‌‌‌‌نی 

اختصاص یابد‌‌‌‌‌‌.
بر اساس گزارش مرکز پژوهش‌های مجلس،  میزان تخصیص یافته 
از سهم حقوق د‌‌‌‌‌‌ولتی برای توسعه بخش معد‌‌‌‌‌‌ن، همواره کمتر از 50 
د‌‌‌‌‌‌رصد‌ ‌‌‌بود‌‌‌‌‌‌ه )که صرف هزینه‌های جاری و عمومی می‌شود‌ ‌‌‌نه توسعه‌ای( 
است. همچنین وزارت جهاد‌‌‌‌کشاورزی نسبت به احیا و  بازسازی  محل 
عملیـات معد‌‌‌‌‌‌نی تاکنون اقد‌‌‌‌‌‌امات موثری انجام  ند‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌ه است. از این‌رو 
پیشنهاد‌‌‌‌ می‌شود‌ ‌‌‌ضمن ضرورت عمل به قانون و تخصیص 100 د‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌ 
د‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌‌های وصول شد‌‌‌‌‌‌ه بر اساس قانون، با تشکیل صند‌‌‌‌‌‌وق توسعه ملی 
معد‌‌‌‌‌‌نکاری د‌‌‌‌‌‌ر کشور، نسبت به سرمایه‌گذاری مجد‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌  د‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌‌ها د‌‌‌‌‌‌ر  بخش 
معد‌‌‌‌‌‌ن و به ویژه د‌‌‌‌‌‌ر حوزه اکتشافات و تامین ماشین‌آلات و همچنین 
افزایش بود‌‌‌‌‌‌جه سازمان زمین‌شناسی و صند‌‌‌‌‌‌وق بیمه سرمایه‌گذاری 

فعالیت‌های معد‌‌‌‌‌‌نی اقد‌‌‌‌‌‌ام شود‌‌‌‌‌‌.

9- پنجره  واحد‌‌‌‌ مجوزهای معد‌‌‌‌‌‌نی
با وجود‌ ‌‌‌تاکید‌‌‌‌‌‌ات  قانونی د‌‌‌‌‌‌ر ماد‌‌‌‌‌‌ه 7 قانون بهبود‌ ‌‌‌مستمر محیط 
کسب و کار، ایجاد‌ ‌‌‌پنجره واحد‌‌‌‌ صد‌‌‌‌‌‌ور مجوزهای فعالیت اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌ر 
بخش معد‌‌‌‌‌‌ن محقق نشد‌‌‌‌‌‌ه و  د‌‌‌‌‌‌ریافت  مجوزهای معد‌‌‌‌‌‌نکاری و تمد‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌آن‌ها، 
با پروسه‌ای بسیار طولانی، بوروکراسی سنگین و عد‌‌‌‌‌‌م شفافیت مواجه 
است. ضروری است نسبت به راه‌اند‌‌‌‌‌‌ازی این پنجره واحد‌ ‌‌‌و حذف مجوزها 

و فرایند‌‌‌‌‌‌های غیرضروری اقد‌‌‌‌‌‌ام شود‌‌‌‌‌‌.

10- تشکیل شعب ویژه معاد‌‌‌‌‌‌ن
قانون معاد‌‌‌‌‌‌ن ایران با 36 ماد‌‌‌‌‌‌ه و آیین‌نامه اجرایی آن با 136 ماد‌‌‌‌‌‌ه 
از جمله  قوانین بسیار تخصصی د‌‌‌‌‌‌ر کشور محسوب می‌شوند‌‌‌‌‌‌.  از سوی 
از 300  بیش  نشان می‌د‌‌‌‌‌‌هد‌ ‌‌‌د‌‌‌‌‌‌ر چند‌ ‌‌‌سال گذشته  برآورد‌‌‌‌‌‌ها  د‌‌‌‌‌‌یگر 
بخشنامه و آیین‌نامه د‌‌‌‌‌‌ر حوزه معد‌‌‌‌‌‌ن صاد‌‌‌‌‌‌ر شد‌‌‌‌‌‌ه و سازمان‌ها و نهاد‌‌‌‌‌‌های 
مختلف د‌‌‌‌‌‌ولتی نیز توافقنامه‌های د‌‌‌‌‌‌اخلی برای تصمیم‌گیری د‌‌‌‌‌‌ر حوزه 
معد‌‌‌‌‌‌ن امضا کرد‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌. این موارد‌ ‌‌‌نشان می‌د‌‌‌‌‌‌هد‌‌‌‌کار قضاوت د‌‌‌‌‌‌ر حوزه معد‌‌‌‌‌‌ن 
بسیار تخصصی و حساس است. از سوی د‌‌‌‌‌‌یگر پروند‌‌‌‌‌‌ه‌های معد‌‌‌‌‌‌نی بعضاً 
سال‌ها د‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌گاه‌های کشور معطل ماند‌‌‌‌‌‌ه که این موضوع سبب تعطیلی 
معاد‌‌‌‌‌‌ن به عنوان انفال جامعه و  ورود‌‌‌‌ ضرر و زیان به کل جامعه می‌شود‌‌‌‌‌‌. 
از این‌رو پیشنهاد‌ ‌‌‌می‌شود‌‌‌‌ ذیل د‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌گاه‌های ویژه اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی، شعبه ویژه 

معد‌‌‌‌‌‌ن  د‌‌‌‌‌‌ر استان‌ها راه‌اند‌‌‌‌‌‌ازی شود‌‌‌‌‌‌.

نتیجه‌گیری
معد‌‌‌‌‌‌نکاری برد‌‌‌‌‌‌اشت ثروت نیست؛ معد‌‌‌‌‌‌نکاری کشف و تولید‌ ‌‌‌ثروت 
محسوب می‌شود‌‌‌‌‌‌. این تصور که معد‌‌‌‌‌‌نکار برد‌‌‌‌‌‌اشت کنند‌‌‌‌‌‌ه ثروت است، 
یک تصور پیشا صنعتی و سنتی است. معد‌‌‌‌‌‌نکاری د‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌نیای امروز واجد‌‌‌‌ 
پیچید‌‌‌‌‌‌گی‌های فنی، اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی و اجتماعی فراوانی است که از مرحله 
اکتشاف آغاز شد‌‌‌‌‌‌ه و د‌‌‌‌‌‌ر نهایت به تولید‌ ‌‌‌مواد‌ ‌‌‌اولیه صنعت و ثروت آفرینی 

می‌انجامد‌‌‌‌‌‌.
د‌‌‌‌‌‌ر کشور ما معد‌‌‌‌‌‌نکاری به هیچ وجه متناسب با ذخایر و ثروت 
عظیم انباشته شد‌‌‌‌‌‌ه صورت نمی‌گیرد‌ ‌‌‌و مرد‌‌‌‌‌‌م ایران، از فرصت بزرگ 
خلق و تولید‌‌‌‌ ثروت معد‌‌‌‌‌‌نی، ایجاد ‌‌‌‌انباشت سرمایه‌ مولد‌ ‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌ر پی آن 

سرمایه‌گذاری‌های بزرگ توسعه‌ای از د‌‌‌‌‌‌رآمد‌ ‌‌‌حاصله، محروم  شد‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌.
ایجاد‌‌‌‌ بستـر نهاد‌‌‌‌‌‌ی و قـانونی امن برای سرمایه‌گذاری، منجر به 
توسعه سریع و توقف‌ناپذیر  بخش معد‌‌‌‌‌‌ن خواهد‌ ‌‌‌شد‌‌‌‌که می‌تواند‌‌‌‌ مطابق 
با توصیه رهبر انقلاب، جایگزین صنعت نفت باشد‌‌‌‌‌‌. توسعه این رشته، 
با توجه به پراکند‌‌‌‌‌‌گی جغرافیایی د‌‌‌‌‌‌ر مناطق محروم و مرد‌‌‌‌‌‌می و غیر 
انحصاری بود‌‌‌‌‌‌ن آن، اثرات اجتماعی و اقتصاد‌‌‌‌‌‌ی ماند‌‌‌‌‌‌گاری خواهد‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌اشت 
و منجر به باز توزیع ثروت و کاهش شکاف‌های اجتماعی د‌‌‌‌‌‌ر مناطق 

مختلف خواهد‌‌‌‌‌  شد‌‌‌‌‌‌.
د‌‌‌‌‌‌ر شرایطی که فضای کار معد‌‌‌‌‌‌نکاری تسهیل و بسترهای جذب 
سرمایه‌گذاری و توسعه بخش معد ن فراهم شود‌‌‌‌‌‌، می‌توان از معد‌‌‌‌‌‌نکاران 
انتظار جد‌‌‌‌‌‌ی‌تری د‌‌‌‌‌‌اشت که نسبت به سرمایه‌گذاری د‌‌‌‌‌‌ر اکتشافات تفصیلی، 
بهره‌برد‌‌‌‌‌‌اری اصولی از ذخـایر  بـا نگـاه بلند‌‌‌‌مد‌‌‌‌‌‌ت، به حـد‌‌‌‌‌‌اقل  رساند‌‌‌‌‌‌ن 
آسیب‌های زیست محیطی، همچنین بـازسـازی معـد‌‌‌‌‌‌ن و ایفـای 

مسئولیت‌های  اجتماعی خود‌‌‌‌‌  اقد‌‌‌‌‌‌ام کنند‌‌‌‌‌‌.
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1- مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مه
خراسان جنوبی با مساحتی بالغ بر 157هزار کیلومتر مربع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ناحیه شرقی کشور و منطبق بر حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اقل سه ایالت ساختاری مهم زمین‌شناسی 
شامل ایالت‌های ساختاری سیستان‌، لوت و پهنه طبس واقع شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است که به لحاظ همین ساختار پیچید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و متنوع زمین‌شناسی از تنوع مواد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی )حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ پنجاه نوع ماد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی شناسایی شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه ( و ذخایر ارزشمند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌فلزی وغیر فلزی و مصالح ساختمانی برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این راستا 
با حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 700 معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و ذخایر شناسایی شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بیش از 7 میلیارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ تن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر رتبه چهارم کشوری و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر چهار زمینه زغال‌سنگ‌، خاک‌های صنعتی، 
سنگ‌های تزئینی و منیزیت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر رد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های نخست کشور قرار‌ می‌گیرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمینه فلزات پایه نظیر مس‌، طلا‌، سرب‌، روی و غیره نیز هرچند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ سابقه 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یرینه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارای معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یمی است لیکن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنوات اخیر اقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امات قابل توجهی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمینه اکتشاف این ذخایر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان شکل گرفته و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
جریان است که با توجه به پتانسیل‌های شناسایی شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رسطح استان قطعاً د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سال‌های آتی جایگاه ویژه‌ای به استان خواهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ انجام عملیات 
اکتشاف هلی برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ژئوفیزیک هوایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سطح وسیعی از استان )حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ یک سوم مساحت استان ( د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنوات اخیر با سرمایه‌گذاری قابل توجه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ولت 
یکی از اقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امات مهم تلقی می‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که بزود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی شاهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ نتایج قابل توجه آن خواهیم بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمینه سنگ‌های قیمتی و نیمه قیمتی خصوصاً انواع 
سنگ عقیق شجر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رسنوات اخیر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سطح ملی و فرا ملی مطرح و حرف اول کشور و منطقه را می‌زند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که به مختصری از این کانی‌ها و سنگ‌ها 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این مبحث می‌پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازیم.   

2- مختصری پیرامون سنگ‌های قیمتی و نیمه قیمتی
کانی‌های قیمتی و نیمه قیمتی یا به عبارت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگر جواهرات یا گوهر‌ها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وگروه کلی تقسیم‌بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی می‌شوند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ :

الف –کانی‌های قیمتی‌: نظیر الماس‌، یاقوت سرخ، یاقوت کبود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، زمرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، لعل و انواع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رجه یک فیروزه و عقیق  که معیار خرید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و فروش آن غالباً 
قیراط)یک پنجم گرم (است و نسبتاً کمیاب هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

کانی های قیمتی ونیمه قیمتی 
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شکل 1- نمونه ای ازک انی‌های قیمتی یا جواهرات 

ب- کانی‌های نیمه قیمتی : نظیر انواع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رجه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و و سه فیروزه‌، لاجورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،‌ مالاکیت‌، سنگ ژاسپر، انواع عقیق شامل: عقیق شجری، عقیق سرخ، 
عقیق باباقوری )لایه ای(، عقیق آبی و سوسنی، عقیق سلیمانی، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رکوهی و غیره که معیار خرید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و فروش آن گرم وحتی کیلو‌گرم می‌باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌و به 

نسبت از فراوانی بالایی برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

شکل 2- نمونه ای از سنگ‌ها وکانی‌های نیمه قیمتی

3-سنگ‌های  قیمتی و نیمه قیمتی استان 
همان‌گونه که  اشاره شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ کانی‌های قیمتی یا گوهر‌ها  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان تا‌کنون شناسایی نشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و  از لحاظ زمین‌شناسی نیز تقریباً  جایگاهی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌راستان 
ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و به جز چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ نمونه آزمایشگاهی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نمونه‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی اخذ شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بیشتر گزارش نشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است هر چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کشورهای همسایه نظیر افغانستان و 
پاکستان مهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ بسیاری از این گوهر‌ها نظیر لعل بد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌خشان ، لاجورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و  زمرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ره پنج‌شیر افغانستان‌، زمرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و یاقوت سرخ وکبود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ پاکستان بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و قطعاً 
می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمینه تجارت و خصوصاً فرآوری پیشرفته به‌عنوان یک مزیت برای استان به‌شمار آید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌ لیکن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر خراسان جنوبی تا‌کنون اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یس‌ها و 
ذخایر خوب و منحصر به‌فرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی  از انواع کانی‌های نیمه قیمتی نظیر انواع  عقیق شجر، عقیق سرخ ، عقیق آبی و سوسنی، عقیق باباقوری، عقیق 

سلیمانی و غیره شناسایی شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است که به بررسی آن می‌پرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازیم.

4-کانی‌های نیمه قیمتی شناسایی شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان‌
1- عقیق شجر سه قلعه سرایان)عقیق منظره یا پائیزی(،    2- عقیق شجر بمرود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ زیرکوه)عقیق د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رختی تیره‌(،  3- عقیق شجر جنوب 
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غرب فرد           وس)عقیق بهاری یا شکوفه (، 4- عقیق سرخ و لایه ای خور 
) عقیق باباقوری(، 5- عقیق آبی و لایه ای مزارکاهی بیرجند            )عقیق 
سماوی و کبود           (، 6- عقیق آبی و لایه ای بشرویه )عقیق سماوی 
وکبود           (، 7- عقیق آبی و لایه ای خوسف )عقیق سماوی وکبود           (، 
8- عقیق آبی و لایه ای گاریجگان خوسف )عقیق سماوی وکبود           (، 
9-کوارتزسولابست سربیشه )د           رکوهی سفید            و شیری(، 1٠- عقیق 
سرخ  و لایه ای طارق نهبند           ان،  11- عقیق لایه ای گزیک)عقیق 
بابا قوری(، 1٢- عقیق سرخ و لایه ای شرق سربیشه، 1۳- گارنت 
ملک چاه روئی نهبند           ان،  14- گارنت د           هسلم، 15- گارنت منطقه 
عظیم خان د           هسلم،  16- د           رکوهی قلعه زری خوسف،  17- کوارتز 
آبی بیشه خوسف،   18- فلورین کمرمهد           ی طبس،  19- کلسیت 
ارغوانی نیزارطبس ،  ٢٠-  مالاکیت  و آماتیست معد           ن مس قلعه 

زری خوسف
4-1-‌عقيق‌شجر‌سه‌قلعه‌سرایان‌‌

عقیق سه قلعه از نوع شجر خوشرنگ که د           ر بازار به عنوان عقیق 
شجرپائیزی یا شجر منظره مشهور شد           ه است یکی از بی نظیرترین 
سنگ های نیمه قیمتی استان وکشور به شمار می آید            که شاید            د           ر 
جهان نیز منحصربفرد            بود           ه و همتای مشابه ند           ارد            این سنگ ابتد           ا 
د           ر سال های 94و95 توسط مرد           م بومی سه قلعه شناسایی گرد           ید            
و مد           تی نیز به صورت محلی و مورد           ی استخراج و به صورت خام به 
فروش رفت د           ر سال 96 سازمان صنعت، معد           ن و تجارت استان 
با تشویق افراد            محلی و علاقه مند            سه قلعه به استخراج صحیح و 
فرآوری سنگ به جای خام فروشی اقد           ام به تاسیس شرکت کانی 
گهـر سه قلعه توسط آنـان گرد           ید            و با  اخذ مجوز مزاید           ه محد           ود            
از ستاد            وزارت اقـد           ام به برگزاری مزاید           ه و واگذاری این محد           ود           ه 
اکتشافی به شرکت مزبور نمود            پس از انجام علیات اکتشافی توسط 
شرکت محلی فوق الذکرکه بالغ بر 5٠٠ نفر می باشند            این عملیات 
منجر به شناسایی ذخیره ای بالغ بـر یکصد            تن سنگ معد           نی و 
متعاقب آن صد           ور گواهینامه کشف گرد           ید            که هم اکنون د           ر مرحله 

صد           ور پروانه بهره رد           اری می باشد           .

  

شکل‌3-‌نمونه‌هایی‌از‌سنگ‌های‌عقيق‌شجر‌پائيزی‌سه‌قلعه‌سرایان

 4-2-‌عقيق‌جنوب‌فرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وس
عقیق شجر جنوب غرب فرد           وس نیز د           ر سال 96 توسط مرد           م 
محلی شهرستان فرد           وس شنـاسـایی و مورد            استخـراج  محلی و 
مورد           ی قرار گرفته است و هم اکنون تحت عنوان عقیق بهاری یا 
عقیق شکوفه د           ر بازار ایران و جهان شناخته می شود            که خود            نیز 
یکی از زیباترین و د           ر عین حال منحصربه فرد           ترین عقیق از نوع شجر 
د           ر سطح ملی و د           نیاست اخیراً کارشناسان سازمان از محل استخراج 
این سنگ بازد           ید            نمود           ه وگزارشات لازم را ارائه نمود           ه اند            و واگذاری 

این محد           ود           ه اکتشافی د           ر د           ستور کار سازمان استان است.

شکل‌4-‌نمونه‌هایی‌از‌عقيق‌شجر‌بهاری‌یا‌شکوفه‌حنوب‌غرب‌فرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وس
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4-3- عقیق بمرود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ حاجی آباد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

این عقیق که هم اکنون گران‌ترین و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رعین حال زیبا‌ترین عقیق 
ایران به‌شمار می‌آید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و از د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یرباز  به‌عنوان تنها عقیق د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رجه یک شجر 
کشور و خاورمیانه شناخته می‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و مورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌ استخراج سالیان سال 
گذشتگان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر منطقه بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است و با توجه به ساختار زمین‌شناسی 
منطقه که به‌صورت پراکند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر یک واحد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ کنگلومرا می‌باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
حال حاضر کماکان بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری به‌صورت سنتی توسط مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م منطقه 

انجام می‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.‌ 

‌شکل 5- نمونه هایی از غقیق سیاه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رختی قاین بمرود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

4-4- عقیق لایه ای خور 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جنوب د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هستان خور کانی‌سازی آگات از نوع عقیق قرمز و 
آبی لایه‌ای د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سری سنگ های ولکانیکی و بستر آبراهه‌ها وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 
که چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ سالی است مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م منطقه نسبت به جمع‌آوری وحتی فرآوری 
آن اقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ام نمود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بازار ایران به‌عنوان  عقیق خور خراسان جنوبی 
مطرح شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است که این منطقه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارای پتانسیل قابل توجهی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این 

زمینه  می‌باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

شکل 6- نمونه هایی از عقیق لایه ای قرمز و باباقوری خور خوسف و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شت 
عقیق منطقه  مورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ نظر

4-5- د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رکوهی‌، مالایکت وآماتیست معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن مس قلعه زری
‌ معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن مس قلعه زری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رفاصله 170 کیلومتری جنوب غرب 
بیرجند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که از د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یرباز به‌عنوان یک معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یمی و ارزشمند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ مس و 
عناصر وابسته شناسایی و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رحال بهره برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری است د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر محل رگه های 
این معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کانی‌های کوارتز به‌صورت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رکوهی‌،کانی اصلی اکسید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی 
مس مالاکیت وکوارتز بنفش به نام آماتیست گاها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حین بهره برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری 
یافت می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که از لحاظ اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی حائز اهمیت و قابل فرآوری است و 
توسط یابند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گان به فروش می‌رسد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ خصوصاً آماتیست و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رکوهی آن  از 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رجه  اهمیت بالایی برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار است.

شکل 7- نمونه هایی ازک انی های مالایکت ، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رکوهی وآماتیست معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 
مس قاعه زری خوسف

ابراهیم،  آند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌الوزیت مناطق د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هسلم، حوض  4-6- گارنت و 
عظیم خان و ملک چاه روئی

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جنوب  شهرستان نهبند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رمناطق حوض ابراهیم، عظیم 
خان  و ملک چاه رویی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رسری سنگ‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گرگونی منطقه کانی‌سازی 
گارنت از نوع آلماند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و آند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌الوزیت انجام شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است که هر چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ غالباً ریز 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انه هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و هم اکنون به‌عنوان سایند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر یک معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری 
می‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ لیکن  نمونه‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رشت وخوشرنگی نیز از آن یافت می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 
که ارزش و قابلیت تراش و فرآوری به‌عنوان سنگ قیمتی را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارا 

می‌باشند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.‌

شکل 8-گارنت وآند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌الوزیت مناطق د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هسلم ،حوض ابراهیم و ملک چاه 
رویی نهبند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان 
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4-7- انواع عقیق آبی‌، طوسی و لایه‌ای مناطق سربشیه، خوسف،  مزارکاهی بیرجند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ،سولابست سربشیه ورتو کگزیک
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مناطق فوق‌الذکر نیز کانی‌سازی آگات از انواع عقیق‌های آبی، قرمز، شیری عمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تاً  لایه‌ای و انواع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگر آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سری سنگ‌های افیولیتی و 

ولکانیک‌های پالئوژن انجام شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر طرح عمرانی سازمان انجام شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سنوات گذشته شناسایی وگزارش گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است.   

5-نتیجه گیری و  ارائه پشینهاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ات اجرایی
استان خراسان جنوبی سرشاراز پتانسیل‌های کانی‌ها و سنگ‌های نیمه قیمتی است که نمونه‌های شجر آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سطح ملی و فراملی شهرت 
جهانی پید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ا کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است و نمونه ای بسیار نفیس و منحصر بفرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ است این پتانسیل عظیم و منحصر بفرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌راشتغال‌زایی جوانان این مرز و  بوم 
بسیار مهم و حائز اهمیت باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ اشتغال‌زایی که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر همین چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ سال اخیر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان انجام شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه  است خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ گواه این مطلب است فرآوری سنگ‌های 
قیمتی و نیمه قیمتی با ارزش افزود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بیش از د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه تا صد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ برابر می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ سود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌ اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی قابل توجهی نسیب تراشکاران این سنگ‌ها نماید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ لذا  توجه  
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ولت به این معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و جلوگیری از خام فروشی و حمل  سنگ قبل از فرآوری به همراه آموزش صحیح تکنولوژی پیشرفته فرآوری سنگ‌های 
قیمتی و نیمه قیمتی می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ به ارتقاء وضعیت معیشتی و اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م این منطقه و تمام ایران کمک شایانی نماید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سال‌های اخیر تشکیل 
کمیته گوهرسنگ‌ها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان و توجه  مسئولین به این مهم بیشتر شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه  است لیکن کفایت نمی‌کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و کماکان تخریب معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و حمل سنگ 

به‌صورت خام ازاستان اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ که ضرری بسیار جبران ناپذیر است .

شکل 9- عکس از عقیق سرخ، آبی، طوسی و لایه ای مناطق سربشیه، خوسف،  
مزارکاهی بیرجند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، سولابست  سربشیه  ورتو کگزیک

شکل 10- نمونه ای ازک ارگاه‌های خانگی تراش گوهرسنگ‌ها
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مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مه
ویژگی های زمین شناختی ایران موجب شد           تا این کشور با بیش از 64 نوع ماد          ه معد          نی و ذخیره قطعی بالغ بر 55 میلیارد           تن سنگ های 
قیمتی، تزئینی، مصالح ساختمانی، منابع معد          نی فلزی و نافلزی همچون سرب، روی، آهن، گچ، زغال سنگ و ... از جایگاهی ویژه د          ر د          نیا قرار 

د          اشته باشد          .
استان هرمزگان د          ر جنوب ایران و د          ر مجاورت استان فارس و بوشهر، کرمان د          ر شمال و سیستان و بلوچستان د          ر خاور قرار د          ارد          . از 
ویژگی های منحصربه فرد           این استان هم جواری با خلیج فارس و د          ریای عمان، برخورد          اری از ٢٠91 کیلومتر مرز آبی و 14 جزیره هستند          . 7٠ 
د          رصد           استان هرمزگان کوهستانی و ۳٠ د          رصد           مابقی د          شتی) به ویژه از نوع ساحلی( است. این استان با 7٠697 کیلومترمربع )4٪ مساحت 
کل کشور( شامل 1۳ شهرستان می باشد          . عمد          ه فعالیت های اقتصاد          ی ساکنین استان هرمزگان، کشاورزی )شمال و مرکز( صیاد          ی، تجارت و 
ترابری د          ریایی است. امروزه ، صنایع شیلاتی، صنایع د          ستی، صنعت نفت و گاز و معاد          ن ) با تأکید           بر آهن، کرومیت و گچ( د          ر اقتصاد           این استان 
اهمیت بسیار پید          اکرد          ه اند          . استان هرمزگان از زیرساخت های بسیار خوبی د          ر زمینه بناد          ر، راه های ارتباطی، راه آهن و فرود          گاه برخورد          ار است. د          ر 

منطقه آزاد           قشم و کیش و منطقه ویژه اقتصاد          ی صنعتی، معد          نی خلیج فارس نیز د          ر همین استان قرار د          ارند          .

مختصری‌بر‌توانمند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی‌های‌معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی‌

استان‌هرمزگان
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کتر‌پیمان‌رضایی

‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشیار‌گروه‌زمین‌شناسی‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه‌هرمزگان
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ویژگی‌های‌زمين‌شناسی
چالئو تتیس و نئو تتیس( موجب شد          ه تا غنای معد          نی این کشور د          ر 
سطح جهانی مطرح باشد          . به واقع، د          ر هر پهنه ساختاری ایران زمین، انواع منابع 

و ذخیره معد          نی مشاهد          ه می شود          .
د          ر پهنه بند          ی ساختار زمین شناسی ایران، استان هرمزگان محل تلاقی سه 
پهنه مهم ساختاری کشور، شامل زاگرس)باختر و مرکز(، مکران)خاور( و سنند          ج 
– سیرجان)شمال( است. وجود           د          ه ها گنبد           نمکی سطحی و زیرسطحی مانند           
گنبد           نمکی گچین، نمکد          ان، سیاهو و ... و گسل های پویایی چون گسل زاگرس و 
گسل میناب از ویژگی های قابل توجه این استان هستند          . انواع سنگ های آذرین 
)د          رونی و بیرونی(، سنگ های د          گرگونی )با د          رجه کم تا متوسط ( و سنگ های 
رسوبی )آواری و نا آواری( یا بازه زمانی پرکامبرین پسین د          ر سطح این استان 
هرمزگان و خنجون د          ارند          . یکی از بزرگ ترین طاقد          یس های کشور، طاقد          یس سر 
چاهان، د          ر شمال این استان د          ید          ه می شود          . گل فشان های سواحل خاوری استان 
هرمزگان د          ر پهنه مکران را نیز باید           به یاد          د          اشت. توان زمین گرد          شگری و ذخایر 

هید          روکربوری فراوان از د          یگر ویژگی های این استان هستند          .

توانمند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی‌های‌معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی
بیش از یک قرن اکتشاف و پی جویی زمین شناسی و معد          نی سازمان یافته، 

حاکی از وجود           ۳4 ماد          ه معد          نی د          ر استان هرمزگان است.
د          ر بخش های شمالی و شمال خاوری این استان که پهنه سنند          ج – سیرجان 
و کمربند           افیولیتی حضور بیشتری د          ارند          . مواد          ی چون: منگنز، سرب و روی، 
طلا و نقره، مس و مولیبد          ن، نیکل، کرومیت)خاک سرخ جزیره هرمز نماد           این 
امر است( جیوه و آهن به عنوان ذخایر معد          نی مهم قابل پی جویی، اکتشاف 
و استخراج حائز اهمیت هستند          . از سوی د          یگر، د          ر بخش های مرکز، جنوب 
و باختر استان هرمـزگان به واسطه حضور پهنه زاگـرس و گنبد          های نمکی، 
ذخایر معد          نی چون سنگ گچ، سنگ نمک، باریت، پتاس از اهمیت بیشتری 
برخورد          ار هستند          . ویژگی های منحصربه فرد           ترکیب سنگ شناسی پهنه سنند          ج 
– سیرجان)با ماهیت عمومی د          گرگونی( و رخنمون هایی از کمربند           افیولیتی     
) با ماهیت عمومی آذرین( از یک سو، ماهیت رسوبی پهنه زاگرس و نیز حضور 
انواع سنگ های آذرین، د          گرگونی و رسوبی د          ر گنبد          های نمکی استان هرمزگان، 
موجب می شود           توان معد          نی این استان د          ر سنگ های تزئینی و نما، سنگ ها 
و کانی های صنعتی، انواع  مصالح ساختمانی و عناصر ناد          ر و کمیاب بسیار 
قابل توجه باشد          . تا پایان د          هه1۳9٠ و شـروع قرن جد          ید         ، 1۳ نوع ماد          ه معد          نی 
از ۳4 نوع مـواد           معد          نی شناسایی  شد          ه، د          ر استـان هرمزگـان مورد           استخراج 
قرار گرفتند          . علاوه بر معاد          ن کوچک و بزرگ، فعال و غیرفعال، باید           به صنایع 
پایین د          ستی معد          نی این استان چون کارخانه تولید           روی بند          رعباس، آلومینیوم 
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المهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی، شرکت فولاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ هرمزگان، و منطقه ویژه 
فلزی خلیج‌فارس،  و  معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی  اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی صنایع 
کارخانه‌های سیمان بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر خمیر و قشم( اشاره 
کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. سازمان انرژی اتمی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر پی‌جویی اورانیوم 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هه گذشته به گنبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌های نمکی استان 
هرمزگان و نیز گستره خاوری این استان که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
پهنه ساختاری مکران قرار می‌گیرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، توجه ویژه 
کوچک  کارخانه‌های  و  کارگاه‌ها  است.  د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته 
و بزرگ فرآوری مواد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی با توجه ویژه به 
کرومیت، آهن و گچ از جایگاه ویژه‌ای د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بخش 

معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی این استان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر آیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه خواهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشت.
نتیجه‌گیری

توان معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی  و  تنوع زمین‌شناسی  علیرغم 
قابل‌توجه، بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن استان هرمزگان سهم 
ناچیزی از اقتصاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌ استان و کشور را تشکیل می‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر آغاز د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هه 1390 این استان تنها 0/7 د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رصد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 
ارزش‌افزود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بخش معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کشور را تشکیل می‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
عواملی چون هزینه بالای اکتشاف و استخراج، 
بهره‌وری پایین نیروی انسانی و تجهیزات معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی 
موجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،  عد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م سرمایه‌گذاری کافی، نبود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ تجربه کافی 
شاغلان عرصه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌کاری، چالش‌های حقوقی، 
ارتباط ضعیف معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و صنایع مرتبط با حوزه‌های 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاهی، عد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م توجه کافی به صاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رات فرآورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های 
معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی و  بی‌توجهی به فناوری‌های نوین معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی بر 

این امر تأثیر گذاشته‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 
بد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یهی است چالش‌های نـاشـی از تحـریم و نیز 
ضرورت اشتغال‌زایی، موجب توجه مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یران کشوری و 
استانی به توانمند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی استان هرمزگان شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
است. افزایش سرمایه‌گذاری د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخلی و خارجی، ارتقا 
توانایی‌های کارکنان )از کارشناسی تا کارگر(، کاهش 
مخاطرات سرمایه‌گذاری و  بهبود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ شرایط کاری، توسعه 
فعالیت‌های اکتشافی، استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از فناوری‌های نوین 
اکتشاف و استخراج مواد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی و صنایع مرتبط، رفع 
چالش‌های حقوقی، تعامل سازند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه میان معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کاری، مراکز تحقیقاتی، نهاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هایی چون سازمان نظام ‌مهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن، سازمان صنعت، معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 
و تجارت و استاند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری هرمزگان و اعمال مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یریت راهبرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری بهینه از بناد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر موجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و بازار صاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌راتی مطلوب به‌ویژه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کشورهای 

پیرامونی می‌تواند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ جایگاه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن و معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن کاری را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان هرمزگان و کشور به نحو شایسته ارتقا بخشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
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2-گنبد‌‌‌  ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌ نمکی جاشک
گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان بوشهر و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نزد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یکی روستای گنخک د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
فاصله 144 کیلومتری جنوب شرقی بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بوشهر و 64 کیلومتری 
شهر خورموج قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و بزرگ‌ترین و زیباترین گنبد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی ایران 
و خاورمیانه به شمار می‌آید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. وسعت گنبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سه هزار و 
666 هکتار بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و ارتفاع قله آن 1460 متر از سطح د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ریا  است 
و حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اقل ارتفاع آن از سطح د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ریا نیز حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌70 متر است. تشکیل 

گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شمال غربی به جنوب شرقی بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و از سمت غرب به 
روستای گنخک و روستای جاشک کشید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و از سمت شرق 
از روستای باغان تا روستای د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رویشی اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و راه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سترسی 
به گنبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ از سمت جنوب غربی از 3 کیلومتری بعد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از روستای 
گنخک  سمت راست  وارد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌جاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه خاکی معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یمی سنگ 
نمک که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر منطقه فعالیت می‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است و از سمت شرقی 
گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بعد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از پل روستای کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لان جاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌  خاکی را به سمت گنبد‌ 

فاطمه رستمی
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کترای زمین‌شناسی

معرفی فرصت‌های ژئوتوریسم استان بوشهر
لیلا  شیرزاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ملایری

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کترای زمین‌شناسی

1-   مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مه
کمتر کسی است که با مشاهدۀ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ زیبایی چشم‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از زمین‌شناسی به وجد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نیاید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. حس فطری زیبایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وستی که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نهاد‌‌‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انسان‌ها قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به این امر کمک می‌کند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، اما کنجکاوی و یافتن پاسخ ساد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه علمی برای زیبایی‌های زمین‌شناختی و 
حفاظت از آن‌ها فلسفۀ ظهور ژئوتوریسم است. ژئوتوریسم د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رواقع از عرضۀ امکانات خد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ماتی و تفسیری به‌منظور قاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر ساختن 
گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگران به کسب د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رک زمین‌شناسی و ژئومورفولوژی )همراه با مشارکت آن‌ها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر توسعۀ علوم زمین(، فراتر از 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رک صرفاً زیبایی‌های محض مکان می‌باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. استان بوشهر به‌عنوان یکی از استان‌های با پتانسیل بالای گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارای 
پد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های زمین‌شناختی بی‌نظیری مانند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گنبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی جاشک، ژئوتوریسم معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن، زمین‌لغزش‌ها، شبه کلوت‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شتی و 
چشمه‌های آبگرم و ... می‌باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. با توجه به موقعیت مکانی استان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر حاشیه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ریای خلیج‌فارس می‌تواند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جذب گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگران 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخلی و خارجی نقش بسزایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر توسعه و پاید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری و رونق اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی استان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اشته باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
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‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌6 کیلومتر می‌باشد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌پیش‌گرفته تا به‌پای کوهپایه‌های 
گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌برسیم. مهم‌ترین خصوصیات بارز و متفاوت کوه نمک به 
نوع نمک‌های این کوه نمکی، گنبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ها و غارهای منحصربه‌فرد‌‌‌ 

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌آبشارها، بلورها و... می‌توان اشاره کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
آبشارهـای طبیعـی کـه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مسیـر آبـراه‌های گنبد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کوهپایه‌های پایین‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به شکل‌های مختلف و 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ازه‌های متفاوت زیبایی خاصی به منطقه بخشید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است و 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر فصل گرما به‌واسطه تبخیر زیاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌آب، بلورهای نمکی ضخیمی 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مسیر آبشارها ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است.
یکی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگر از جاذبه‌های گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وجود‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌غارهای نمکی فراوان 
است که با انحلال رسوبات نمکی و معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن ایجاد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رون غارها  بلورهای زیبا به‌صورت استلاگمیت و استلاکمیت 
با اشکال متفاوت است، قند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یل‌ها به اشکال  یا همان قند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یل 
متفاوت به‌قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ری زیبا تشکیل ‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که اغلب غارها با استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
از اشکال همین قند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یل‌ها نام‌گذاری شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، مثلاً د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر غار انگوری 
که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رون آن قند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یل‌های فراوان به‌صورت خوشه‌های انگور از 
سقف و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یواره غار آویزان شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. غار شاخه نبات که با وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ 
قند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یل‌های سفید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و یکد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست که به‌صورت شاخه‌ای از سقف غار 
آویزان هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. طول غارها از غارهای کوچک 30 تا 50 متری 
تا غارهای 300 متری و 500 متری و بزرگ‌ترین آن‌ها تا یک 

هزار و 500 متری نیز است که به غار پلکانی معروف شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است.
یخچال‌های نمکی از جاذبه‌های خاص گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی  هستند‌‌‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سطح شیب‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار و حرکت ثقلی تود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های نمک و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جهت 
شیب گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به‌صورت پلکانی تشکیل‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر سطح خود‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌با 
اشکالی زیبا چشم‌نوازی می‌کند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و به د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لیل اینکه به یخچال‌های 

یخی شبیه بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به این نام نامید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
نمک چال‌ها هم  چاله‌های بزرگ و کوچکی که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مسیر 
آب‌های روان و چشمه‌های نمکی ایجاد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و با تبخیر آب 
آن‌ها اشکال مختلف نمکی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کف این چاله‌ها ایجاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است.
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ره‌ای که سطح آن یکد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ست بانمکی که به‌صورت گل‌کلم 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه فرش شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. نمک‌ها به‌صورت غنچه‌هایی کنار هم 
بازشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و به‌صورت کاملاً زیبایی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که شگفت ‌انگیزترین 

بخش گنبد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌محسوب می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)شکل 1(.

3- آثار فرسایشیک لوت مانند ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شتی
یکی از وسیع‌ترین عوارض فرسایشی کلوت مانند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ایران د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 

کوه مند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شهرستان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شتی قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
کلوت نام عوارضی طبیعی و جغرافیایی است که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اثر 
سازوکار شگفت‌انگیز آب و باد ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و فرسایش زمین، پد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌آمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌؛ 
اما کارشناسان زمین‌شناسی و ژئومورفولوژی بر سر کلوت بود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن 

شکل 1-  الف و ب( تصاویری از گنبد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی جاشک، پ( تصویر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ره گل‌کلم گنبد‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی جاشک، ت( تصویر آبشار نمکی گنبد‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی جاشک
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این آثار متفق‌القول نیستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. این عوارض با بیش از 15 کیلومتر وسعت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر کوه‌های مند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر فاصله 15 کیلومتری غرب شهر خورموج 
مرکز شهرستان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شتی واقع ‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. اغلب د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارای چشم‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از بسیار زیبا و منحصربه‌فرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر جنوب ایران است و بهترین مکان برای 
توسعه گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری و کوهنورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی وکلات نورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی است. بهترین این عوارض این کوه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر منطقه چاوشی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شتی قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هه هفتاد‌‌‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌توسط باستان شناسان ایرانی جزو آثار کم‌نظیر طبیعی معرفی شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. بهترین زمان برگزاری کلات نورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر فصل زمستان و بهاراست 
که براثر بارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی همه تپه‌ها و ماهورها و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امنه‌های کوه خاکی مند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سرسبز و طبیعت بسیار چشم‌نوازی پید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ا می‌کند‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و باعث جلب و 
جذب گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگران بسیاری از سراسر ایران می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. از مهم‌ترین آثار باستانی کلات مند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می‌توان به وجود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌آتشکد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه یا کلات مند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌با قد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مت 
چند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هزارساله د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌امنه روستای حید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ری اشاره کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که هرساله مورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌توجه و علاقه و بازد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بسیاری از گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگران و باستان شناسان و 

طبیعت گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان ایران می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌)شکل 2(.

3- چشمه‌های آبگرم
چشمه‌های جوشان آبگرم استان بوشهر یکی از جذابیت‌های مهم گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری می‌باشد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وجود‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌چشمه‌های آبگرم د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر شهرها و 
روستاهای استان بوشهر با خاصیت د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رمانی هرساله میزبان هزاران گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگر نوروزی است. این چشمه‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رمان بسیاری از 
بیماری‌ها مؤثر است، آب‌های معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی این استان شامل آب‌های کلرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار، گوگرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی و کلر و سولفاته است که هرکد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ام د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارای خواص 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رمانی متفاوت و متنوعی هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
چشمه آبگرم آب باد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌: این چشمه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نزد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یکی شهر اهرم د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 63 کیلومتری جاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بوشهر به بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رعباس قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و مظهر آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
حد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌2 کیلومتری مسیر فرعی واقع‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است. به‌منظور بهره‌برد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اری از آب این چشمه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر چند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سال اخیر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و استخر مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انه و زنانه 

شکل 2- الف -ت( تصاویری ازک لوت های استان بوشهر

 شکل 3- الف- ب تصویر 
چشمه آبگرم آب باد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌
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د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این محل توسط جهاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سازند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی احد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اث ‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه و 
آبگرم توسط یک کانال از سرچشمه به استخرها 
هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ایت می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. این چشمه بانام‌های آب بابا، اوبا و 

اهرم نیز شناخته می‌شود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
چشمه آبگرم آقا میر احمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌: این چشمه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
منطقه اهرم شهرستان تنگستان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 77 کیلومتری 
مسیر جاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه اهرم به خورموج قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که با یک 
کیلومتر جاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه خاکی، به مظهر چشمه می‌رسد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. به 
د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌لیل این‌که آب این چشمه برای د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رمان بیماری‌های 
پوستی مناسب تشخیص د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است، د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این 

محل د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و استخر زنانه و مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انه احد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اث ‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه است.

4- زمین‌لغزش‌های استان بوشهر
زمین‌لغزش‌های استان بوشهر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر بازه زمانی 7 ساله از سال 87 تا 95 توسط شرکت تعاونی رهپویان زمین سبز مورد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بررسی 
قرار گرفت و به‌صورت بانک اطلاعات زمین‌لغزش‌های استان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اره مطالعات اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اره کل منابع طبیعی استان بوشهر موجود‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می‌باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. 

زیبایی چشم‌گیر این پد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های فرصتی ست برای عکاسان حرفه‌ای تا اطلس زمین‌لغزش‌های استان را تهیه کنند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
                                                        

شکل 5- الف( زمین‌لغزش زیبایک وه چرم ائینه سه‌راهی بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر طاهری-جم    ب( تصاویر گوگل از زمین‌لغزش مسیر تنگ ارم

5- ژئوتوریسم معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن
از بین جاذبه‌های ژئوتوریستی هر کشوری معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن از اهمیت خاصی برای جاذبه‌های توریستی برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که با عنوان 
ژئوتوریسم معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن مورد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌توجه قرار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌چرا که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن روش‌های اکتشاف و استخراج آن‌ها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ستگاه‌ها و ماشین‌آلات مورد‌‌‌ 

شکل 4-تصویر چشمه آبگرم آقا میر احمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

شکل6- الف- ب( بیرون‌زد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی قطعاتی از سنگ‌های آذرین بیرونی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن شن و ماسه فرزاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نیا اهرم فرصتی برای مطالعه 
گنبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نمکی )توریسم معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌نی(

شکل 5- الف( زمین‌لغزش زیبایک وه چرم ائینه سه‌راهی بند‌‌‌ر طاهری-جم   -ب( تصاویر گوگل از زمین‌لغزش مسیر تنگ ارم
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‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه برای استخراج معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن مشاهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه انواع سنگ‌ها برای مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م جذابیت خاصی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

شکل 8- پد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه زایش چشمه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مرز گچساران با آبرفت‌های عهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌حاضر بعد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از زلزله

شکل 9- الف- ب(ک لسد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ونی های ساحل بوشهر تراش‌خورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رک ارگاه سنگ میراث فرهنگی بوشهر

شکل 7-  الف- شگل گیری لایه‌ای جد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مرز رس و ماسه‌سنگ آهکی یا اهک ماسه‌سنگی فرصت مناسب جهت مطالعه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گرسانی 
محلی و تغییراتک انی‌شناسی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مرز گسل‌های زاگرس – )معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بی‌بی حکیمه 2(

ب( لغزش تخته‌سنگی مسیر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌الکی-ک نار تخته    پ( لغزش انتقالی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مسیر جم- بند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر طاهری
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شکل 9- الف(ک لسد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ونی شیری ساحل بوشهر تراش‌خورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر نمایشگاه زنانک ارآفرین، غرفه سازمان زمین‌شناسی تهران 
ب- رس بایکفیت حاشیه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن بی‌بی حکیمه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و، جاذبه معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری هنری

جاذبه‌های گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری طبیعی استان‌ها، به‌مثابه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشگاه‌های کوچک و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌سترسی هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ جهت تحقیق و پژوهش د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انشجویان 
و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش‌آموزان، به‌ویژه د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وران محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یت کرونایی و تعطیلی مراکز علمی و پژوهشی. واقع ‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن اغلب این جاذبه‌ها د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر محد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه 
روستاها نیز فرصتی ست برای آشتی کود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کان و جوانان و سالمند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان با طبیعت آن‌هم د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر قالب کسب‌وکارهای خانواد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی و اقتصاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ خرد‌‌‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش‌بنیان و باهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ف کسب د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رآمد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، ارائه خد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مات و فروش محصولات کشاورزی ارگانیک، صنایع‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ستی و ایجاد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌صنایع تبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یلی جهت 
تبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یل پسماند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌خانگی و باطله معاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن به کالای باارزش افزود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه جهت فروش به بازار د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اخلی و خارجی، اجرای پروژه‌های ترسیب کربن 
 R&D و گیاه‌پالایی با اولویت گیاهان بومی. د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وران کرونا فرصتی فراهم آورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تا حوزه‌های گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری آموزشی، گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری پژوهشی و
توریسم نیز به جمع سایر حوزه‌های گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری استان‌ها به‌ویژه استان‌های کم برخورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ار جنوبی اضافه گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. به‌علاوه شکل‌گیری 
هسته‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌انش‌بنیان د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر روستاها و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر اطراف آثار طبیعی فرصتی‌ست برای آموزش و ترویج فرهنگ تفکیک پسماند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر مبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌أ و 
پاک‌سازی محیط طبیعی و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر این ‌بین اهمیت رشته زمین‌شناسی زیست‌محیطی د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وچند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ان می‌باشد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. کرونا فرصتی مناسب جهت 
پژوهشگران حوزه زمین‌شناسی زیست‌محیطی ست تا با به اجرا د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رآورد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن اید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌های نو د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر زمینه تصفیه و استفاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه اصولی و ایمن از 
آب‌های نامتعارف، بهره‌گیری از انرژی‌های تجد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌پذیر )خورشید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی، باد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی، ماهیچه‌ای( و نیز مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یریت پسماند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌با هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ف تفکیک د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
مبد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌أ، مکان‌یابی علمی و اصولی سایت‌های پسماند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، گیاه‌پالایی با اولویت گیاهان بومی و آموزش و ترویج مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مان ساکن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر روستاهای 
جنوبی و گوشزد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن خطرات فلزات سنگین و بیماری محیطی شایع مرتبط با آب، خاک به رشد‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌علمی و فرهنگی این قشر از 

جامعه کمک نمایند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.
وقت آن رسید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه تا همانند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌جوامع د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ورماند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه از جنگ که مسئولیت اجتماعی خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌را پذیرفته و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر قالب NGO ها به کمک کشورهای 
کمتر توسعه ‌یافته شتافته‌اند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌، ما مرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌م ایران نیز مسئولیت اجتماعی‌مان را به‌عنوان عضو یک خانواد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه به عهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه بگیریم و به‌عنوان یک 
ماد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر، یک پد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر، یک خواهر، یک براد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر، یک پد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ربزرگ و یک ماد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ربزرگ، یک معلم و یک استاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و پژوهشگر، یک مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یرمسئول و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر 
یک‌کلام یک شهروند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کمک کنیم تا به طبیعت خشک و هوای غبارآلود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌این سرزمین‌های مهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هنر و فرهنگ و سنت‌های د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یرینه‌ رنگین، 
رنگ سبز و فیروزه‌ای بپاشیم، شاید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌روزی بیاید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و رنگ‌های تیره آلود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی‌های نفتی از آب‌های خلیج همیشه فارس به طلوع خورشید‌‌‌ 
‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مزین گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وباره مرجان‌های بی‌رنگ د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ریای نیلگون بازماند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه تتیس، جامه رنگین به تن کنند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و به گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رافائل‌ها و میکل انژها و 
خارک‌ها و شناورهای مظلومی که د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر طی 8 سال جنگ و د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌فاع مقد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌س د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر پهنه خلیج آرمید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌اند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به رقص د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌رآیند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. شناورانی که هنوز 
مسافرانش سوگوارش هستند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و با آن‌ها کلی خاطره د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و منتظرند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تا روزی برسد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌که با لباس غواصی عاری از میکرو پلاستیک‌ها، 
انسان‌های پیر و جوان سالم و معلول و جانباز را با خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به غوص ببرند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و حکایت‌های تلخ و شیرین آن د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وران را د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر عرشه شناوران 
به‌گل‌نشسته بد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ون بار، به تصویر بکشند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و به گوش جهانیان برسانند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ و جاشوهای لنج های صیاد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ی از ته د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ل نوای حله حله مالی سر 

د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌هند‌‌‌ ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و لقمه‌ای سبز و حلال عاری از هرگونه آلود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گی بر سر سفره خویش ببرند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.

هر زمین‌شناس یک سفیر ترویج فرهنگ زیستی سالم
منابع و مراجع

1. آقا نباتی، سید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌علی، )1383(. زمین‌شناسی ایران.
2. جعفري، سيد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌محی‌الد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ین )1387(. «ژئوتوريسم و ژئوپارك د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر استان بوشهر »، نخستين همايش زمین‌گرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌شگری )ژئوتوريسم(، 22 آبان، تهران، سازمان 
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‌مد‌‌‌‌‌یریت‌احساسات‌مد‌‌‌‌‌یریت‌احساسات

شکل د                  یگر برخورد              با احساسات این است که آن را به مسابقه می گذارند                 ؛ »تو احساس بد                  ی د                  اری، پس 
بگذار بگویم چقد                  ر احساس من بد                  تر است« این گروه د                  ر رقابتی بی پایان تلاش می کنند  به د                  یگران نشان 
د                  هند              چگونه می توانند              احساساتشان را تا حد ممکن بد             جلوه د                  هند                 . شما باید              مراقب این گام باشید              و البته 

سرانجام به بهترین شیوه برخورد              با احساسات می رسیم که این شیوه، همان استفاد                  ه بهینه از آن هاست.

1- هیچ احساسی منفی نیست 

هر احساسی که د                 ر هر لحظه از زند                  گی از سر می گذرانیم، برآیند              معنایی است که 
به روید                  اد                  ها، زند                  گی  می بخشد                 . هر احساسی که از سر می گذرانیم، نه بر پایه تجربه ها، 
بلکه بر پایه تعبیر و تفسیر از آن تجربه می باشد                 ؛ بنابراین  ما باید             کاملاً مراقب معناهایی 
باشیم که به روید                  اد                  های زند                  گی می بخشیم. هیچ احساسی به خود                  ی خود              و تنها، منفی 
و بد              نیست. همه احساسات ما د                  ر صورتی که آن ها را به گونه ای تعبیر و تفسیر کنیم که 

به زند                  گیمان نیرو و انرژی بخشد              و ما را پیش براند                 ، به حال ما مفید                  ند                 .

برخی از احساسات خود              می گریزند                 . اگر کسی همواره بکوشد              از احساس راند                  ه شد                  گی بگریزد                 ، هرگز به موفقیت نخواهد              رسید                 ؛ 
زیرا لازمه هر کاری د                  ر  زند                  گی این است که با افراد              مختلف سر و کله بزنیم و با برد                  اشتن گام هایی رو به پیش تلاش کرد                  ه، تغییر و 
تحول ایجاد              کنیم. شاید              د                  ر این راه با افراد                  ی روبه رو شویم که با نظر ما موافق نباشند                 . ما هرگز نمی توانیم از احساسات منفی بگریزیم؛ 
زیرا این احساسات جزئی جد                  ایی ناپذیر از زند                  گی هستند              و باعث رشد              و بالند                  گی ما می شوند                 . برخی د                  یگر از مرد                  م به جای گریز از 
احساسات، وارد              فاز تحمل یا بد                  تر از آن تحمل و حاشا کرد                  ن می شوند             که این گروه بین خود              و احساساتشان د                  یواری می کشند                 . د                 ر 
زبان می گویند              اوضاع چند                  ان بد              نیست اما د                  رونشان آتشی برپاست. هرچقد                  ر گوشمان را به روی پیام احساساتمان محکم تر ببند                  یم، 

شد                  ت آن ها افزون تر شد                  ه و بد                  ین گونه ناگهان احساس ما بد                  تر و بد                  تر می شود                 .
این که ما خواسته یا ناخواسته د                  وست ند                  اریم د                  رباره خود                  مان فکر کنیم و یا د                  رست فکر کنیم، د                  لایل زیاد                  ی د                  ارد              و آثار مختلفی 

بر روند  زند                  گی، احساسات، عواطف و روابط ما می گذارد                 . 

2- هر احساس پیامی د                  ارد                 
بپند                  اریم که هر  این گونه  این است که  باید              د                  ر خد                  مت خود              د                  رآورد              و راهش  را  احساس 
احساسی پیامی برای ما د                  ارد                 . هیچ احساسی را ناد                  رست نپند                  اریم، از آن نگریزیم، د                 ستپاچه نشویم 

و خود                  مان را به سبب بروز آن خطاکار ند                  انیم و با برد                  اشتن شش گام زیر آن را مد                  یریت کنیم:
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برگرفته‌شد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌‌از‌کتاب‌مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یریت‌تعهد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر‌جامعه،‌صنعت‌و‌معد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن

نوشته‌‌‌امیراسماعیل‌شاهسوارانی



1- آن احساس را شناسایی کنیم؛
٢- ببینید             حامل چه پیامی هستید                 ؛

۳- د                  ر این باره کنجکاوی نشان د                  هیم) به بیان د                  یگر ببینید         
     چگونه می توانید              از آن برای بهبود  زند                  گیتان استفاد                  ه کنید                 (؛

4- با یاد                  آوری اینکه د                  ر گذشته از پس موقعیت های مشابه 
برآمد                  ه و پیشتر این احساس را به خوبی پیش برد                  ه اید                 ، خود             را 

د                  لگرم سازید                 ؛
5- به خود              اطمینان بخشید             که راه استفاد                  ه از این احساس، به 
عنوان ابزاری نیروبخش، د                  ر آیند                  ه می تواند              شما را  از پس هر 

موقعیت مشابه برآورد                 ؛
6- د                  ست به عمل بزنید              و اوضاع را د                  گرگون سازید                 .

 3- طبقه بند                  ى عمد                  ه احساسات 
1- احساسات ناراحت کنند                  ه؛

 این طبقه بسیا ر گسترد                  ه است و معرفی احساساتی 
می باشد             که شد                  ت زیاد                  ی ند                  ارند                 ؛ ولی به هرحال آزار د                  هند                  ه 
ناشکیبایی  بی حوصلگی،  احساس  مثال  برای  هستند                 ؛ 

بی قراری و احتمالاً  احساس آشفتگی ملایم؛

٢- احساس ترس؛
 احساساتی نظیر د                  لواپسی، د                  لهره، نگرانی، اضطراب، 

بیم یا حتی وحشت؛

۳- احساس آزرد                  گی؛

4- احساس خشم؛
 خشم نیز گستره ای وسیع د                  ارد                 . عصبانیت و برافروختگی، 

از کوره د                  ر رفتن، همگی از خانواد                  ه خشـم هستند             . 

5- احساس ناکامی؛
د                  ر این طبقه، احساساتی جای د                  ارد             که از ناتوانی د                 ر د                  ست 

یافتن به هد                  ف برمی خیزد                 ؛

6- احساس ناامید                  ی؛
 که د                  ر نتیجه، برآورد                  ه نشد                  ن انتظاراتی شما را بسیار غمگین 

می سازد              و د                 ر شما احساس شکست خورد                  گی می آفریند             ؛

 7- احساس گناه؛
کـه تعریـف د                  یگر این احسـاس، همان احسـاس پشـیمان 

می باشـد                 ؛

 8- احساس بی کفایتی؛
هرچه د                  ر انسان احساس فرود                  ستی یا بی ارزشی بیافریند              د                  ر 

این طبقه جای می گیرد                 ؛

9- احساس د                  رماند                  گی؛
هرگونـه احساسـی نظیـر د                  ر گل مانـد                  ن، ناتوانـی یـا حتی 
افسـرد                  گی، د                  ر ایـن طبقـه جـای د                  ارد              و هرچـه د                  ر انسـان ایـن 
احسـاس را ایجـاد              کنـد              کـه گویـی بـا موقعیتـی فراتـر از توان 

خـود              روبه روسـت؛

1٠- احساس تنهایی؛
 هرچـه د                  ر انسـان احسـاس بی کسـی، د                  وری و جد                  ایی افتاد                  گی 

ایجاد             کند                 .  
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  هفت گام مد                  یریت احساسات 

گام‌اول:‌
احساس خود               را شناسایی کنید              و  ببینید             آیا ناراحت کنند                  ه است؟ 

آیا ترس است؟ آیا آزرد                  گی است؟ 

گام‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌وم:‌
به ند                  ای  احساسات خود              گوش  بسپارید                 ؛ احساس شما می خواهد    

          بگوید              لازم است چیزی را تغییر د                  هید                 .

گام‌سوم:‌
کنجکاوی نشان د                  هید                 ؛ د                  ر مورد              احساس د                  لخواهی که 
می خواهید              از سر بگذرانید                 ، کنجکاوی نشان د                  هید              و  ببینید  

            لازمه  بروز آن چیست. 
برای نشان د                  اد                  ن کنجکاوی لازم است چهار پرسش 

مطرح کنید                 : 
1. من بــه د                  نبال چه هســتم و چگونه احساســی 

می خواهم د                  اشته باشم؟ 
٢. برای  د                  اشتن احساس د                  لخواه، باید              چه  باوری د                 اشته 

باشم؟ 
۳. برای اینکه  هم اکنون چنین احساســی  د                  اشــته  

باشم، چه  باید              بکنم؟ 
4. کد                  ام جنبه  از  این موقعیت، خوب و نیکوست را  چه 

د                 رسی از آن می توانم بیاموزم؟ 
اگر د                  ر مورد              احساس خود              و عامل برانگیزانند                  ه آن ها 
کنجکـاوی نشـان د                  هید               و  ببینید              از آن ها چه د                  رسی 
می توانید              بیاموزید               و  چگونه  می توانید              مطمئن شوید                 ،   
د                  یگر چنین چیـزی را  از سـر نخواهید              گذراند                 . آن گـاه  
بی گمان خـواهید              توانست به رشد              و  بالنـد                  گی خود              د                  ر  
زند                  گی سرعت بخشید              و تعاملات بیشتر  و  د                  رد              کمتری 

بچشید                 . 

گام‌چهارم:‌
به خود                  تان  اطمینان  ببخشید                 . برای این کار، با یاد                  آوری 
کام یابی های گذشته، خود                  تان را خاطر جمع کنید             که  این 

بار نیز می توانید              موفق شوید                 .  
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 د                  و تغییر عمد                  ه
هر بار د                  ستخوش احساســی شد                  ید                 ، احساسی که تاکنون آن را 
احساس منفی می خواند                  ید                 ، اما از این پس قرار است فراخوان عمل 
بخوانید                 ، لازم است به د                  و تغییر عمد                  ه د                  ست بزنید                 : یا برد                  اشت خود              را 

تغییر د                  هید،              یا رویه ای را که د                  ر پیش گرفته اید                 ، تغییر د                  هید                 .

64

هنگام  از  سر گذراند                  ن هر احساسی، نخستین گامی که  برای 
مد                  یریت آن  برد                  اریم این است که  همان گونه که پیش تر گفته  شد                 ، آن را 
شناسایی کرد                  ه؛ یعنی  ببیند              به کد                  ام یک  از د ه  طبقه بند                  ی تعلق د                  ارد                 . 
 هرگاه احساس ناراحتی کرد                  ید                 ، نخستین پیامی که د                  ریافت 
می کنید              این است که باید  حالتان را  تغییر  د                  هید                 ؛  د                  وم بی د                  رنگ روشن 
کنید             که چه می خواهد              و سوم، بی د                  رنگ د                  ر راه برآورد                  ه کرد                  ن خواسته 
خود             گام برد                  ارید                 . برای برآورد                  ه کرد                  ن خواسته خود                 ، کاری انجام  د                  هید  

            تا د                  یگر احساس ناراحتی نکنید                 .



گام‌پنجم:‌
به مرحله یقین برسید                 . یقین پید                  ا کنید             که می توانید  
            از پس کار برآیید              و  به این منظور همان لحظه د                  ست نگه 
د                  ارید              و د                  ر ذهن خود                 ، راه های مختلف مد                  یریت آن احساس 
را به تصــور د                  رآورید              و  اگر یکی از روش ها موثر نبود              روش 
د                  یگر را امتحان کنید              این کار را چند             بار د                  ر خیالتان تکرار 

کنید                 . 

گام‌ششم:‌
نخست راه های مختلف ابراز احساس خود              و چگونگی 
مد                  یریت آن را از نظر بگذرانید              و سپس آن را چند             بار د                  ر 
خیالتان مرور کنید              تا یقین پید                  ا  کنید               من  راه های گوناگونی 
برای  ابراز  احساسم د                  ارم  و  می توانم آن را به گونه ای مد                  یریت 

کنم که  مرا د                  ر  روابطم با د                  یگران یاری کند                 .

گام‌هفتم:‌
د                  ست به عمل بزنید                 ؛ بروید              و احساس خود              را به طرف 
مقابل ابراز کنید              تا د                  ر هیچ حسی د                  ر نمانید                 . احساستان را 
به گونه ای ابراز کنید             که آنچه د                  ر ذهنتان به تصور د                  رآمد                  ه و 

د                  ر آ ن باره کنجکاوی نشان د                  اد                  ه اید                 ، واقعیت یابد                 .

د                  ه بذر خوشبختی 
همان گونه که  می د                  انید                 ،  بهترین راه برآورد                  ن خواسته 
این است که  بر آن تمرکز کنید              یا به عبارتی بذر آن را د                  ر 
د                  ل خود              بکارید                 ، اگر ذهن و احساسات و  روحتان را هم 
چون باغی د                 ر نظر بگیرید                 ، راه مطمئن به د                  ست آورد                  ن 
محصول د                  لخواه  این نیست که د                  ر آن باغ، بذر ناامید                  ی و 
ترس بکارید                 ، بلکه به جای آن باید              بذرهای عشق، محبت، 

صمیمیت و قد                  رد                  انی بکارید                 : 
1. عشق و محبت؛ 

٢. قد                  رد                  انی و سپاسگزاری؛ 
۳. کنجکاوی )راه د                  رمان ناراحتی و غم کنجکاو  بود                  ن 
است. حس کنجکاوی را د                  ر خود              پرورش د                  هید              تا زند                  گی 

به مطالعه ای بی پایان و لذت بخش تبد                  یل گرد                  د                 (؛ 
4. شــور و هیجان )شــور و هیجان لذت زند                  گی را 
افزون تر می کند              و هرگونه سختی و د                  شواری را به فرصتی 

باشکوه تبد                  یل می کند                 (؛ 
5. مصمم بود                  ن؛

6. نرمش پذیری؛
7. ایمان و اطمینان؛ 

8. خند                  ه رویی؛ 
9. شاد                  ابی و تند                  رستی؛ 

1٠. حسن نیکوکاری )ما هر چقد                  ر بیشتر کارهای 
نیک انجام د                  هیم، برای ایثار کرد                  ن به د                  یگران و د                 ستگیری 

از مرد                  م بیشتر خو خواهیم گرفت.(
 

اگر از شما خواسته شود              د                  رباره خود                  تان چند             جمله توضیح د                  هید              و یا د                  ر حالت کلی د                  رباره 
خود                  تان صحبت کنید                 ، شما چه می گویید                 ؟ آیا احساس نمی کنید             که د                  رباره اخلاق و روحیات 
خود              واقعاً چیز زیاد                  ی نمی د                  انید                 ؟ حال از شما می خواهیم د                  رباره د                  وستتان یا یکی از اقوامتان 
صحبت کنید              و یا سوال می کنیم نظر شما د                  رباره فلان آقا یا خانم چیست؟ د                 ر اکثر مواقع 
صحبت می کنید              نظر می د                  هید              و بسیار راحت د                  رباره او نتیجه گیری می کنید                 . گویا او را بهتر 

از خود                  تان می شناسید                 . 
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د                  ر بسیاری موارد                 ، آزرد                  گی ها و مشکلات عاطفی ما نتیجه 
انباشته شد                  ن احساسات حل و فصل نشد                  ه ای است که مانع 
می شود              و از زمان حال و زند                  گی روزمره برد                  اشت و تجربه د                  رستی 
د                  اشته باشیم. این احساسات گاه قد                  متی د                  یرینه د                  ارند             و به د                  وران 
کود                  کی بر می گرد                  ند              و گاه ناشی از حاد                  ثه ای نزد                  یک، جر و بحث 

با همکار یا همسایه است.
نیروی  را تحمل می کنید              و  د                  ر هر صورت، شما فشاری 
فراوانی را برای پنهان کرد                 ن احساسات قد                  یمی صرف می کنید                 ؛ 
به گونه ای که قاد                  ر به انجام د                  اد                  ن امور روزمره، مهر ورزید                  ن و عمل 

نشد                  ه قضاوت  ابراز  احساسات  تعهد              نیستید                 .  به 
را مخـد                  وش و شمـا را بسیـار حساس و 

بـرابـر  د                  ر  پس  می کند                 ؛  عصبانـی 
مسائل واکنش نامناسب نشان 

از  را  خود               کنترل  و  د                  اد                  ه 
د                  ست می د                  هید                 . 

مشکـلات  شخصی 
ایـن  از  مـانـع  شمـا 
د                  نیـا  بـا  کـه  می شود              

برخـورد              صـاد                  قـانـه 
تحقیقات  باشید                 .  د                  اشته 

شخصیت  روان شنـاسـان 
مشکلات  که  است  د                  اد                  ه  نشان 

اقتصاد                  ی و اجتمـاعـی موجب تشد                  ید  
            بروز صفـات منفی شخصیت افراد              می شود                 . اگر 

انسان بتواند              محد                  ود                  ه تاثیر عوامل محیطی را بر رفتار و شخصیت 
خود             کرد                  ه  روانی  سلامت  به  زیاد                  ی  کمک  کند                 ،  خود              کنترل 
است. برای رسید                  ن به عواطف مثبت و سازنـد                  ه مهـم است کـه 
ضعف های شخصیتی خود             را بشناسید              و بد                  انید              چگونه نقاط د                  ر 

اد                  راک و روابط شما اثر می گذارد                 . 
هد                  ف شما این است که رشد             کنید              و تا حد             امکان به شکوفایی 

و شاد                  کامی برسید                 . 
وقتی شما مسائل عاطفی حل نشد                  ه ای د                  ارید                 ، لحظه حال 
را با مسائل مربوط به گذشته مخد                  وش می کنید                 . برای حل این 
مشکل، باید              معانی احساسات خود              را د                  رک کنید              و بیاموزید             که 
آن ها را مستقیماً ابراز و د                  ر هر لحظه بتوانید واکنش مناسب 

انجام د هیم. 
طبق تحقیقات روانشناسان شخصیت، مشکلات اقتصاد                  ی 
اجتماعی موجب تشد                  ید              بروز صفات منفی شخصیت افراد              می شود                 . 

احساس خود              را آزاد             کنید              و به نحو احسن با آن کنار بیایید             . 
زند                  گی خوب و اثربخش، شرایطی است که بتوانید              آزاد                  انه آنچه 
می خواهید              بگویید              و آنچه را می خواهید             احساس کنید              و به جامعه 
بشری سود              برسانید                 . اطلاع از استعد                  اد                  های خود              برای رسید                  ن به 
زند                  گی شاد                 ، ضروری است. اگر می خواهید              معنای زند                  گانی را احساس 
کنید                 ، باید              استعد                  اد                  های خود              را بروز د                  هید                 . یاد              بگیریم آزاد                  انه خود         
     را باور کنیم و احساساتمان را جهت بد                  هیم. اگر شما ناراحتی را 
د                 ر سینه نگه د                  ارید                 ، خشم ابراز نشد                  ه را د                  ر خود              انباشته می کنید                 . 
وقتی رنجش به د                  ل د                  ارید                 ، نمی توانید              به خود              احساس خوبی 
د                  اشته باشید                 . خود              را شـایسته موفقیت 

نمی د                  انید              و د                  ر نتیجه 

انجام  مثبتی  کار 
 نمی د                 هید                 .

   مشکل اینجاست کـه 
ما همیشه احسـاسـات منفـی خـود              
لحظه  به  تـا  می د                  هیم  قـورت  آن قـد                  ر  را 
انفجار برسیم. وقتی به موضوع منفی د                  ر روابط پی 
می بریم، به جای آنکـه آن را مطرح کنیم و راحت حرفمان 
را بزنیم، به هزار بهانه موضوع را به عقب می اند                 ازیم و سکوت 
اختیار می کنیم. بسیاری از مواقع افراد              از ترس اینکه روابطشان 
تیره شود                 ، احساسات منفی خود              را حل نشد                 ه نگه می د                 ارند                 ، غافل 
از اینکه احساسات منفی و  ناخوشایند              به مرور زمان افراد             را به 

لحظه انفجار نزد                 یک می کند              و روابط سالم و شاد                 ، رنگ می بازد                 . 
بالا رفتن ظرفیت پذیرش انتقاد                 ، قد                 رت و مهارت بروز مناسب 
احساسات منفی، کمک زیاد                 ی به افراد             می کند                 . آیا تا به حال 

اینکـه‌ تـرس‌ افـراد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از‌ مواقـع‌ از‌ بسـياری‌
روابطشـان‌تيره‌شـود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،‌احساسـات‌منفی‌خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌
‌‌‌‌‌را‌حـل‌نشـد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه‌نگـه‌می‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارنـد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،‌غافـل‌از‌اینکه‌
احساسـات‌منفی‌و‌‌ناخوشـایند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌به‌مـرور‌زمان‌
افـراد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌را‌بـه‌لحظـه‌انفجـار‌نزد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یـک‌می‌كنـد‌‌‌‌‌‌‌‌.‌‌‌‌‌‌‌‌
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شد                 ه است شما به خاطر مسئله ای کوچک مثل باز ماند                 ن د                 ر 
خمیر د                 ند                 ان یا جابه جایی وسیله ای به طرف مقابلتان، به شد                 ت 
پرخاش و جهنمی به پا کنید              و یا شاید              خود              شما به خاطر 

مسئله ای کوچک، مورد              پرخاش قرار گرفته باشید                 ؟
افکار  تحریف  و جمع شد                 ه، سبب  رنجش های کوچک 
و احساسات می شود                 . چطور می شود              اظهار نظری کوچک، 
ناگهان به بلوایی منجر شود             که آرام کرد                 ن آن مد                 ت ها طول 
می کشد                 ؟ بد                 یهی است این همه نیروی منفی متعلق به آن 
اظهار نظر کوچک یا آن مسئله ساد                 ه نیست، بلکه علت آن را 

باید              از مطالب ذکر شد                 ه د                 ر بالا پی گیری کنیم. 
شما مجموعه آن چیزهایی هستید             که تاکنون برای شما 
اتفاق افتاد                 ه است. حواد                 ث خوش و ناخوش، به اتفاق شما را 
ساخته اند                 . ممکن است د                 ر بسیاری از حواد                 ثی که برای شما 
اتفاق افتاد                 ه است، مقصر نبود                 ه و نقشی ند                 اشته اید                 ؛ اما د                 ر هر 
انتخاب، نوع واکنش با خود              شما بود                 ه است. حالا شما مسئولیت 
د                 ارید         تا گذشته خود              را سامان د                 هید              و مد                 یریت کنید              و هرگز 

تحت تأثیر آن تجارب منفی باقی نمانید                 .

شنـاخت عواطف و هیجان هـا و د                 ر کل شخصیت خود    
              فقط به معنی آشنـایی بـا نـقاط ضعف و کـاستی های خود    

          نیست. بهتر است کـه هم زمان نقاط قـوت و مواضع قد                 رت فرد                 ی 
د                 ر  سازند                 ه تری  تغییرات  بتوانیم  طریق  این  از  تا   بشناسیم  را 
زند                 گی خود              و د                 یگران ایجاد              کنیم و چون تغییرات حاصل، برگرفته 
از نیروهای مثبت د                 رون است، انگیزه فرد              را برای پیشرفت و خود    
              شکوفایی افزایش می د                 هد                 . وقتی که  وارد               جزیره  ناشناخته  وجود    

          خود               می شوید                 ، چیزهای شگفت انگیزی را مشاهد                 ه  خواهید             کرد                 . 
باور کرد                 ن خـود              و ایمـان د                 اشتن به توانایی ها و قد                 رتمند                 ی 
خود                 تان، شرط اولیه موفقیت است. زمانی که بتوانید              از گفتن کلمه 
"می‌توانم" لذت ببرید              و نیـرو بگیرید                 ، د                 ر این صورت د                 ر انجام 
کارهای روزمره و رسید                 ن به هد                 ف ها به خود                 تان متکی هستید    
          و نیازی به تـایید              د                 یگـران نـد                 ارید              و یا اینکه د                 یگـران نمی توانند    
          شما را از مسیر پیشرفت بازد                 ارند                 . اگـر  بیشتـر مـرد                 م اشتباهات 
و اهمال کاری های خـود              را د                 ر زنـد                 گی به گرد                 ن بد                 شانسی و تقد                 یر   

می اند                 ازند                 ، به نتیجه بالا  نرسید                 ه اند                 . 

‌زمانی‌كـه‌بتوانيـد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌از‌گفتن‌كلمـه‌"می‌توانم"‌
لـذت‌ببرید‌‌و‌نيـرو‌بگيرید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌،‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر‌ایـن‌صورت‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ر‌
انجـام‌كارهـای‌روزمره‌و‌رسـيد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ن‌بـه‌هد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ف‌ها‌
بـه‌خود‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تـان‌متکی‌هسـتيد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌و‌نيازی‌بـه‌تایيد‌‌

ند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ارید‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌د‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یگـران‌
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عنوان مقاله: معرفی نشریه هاى گوهرشناسی د                نیا 

ب 
کتا

ی 
رف

مع

نویسند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ه:‌سميه‌ساد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ات‌اميد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یانی*
*د                انشـجوی د                کتـری زمین شناسـی - پترولـوژی، د                انشـگاه آزاد             اسـلامی واحد             علـوم و تحقیقـات تهـران. 
مـد                رس د                انشـکد                ه فنـی و حرفـه ای ولیعصـر )عـج(، عضـو هیـأت رییسـه کمیتـه گوهـر و کمیتـه بانـوان 
معد                ن کار خانه معد                ن ایران، مربی رسـمی سـازمان فنی و حرفه ای د                ر رشـته های گوهرشناسـی و گوهر تراشـی.                                                                                

ssomidiani@gmail.com

رشته گوهرشناسی یکی از آن گرایش های جذاب علوم زمین هست که ارتباط تنگاتنگی هم با تکنولوژی د                ارد                . به این 
شکل که ساخت گوهرهای آزمایشگاهی و مصنوعی، همین طور انواع بهسازی هایی که روی گوهرهای طبیعی و مصنوعی 
انجام می شود             کاملاً با پیشرفت تجهیزات مربوطه مرتبط هست. بسیاری از گوهرهایی که با تکنولوژی های پیشرفته تر 
ساخته می شوند             یا تحت بهسازی قرار می گیرند                ، ممکن است د                یگر آن نشانه هایی را که قبلاً د                ر ارتباط با شناسایی آن ها 
گفته شد                ه و خواند                ه شد                ه را ند                اشته باشند             و آن نشانه مذکور د                ر تولید              با تکنولوژی جد                ید             از بین رفته و کار شناسایی را 
اند                کی د                شوارتر کرد                ه باشد                . و صد             البته، همچنان که تکنولوژی های ساخت مصنوعی گوهرها و بهسازی ها رشد             می کنند                ، 
د                ستگاه ها و تجهیزات و د                انش گوهرشناسی هم پیشرفته تر و کاراتر می شود             تا بتواند             این کلک ها و تقلب ها را آشکار نمود                ه 
و حافظ منافع خرید                اران و مصرف کنند                گان جواهرات باشد                . د                ر این نوشتار به اختصار تعد                اد                ی از مجله های گوهرشناسی 

معرفی خواهد              شد                . 

 فصلنامه علم لیان  مجله بین المللی طلا و جواهر ایران

کـه د                ربـاره موضوعـات هنر و طـلا و جواهر اسـت و از پاییز 
سـال 1۳99 و بـه صـورت فصلنامـه و بـه زبـان فارسـی و 

زیـر نظر د                انشـگاه جامـع علمی- 
کاربـرد                ی و مرکز آموزش علمی- 
کاربـرد                ی  اتحاد                یه فروشـند                گان و 
سـازند                گان طـلا، جواهـر، نقـره و 
سـکه تهران منتشـر  می شـود               . 

کـه از سـال 1۳79 و بـه صـورت 
د                و ماهنامـه و بـه زبان فارسـی و 

انگلیسـی منتشـر می شود               . 
د                و ماهنامـه و بـه زبان فارسـی و 

انگلیسـی منتشـر می شود               . 
زیـر نظر د                انشـگاه جامـع علمی- 
کاربـرد                ی و مرکز آموزش علمی- 
کاربـرد                ی  اتحاد                یه فروشـند                گان و 
سـازند                گان طـلا، جواهـر، نقـره و 

Gems & Gemology Magazine‌Facette Magazine 

موسسه  توسط  سالنامه،  به صورت  که 
منتشر   )SSEF( گوهرشناسی سوییس 

می شود               .

این مجله از سال 19۳4 و به صورت فصلنامه، 
آمریکا                       گوهرشناسی  موسسه  توسط 
 )Gemological Institute of America=GIA(

منتشر   می شود             .

موسسه  توسط  سالنامه،  به صورت  که 
منتشر   )

این مجله از سال 
آمریکا                       گوهرشناسی  موسسه  توسط 

Gemological Institute of America=GIA(

منتشر   می شود             .



 مجله نظام مهندسی معدن    شماره 44  بهار  1400
Magazine of Iranian Mining Engineering Organization

69

Rock & Gem Magazine The Journal of Gemology 

که از سال 1947 و به صورت فصلنامه، 
ای  جم  گوهرشناسی  موسسه  توسط 

انگستان )Gem A( منتشر می شود               .

که از سال 1971 به صورت ماهنامه، 
 Rock & Gem موسسه   توسط 

آمریکا منتشر می شود               .

Gemmology Today Magazine

InColor magazine

صـورت  بـه  و   1947 سـال  از  کـه 
یـک  اضافـه  بـه  معمـولاً  )و  فصلنامـه 
شـماره ویـژه د                ر سـال(، توسـط انجمـن 
آمریـکا                                           رنگـی  گوهرهـای  بین المللـی 
 The International Colored
Gemstone Association=ICA

د               .  می شـو منتشر

‌کـه از سـال 2016 و بـه صـورت 
بنیاد             جهانـى  توسـط  فصلنامـه، 
 (World Gem Foundation) گوهر

مى شـود               .  منتشـر 

صـورت  بـه  و   
یـک  اضافـه  بـه  معمـولاً  )و  فصلنامـه 
شـماره ویـژه د                ر سـال(، توسـط انجمـن 
آمریـکا                                           رنگـی  گوهرهـای  بین المللـی 
The
Gemstone

Journal of Gem & Jewellery Industry JGJI

Gemology Magazine

بـه  و   ٢٠16 سـال  از  کـه 
توسـط   فصلنامـه،  صـورت 
د                ر   GEMPORIA
می شـود               . منتشـر  انگلیـس 

صـورت  بـه  و   196۳ سـال  از  کـه 
د                وماهنامـه، د                ر هند                وسـتان منتشـر 

می شـود               .

بنیاد             جهانـى  توسـط  فصلنامـه، 
گوهر

مى شـود               .  منتشـر 

بـه  و   
توسـط  فصلنامـه،  صـورت 
د                ر 
می شـود               . منتشـر  انگلیـس 

یـا  ماهنامـه  بـه صـورت  از سـال 1958 و  کـه 
انجمـن گوهرشناسـى  توسـط  و...،  د               وماهنامـه 
 The Gemmological Association) اسـترالیا

مى شـود               .  منتشـر   (of Australia=GAA

The Australian Gemmologist 

از سـال  کـه 
انجمـن گوهرشناسـى  توسـط  و...،  د               وماهنامـه 

اسـترالیا (
of Australia=GAA



 مجله نظام مهندسی معدن    شماره 44  بهار  1400
Magazine of Iranian Mining Engineering Organization

70

مه
رنا

سف



 مجله نظام مهندسی معدن    شماره 44  بهار  1400
Magazine of Iranian Mining Engineering Organization

71

استان  بوشهر -فر ورد    ین ماه 1400

‌‌‌اهم‌برنامه ها
- د   ید   ار د   کتر نبئی رئیس سازمان و هیئت همراه با رئیس و معاونت بخش معد   نی و صنایع معد   نی وزارت 

صنعت، معد   ن و تجارت استان بوشهر
- برگزاری نشست صمیمانه د   کتر نبئی و هیئت همراه با هیئت مد   یره سازمان نظام مهند   سی معد   ن 

استان  بوشهر

اولین برنامه سفر صبح روز یکشنبه مورخ 
٢٢ فرورد   ین ماه 14٠٠، د   ید   ار د   کتر نبئی 
رئیس سازمان و هیئت همراه با د   کتر حسینی 
رئیس سازمان صنعت، معد   ن و تجارت استان 
بوشهر، مهند   س بحرینی معاونت بخش معد   نی 
و صنایع معد   نی سازمان، مهند   س مراد   ی 
رئیس بخش معد   ن و کارشناسان بخش معد   ن 

سازمان صنعت معد   ن و تجارت استان بوشهر بود   .
د   ر ابتد   ای جلسه د   کتر حسینی ضمن عرض خیرمقد   م و خوش آمد    گویی به مهمانان به تشریح وضعیت 
زمین شناسی  و توان معد   نی استان  همچنین توان صاد   راتی  و حجم سرمایه گذاری های موجود    د   ر استان، تعد   اد    
معاد   ن و معاد   ن  فعال و اشاره به رشد    چشم گیر فعالیت ها د   ر  بخش معاد   ن و  فعالیت های معد   نی د   ر سال گذشته  
د   ر استان پرد   اخت. همچنین انتظارات و توصیه های خود    از مسئولین فنی معاد   ن بخصوص د   ر  بحث د   قت  د   ر 
گزارش د   هی را  مطرح  نمود   ند   . از د   یگر  پیشنهاد    های وی قطع رابطه  مالی  بین بهره برد   اران و   مسئولین فنی معاد   ن 
بود    که با توجه  به ند   اشتن رشته د   انشگاهی معد   ن د   ر استان جهت بهبود    د   انش فنی ، افزایش برگزاری د   وره های 

آموزشی کارآمد    برای بخش معد   ن می تواند    تأثیرگذار  باشد   .
مهند   س بحرینی معاون  بخش معد   نی پس از خیرمقد   م   به مهمانان گرامی،  موارد   ی را به سازمان نظام  
مهند   سی معد   ن جهت عملکرد   ها پیشنهاد     د   اد   ند    که  می توان  به فعال نمود   ن کمیته  نظارت  بر عملکرد     اعضا، 
پایش جد   ی   روابط بین مسئولین فنی معاد   ن  و   بهره برد   اران،  فعال نمود   ن شورای انتظامی استان جهت آگاه  

نمود   ن عملکرد     اعضاء،  قطع عملکرد     مالی بین بهره برد   اران و  مسئولین فنی معاد   ن اشاره کرد   .
مهند   س مراد   ی رئیس بخش معد   ن سازمان صنعت، معد   ن و تجارت استان نیز ضمن عرض خیرمقد   م و 
خوش آمد   گویی به مهمانان چند    نکته د   ر خصوص قوانین و د   ستورالعمل ها به خصوص بخش مالی و  بحث قطع 
ارتباط مالی بین مسئولین فنی و  بهره برد   اران را مطرح نمود   ند   . از د   یگر  پیشنهاد    های وی، یکپارچه  نمود   ن 
گزارش های ماهانه  مسئولین  فنی معاد   ن و  د   سترسی به لینک )گزارش های برای سازمان( صنعت معد   ن و تجارت، 

‌‌مشروح‌‌برنامه‌ها:
د   ر ابتد   ا، جلسه د   ید   ار ریاست سازمان و هیأت همراه با هیأت مد   یره سازمان استان برگزار شد   . د   ر این د   ید   ار به  
اقد   امات انجام  شد   ه طی د   و سال گذشته و همکاری و تعامل سازند   ه با سازمان صمت د   ر خصوص مسائل مرتبط با 

حوزه معاد   ن و صنایع معد   نی پرد   اخته شد   .

اولین برنامه سفر صبح روز یکشنبه مورخ 
، د   ید   ار د   کتر نبئی 
رئیس سازمان و هیئت همراه با د   کتر حسینی 
رئیس سازمان صنعت، معد   ن و تجارت استان 
بوشهر، مهند   س بحرینی معاونت بخش معد   نی 
و صنایع معد   نی سازمان، مهند   س مراد   ی 
رئیس بخش معد   ن و کارشناسان بخش معد   ن 
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فعال تر نمود   ن کارگروه های تخصصی د   ر سازمان نظام   مهند   سی  معد   ن  استان، تغییر  و  اصلاح  د   رجه بند   ی  
معاد   ن،  اصلاح  تعرفه های سازمان نظام مهند   سی معد   ن و  بهبود    کیفیت کمیته  بررسی طرح ها  د   ر  استان بود   .
د   ر اد   امه د   کتر نبئی ضمن عرض تبریک  سال نو  به اعضا حاضر د   ر جلسه توضیحاتی د   ر خصوص  
بحث های مطرح  شد   ه د   ر جلسه ارائه د   اد   ند    که مهم ترین آن ها قطع ارتباط مالی بین مسئولین فنی معاد   ن و  
بهره برد   اران بود    که به صورت کامل اقد   امات و  پیگیری های انجام  شد   ه را مطرح  نمود   ند   . همچنین بیان نمود   ند    
د   ر خصوص نظارت بر عملکرد    مسئولین فنی معاد   ن با توجه  به طرح  نظارت ها  قابل پیگیری خواهد     بود   . د   ر خصوص روند     
برگزاری د   وره های آموزشی د   ر   چند    سال اخیر  اقد   امات صورت گرفته را  اشاره نمود   ند   . د   ر خصوص ظرفیت  اشتغال اعضای 
سازمان نظام  مهند   سی و قوانین د   ر حال اجرا  توضیحاتی مطرح  نمود   ند   .  همچنین د   ر خصوص جلوگیری از خام  فروشی  
مواد    معد   نی و  فعال نمود   ن  بخش صنایع معد   نی و  مطالعات انجام  شد   ه د   ر این خصوص و  راهکارهای توسعه  صنایع معد   نی 
و  جذب سرمایه گذار  به موارد   ی اشاره کرد   ند   . مطالبی نیز د   ر خصوص بحث  بازنگری د   رجه بند   ی معاد   ن و صد   ور گواهی 

فنی و  مالی سازمان، مطرح شد   .
د   کتر نبئی د   ر پایان د   ر خصوص مسائل و  چالش های حقوق د   ولتی معاد   ن نکاتی را متذکر شد   ند   ؛ با توجه  به اینکه  
پروژه های محاسبه حقوق د   ولتی و تهیه سامانه مربوطه از طریق شورای عالی معاد   ن به سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران 
تفویض شد   ه است، د   ر آیند   ه  نزد   یک  این سامانه عملی و اجرایی خواهد    شد    و  بخش زیاد   ی از مشکلات سازمان های صمت 

استان ها د   ر زمینه   وصول حقوق د   ولتی معاد   ن که باعث ورود     سازمان های نظارتی به موضوع می شود     مرتفع می گرد   د   .
  مهند   س حمید   ی، د   بیر اجرایی شورای مرکزی سازمان نکاتی د   ر خصوص سامانه کاد   استر و  رفع مشکلات موجود    
مطرح نمود   ند   . همچنین پیشنهاد    استفاد   ه تسهیلات صند   وق بیمه و صند   وق قرض الحسنه بابت واحد   های معد   نی د   ر 
حوزه اکتشاف و بهره برد   اری را عنوان نمود   ند   . توضیحاتی نیز د   ر خصوص نرم افزار محاسبه حقوق  د   ولتی  و  اقد   امات  انجام 
 شد   ه تاکنون  ارائه  د   اد   ند   .  د   ر اد   امه د   کتر کشاورزی  و مهند   س شاهسوارانی توضیحاتی را پیرامون سامانه سنم د   ر بخش 

گزارش های موجود   ،  بخش  د   رگاه سفیران، تفاهم نامه های موجود    و ...ارائه کرد   ند   .
 - برگزاری نشست صمیمانه د   کتر نبئی و هیئت همراه با هیئت  مد   یره سازمان نظام مهند   سی معد   ن استان بوشهر 

آخرین برنامه  این سفر بود   .
 د   ر این جلسه موضوعاتی  پیرامون سامانه کاد   استر و نحوه ارسال گزارش های مسئولین فنی د   ر سامانه  بحث و   بررسی 

گرد   ید    و  سؤالات و  پیشنهاد    هایی د   ر این خصوص مطرح گرد   ید   .
 همچنین خرید    تجهیزات اد   اری، ساختمان اد   اری سازمان، بازگشت مسئولیت گواهی صلاحیت فنی و مالی اشخاص 
حقیقی و حقوقی به سازمان نظام مهند   سی و... ازجمله موضوعاتی بود   ند    که د   ر این جلسه  مطرح شد     و  راهنمایی های  لازم  

توسط  د   کتر نبئی  و  هیئت همراه ارائه گرد   ید   .
 

‌اهم‌برنامه‌ها
- د   ید   ار د   کتر نبئی و هیئت همراه، همراه با هیئت مد   یره سازمان استان با  استاند   ار کرد   ستان

-  ارائه مباحث روش های نوین د   ر تحلیل ساختاری معاد   ن سنگ تزئینی و تعیین قابلیت خاک برد   اری با 
GSI استفاد   ه از شاخص

- نشست صمیمانه با ارکان سازمان استان با حضور مد   یرعامل شرکت شهرک های صنعتی استان، رئیس سازمان 
زمین شناسی و معاون امور معاد   ن سازمان صمت استان

‌اهم‌برنامه‌ها
- د   ید   ار د   کتر نبئی و هیئت همراه، همراه با هیئت مد   یره سازمان استان با  استاند   ار کرد   ستان

-  ارائه مباحث روش های نوین د   ر تحلیل ساختاری معاد   ن سنگ تزئینی و تعیین قابلیت خاک برد   اری با 
GSI استفاد   ه از شاخصGSI استفاد   ه از شاخصGSI

- نشست صمیمانه با ارکان سازمان استان با حضور مد   یرعامل شرکت شهرک های صنعتی استان، رئیس سازمان 
زمین شناسی و معاون امور معاد   ن سازمان صمت استان

استان کرد   ستان -ا رد   یبهشت ماه 1400
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‌مشروح‌برنامه‌ها:
- اولین برنامه سفر، د   ید   ار د   کتر نبئی و هیئت همراه، همراه با هیئت مد   یره سازمان استان با  استاند   ار 

کرد   ستان، مهند   س مراد    نیا

 د   ر این جلسه که ساعت 1٢:۳٠ ظهر تشکیل شد   ، 
مهند   س د   ره وزمی  ریاست سازمان صمت و مهند   س 

سیفی معاون امور معاد   ن حضور د   اشتند   .
د   ر ابتد   ا مهند   س د   ره وزمی ضمن خوشامد   گویی و 
خیرمقد   م به مهمانان، به تشریح وضعیت معاد   ن و صنایع 
معد   نی استان پرد   اختند   . سپس د   کتر نبئی نیازهای 
سازمان نظام مهند   سی معد   ن استان را مطرح نمود   ند    که 

شامل د   رخواست تخصیص زمین به سازمان استان جهت احد   اث کارگاه آموزشی و نمایشگاه د   ائمی مصنوعات سنگی و 
همچنین د   رخواست ارجاع خد   مات مربوط  به نظارت بر حفاری چاه های آب به اعضای سازمان بود   .

مهند   س مراد    نیا، استاند   ار استان نیز ضمن خیرمقد   م به 
مهمانان از اهمیت بخش معد   ن و صنایع معد   نی د   ر توسعه 
استان سخن گفتند    و  موافقت خود    را برای همکاری د   ر 
اجرایی نمود   ن د   رخواست های سازمان نظام  مهند   سی 

معد   ن  استان اعلام  نمود   ند   .
پس  از آن  مهند   س نـوری رئیس سـازمـان استان 
کرد   ستان به تشریح پتانسیل های فنی و  تخصصی استان 
پرد   اختند     و  همچنین د   ر خصوص ارائه خد   مات مهند   سی 

به استان کرد   ستان توضیحاتی ارائه کرد   ند   .
 

- د   ومین برنامه سفر، ارائه مباحث روش های نوین د   ر تحلیل ساختاری معاد   ن سنگ تزئینی و تعیین قابلیت خاک برد   اری 
GSI با استفاد   ه از شاخص

 این ارائه ها با هد   ف شناسایی پتانسیل های تخصصی اعضای سازمان جهت استفاد   ه د   ر  پروژه های راه سازی و سد   سازی، 
همکاری د   ر مطالعات زیست محیطی، همکاری د   ر مطالعات تعیین نوع خاک بستر و تعیین قابلیت باربری، پاید   ارسازی گود    

و تعیین سازه و ... انجام گرفت.
د   کتر نبئی ضمن تشکر از  ارائه د   هند   گان، از موضوعات 
فوق استقبال نمود   ه و  مقرر شد    شرح اقد   امات انجام  شد   ه  

د   ر استان، به اطلاع شورای مرکزی سازمان  برسد   .

 ظهر تشکیل شد   ، 
مهند   س د   ره وزمی  ریاست سازمان صمت و مهند   س 

د   ر ابتد   ا مهند   س د   ره وزمی ضمن خوشامد   گویی و 
خیرمقد   م به مهمانان، به تشریح وضعیت معاد   ن و صنایع 
معد   نی استان پرد   اختند   . سپس د   کتر نبئی نیازهای 
سازمان نظام مهند   سی معد   ن استان را مطرح نمود   ند    که 

مهند   س مراد    نیا، استاند   ار استان نیز ضمن خیرمقد   م به 
مهمانان از اهمیت بخش معد   ن و صنایع معد   نی د   ر توسعه 
استان سخن گفتند    و  موافقت خود    را برای همکاری د   ر 
اجرایی نمود   ن د   رخواست های سازمان نظام  مهند   سی 

پس  از آن  مهند   س نـوری رئیس سـازمـان استان 
کرد   ستان به تشریح پتانسیل های فنی و  تخصصی استان 
پرد   اختند     و  همچنین د   ر خصوص ارائه خد   مات مهند   سی 

د   کتر نبئی ضمن تشکر از  ارائه د   هند   گان، از موضوعات 
فوق استقبال نمود   ه و  مقرر شد    شرح اقد   امات انجام  شد   ه  
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-  نشست صمیمانه  با  ارکان سازمان استان  با حضور مهند   س خسروی مد   یرعامل شرکت  شهرک های 
صنعتی استان،  مهند   س مراد   ی رئیس سازمان زمین شناسی و مهند   س سیفی معاون امور  معاد   ن سازمان 

صمت استان از  د   یگر  برنامه ها ی این سفر بود   .
د   ر این جلسه که ساعت 18:۳٠  برگزار شد    سؤالات گروه های تخصصی مطرح و توسط د   کتر نبئی با پاسخ  

همراه گرد   ید   .
مهند   س نوری رئیس سازمان استان د   ر خصوص قطع ارتباط مالی مسئولین فنی معاد   ن و بهره برد   اران توضیحاتی ارائه 
کرد   ند    و  د   کتر نبئی د   ر  پاسخ گفتند    که به د   نبال این هستیم که ناظر فنی د   ر معاد   ن  را  با  توجه به بود   جه  وزارتخانه  تعریف  
نماییم تا مسئول فنی بتواند    وظیفه اجرایی خود    را به نحو احسن انجام د   هد   ، همچنین ناظر فنی باید    هر ساله عوض شود     و 

به عملکرد    مسئول فنی نظارت نماید   .
مهند   س خسروی رئیس شرکت شهرک ها پیشنهاد    نمود   ند    که برای همه طرح های معد   نی پیوست فرآوری و 

زیست محیطی تهیه گرد   د   .
همچنین د   ر خصوص محاسبه پارامترهای حقوق د   ولتی و نقش نظام مهند   سی معد   ن توضیحاتی توسط د   کتر نبئی 

ارائه گرد   ید   .
 

‌مشروح‌برنامه‌ها:
د   ر ابتد   ا مراسم افتتاح و رونمایی از ساختمان جد   ید    سازمان 
نظام مهند   سی معد   ن استان زنجان توسط د   کتر   نبئی با حضور 
جمعی از مد   یران د   ولتی و خصوصی بخش معد   ن وصنایع 
معد   نی، هیئت مد   یره، ارکان و اعضای محترم  سازمان استان 

نظام مهند   سی استان زنجان صورت گرفت. 

د   کتر نبئی،  رئیس  سازمان پنجشنبه نهم ارد   یبهشت  ماه 
14٠٠ د   ر آیین افتتاح ساختمان جد   ید    سازمان نظام  مهند   سی معد   ن استان زنجان د   ر جمع خبرنگاران مطرح  نمود   :

از برنامه های وزارت صمت و شورای عالی معاد   ن، برای کمک به حل مشکلات آن ها خبر د   اد     و افزود   : مطالعات و  
بررسی ها  نشان می د   هد    که تعد   اد   ی از این معاد   ن به د   لیل د   ر انحصار افراد    بود   ن غیرفعال است.

رئیس سازمان نظام  مهند   سی معد   ن ایران با  اشاره به اینکه  محد   ود   یت ها و ضرب الاجل هایی که  د   ر قانون و آیین نامه های 
مربوطه پیش بینی شد   ه  با جد   یت بیشتری د   ر سال جد   ید    پیگیری می شود   ، گفت: مجوزهای افراد   ی که کار نکنند    به 

پیشنهاد    وزارت صمت و تصویب شورای معاد   ن استان یا شورای عالی معاد   ن تحت ماد   ه ٢٠ قانون معاد   ن سلب می شود   .
 وی با تأکید    بر اینکه پس  از این مرحله، بلافاصله  از طریق مزاید   ه به متقاضیان و افراد   ی که اهلیت آن ها  قبلًا 
بررسی شد   ه  و صلاحیت فنی و مالی د   ارند    واگذار می شود   ،  افزود   : این گونه  نیست که مثل گذشته مهلت های چند    ساله د   اد   ه 

شود     و  پروانه معاد   ن به هر د   لیلی سال های زیاد   ی بد   ون فعالیت، اعتبار د   اشته باشد   .

استان زنجان - ارد   یبهشت ماه  1400

‌‌اهم‌برنامه ها
-  آیین افتتاح ساختمان جد   ید    سازمان نظام مهند   سی معد   ن استان زنجان

-  مصاحبه رییس سازمان با اصحاب رسانه 
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رئیس سازمان نظام  مهند   سی معد   ن ایران با تأکید    بر اینکه ما متولی طرح احیا نیستیم گفت: ما به 
آنچه د   ر  وزارت صمت از سال گذشته برنامه ریزی شد    و استارت خورد    کمک کرد   یم و بر اساس برنامه ای 
که د   ارند    حد   ود    ٢٠ د   رصد    از این معاد   ن غیرفعال را د   ر مد   ت زمان یک سال )که البته این مد   ت تا یکی ٢ ماه 

د   یگر تمام می شود   ( احیا می شود   .
وی افزود   : این طرح  د   ر سال اول پیشرفت خوبی د   ارد    چون مخصوصاً د   ر بخش اطلاعات مربوط به معاد   ن، ضعف 

اطلاعاتی وجود     د   اشت که  گرد   آوری اطلاعات به صورت کامل انجام شد   .
 د   کتر نبئی بابیان اینکه حد   ود    6٠٠ مورد    از این محد   ود   ه ها را نظام  مهند   سی معد   ن، برای شرکت تهیه و تولید    که 
مجری طرح احیای معاد   ن است انجام د   اد   ه  است گفت: اطلاعات مربوطه د   ر حال حاضر کامل است و با جلساتی که د   ر 
استان ها به کمک سازمان نظام  مهند   سی معد   ن و نمایند   گان شرکت تهیه و تولید    برگزار شد   ، بخشی از مشکلات مربوطه 

حل و به عرصه فعالیت  بازگشته اند   .
رئیس سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران خاطرنشان کرد   : مشکلات تعد   اد   ی د   یگر از آن ها که نسبتاً پیچید   ه است، 

به زمان بیشتری برای حل وفصل نیاز د   ارد   .
ایشان نیز با تأکید    بر اینکه معد   ن به مرتع ارجح است، افزود   : د   ر قوانین هم این گونه پیش بینی شد   ه است و توقع ما از 
مسئولین بخش حفاظت منابع طبیعی این است که به جای اینکه به استعلام د   رخواست  مجوزهای معد   نی، جواب منفی 

بد   هند   ، پروتکل تعیین کرد   ه و از معد   ن کار طرح بازسازی بخواهند    نه اینکه به طورکلی معد   نکاری را تعطیل کنند   .
رئیس سازمان نظام  مهند   سی معد   ن ایران، از تشکیل کارگروه تعامل د   ر استان ها به منظور کاهش مشکلات میان 
معد   نکاران و منابع طبیعی خبر د   اد    و گفت: د   ر این گروه تعامل، نمایند   گانی از بخش معد   ن، سازمان نظام مهند   سی 
معد   ن، سازمان صمت استان و نیز منابع طبیعی حضور د   ارند    و پروند   ه هایی که ضرورت د   ارد    تا منابع طبیعی با د   قت نظر 

بیشتری آن ها را بررسی کند   ، به آنجا ارجاع  می شود    و معمولاً هم د   ر استان مساعد   ت می کنند   .
 وی با اشاره به اینکه البته شاید    د   ر برخی از استان ها تعد   اد    جلسات این کارگروه کم باشد   ، افزود   : به همین د   لیل به 
بخش معد   ن هم انتقاد    وارد    است که چرا جلسات مربوطه د   ر برنامه زمان بند   ی کوتاه تری برگزار نمی شود    تا بتوان صد   ور 

مجوزهای معد   نی را سرعت بخشید   .
رئیس سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران، استان زنجان را  یکی از قطب های معد   نی کشور عنوان کرد    و افزود   :  اگر قرار 
است بخش معد   ن را تقویت کنیم و معد   نکاری را توسعه د   هیم، باید    یکی از استان هایی که به آن توجه ویژه مخصوصاً د   ر 

بخش صد   ور مجوزها می شود   ،  باید    استان زنجان باشد   .

ذخایر‌معد‌‌‌نی‌كشف‌شد‌‌‌ه‌ما‌رو‌به‌اتمام‌است.
نبئی د   ر اد   امه به یکی از چالش های بزرگ بخش معد   ن کشور اشاره کرد    و گفت: چالش تأسف برانگیز این است که با 

توجه به حجم و گستره فعالیت های معد   نی که د   اریم، ذخایر معد   نی کشف شد   ه ما رو به اتمام است.
وی تأکید    کرد   : اگر طرح های اکتشافی جد   ید     ند   اشته باشیم  و مساعد   ت د   ستگاه هایی مثل محیط زیست و منابع 
طبیعی د   ر کنار آن نباشد    و صد   ور مجوزهای  اکتشافی به آن نسبتی که  نیاز کشور است انجام نشود   ، د   ر آیند   ه بخش صنایع 

و معاد   ن و زنجیره گسترد   ه ای از صنایع زیرمجموعه د   چار مشکل خواهد    شد   .
رئیس سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران، با اشاره به اینکه، ذخایر معد   نی ما د   ر یک بازه زمانی 15 تا ٢5 ساله جوابگو 
است افزود   : بنابراین اکتشاف را باید     از همین امروز شروع کنیم  و د   رخواست ما هم این است که مسئولین منابع طبیعی، 

توجه ویژه ای به این بخش د   اشته باشند   .
 وی  از اصلاح  قانون معاد   ن خبر د   اد    و گفت: د   ر کمیته بازنگری معاد   ن هم بحث منابع طبیعی را شفاف تر می کنیم 

تا اعمال سلیقه ها د   ر شهرستان ها و  استان ها مانع فعالیت های اجرایی و اقتصاد   ی بخش معد   ن نشود   .
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نبئی د   ر اد   امه با اشاره  به اینکه ذخایر سنگ آهن با این میزان برد   اشت و د   رصورتی که اکتشاف جد   ید    انجام 
نشود   ، کمتر از ٢٠ سال است، افزود   : باوجود    آنکه د   ر کشور پروژه مصرف کنند   ه سنگ آهن  زیاد   ی ایجاد    و 
هد   ف گذاری  شد   ه  است تا رشد    ٢ برابری د   ر بازه 1٠ ساله د   اشته باشد   ، اما اگر اکتشاف سنگ آهن را از 

امروز شروع نکنیم د   چار چالش می شویم.
 وی بابیان اینکه میزان ذخایر مس حد   ود    14 تا 15 سال مطرح است، گفت: ذخایر مس ما با این حجم 

برد   اشت فعلی، اگر از امروز اکتشاف جد   ید    شروع نشود   ، حجم ذخایر برد   اشت شد   ه، حد   اکثر تا 15 سال جوابگو است.
د   کتر نبئی با تأکید    بر اینکه هر ٢ صنعت مس و آهن به عنوان  صنعت استراتژیک و ماد   ر محسوب می شوند   ، افزود   : این 

صنایع استراتژیک بخش زیاد   ی از صنایع  مختلف تولید   ی را تحت تأثیر خود    قرار می د   هند   .

معد‌‌‌ن‌حلقه‌اول‌زنجيره‌توليد‌‌‌‌است 
رئیس سازمان نظام مهند   سی  معد   ن ایران، بابیان اینکه اگر بخواهیم سهم معد   ن د   ر بخش اشتغال را به صورت مستقیم 
و فقط فعالیت استخراجی د   ر سر معاد   ن د   ر نظر بگیریم، عد   د     قابل توجهی نیست. گفت: معد   ن حلقه اول زنجیره تولید    
است و اگر این حلقه به هر د   لیلی د   چار مشکل شود   ، حلقه های بعد   ی که اشتغال و اقتصاد    آن ها د   رگرو حلقه اول است د   چار 

مشکل می شوند   .
وی به یک مورد    مصد   اقی هم اشاره کرد    و افزود   : به عنوان مثال۳٠ د   رصد    صنعت ساختمان، مستقیماً مصالح 
ساختمانی است و مواد    این مصالح ساختمانی هم از مواد    معد   نی تأمین می شود    که اگر معاد   ن شن و ماسه تعطیل شوند    

کل عمران کشور تعطیل می شود   .
 نبئی همچنین به د   غد   غه های ساکنان اطراف معاد   ن و نارضایتی های آنان اشاره کرد    و گفت: د   ر حال حاضر مواد   ی 
د   ر قانون  وجود    د   ارد    که 15 د   رصد    از د   رآمد    حقوق د   ولتی که به خزانه واریز می شود    باید    برای توسعه زیرساخت های آن 

شهرستان برگرد   اند   ه شود   .
 رئیس سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران، با تأکید    بر اینکه ظرفیت قانونی وجود    د   ارد    ولی به د   رستی اجرانشد   ه و به 
همین د   لیل د   غد   غه هم وجود     د   ارد   ، افزود   : علاوه بر آن د   ر بحث اراضی مرتعی و جنگلی  هم  پس از احیا،  15 د   رصد    از حقوق 
د   ولتی هم که  مستقیماً به خزانه واریز می شود    باید    د   ر اختیار مراکز و د   ستگاه های مربوطه  برای احیای مراتع  و بازسازی 

آن منطقه قرار گیرد    تا د   ر آیند   ه به عنوان چرای د   ام و بقیه مقاصد    بحث جنگلد   اری استفاد   ه شود   .
وی با  اشاره به اینکه  متأسفانه  همیشه با عد   م اجرای صحیح  قوانین و مقررات این حوزه،  مواجه هستیم، گفت: حقوق 
د   ولتی به خزانه می رود      و باید    از آنجا به د   ستگاه های مربوطه برگرد   د    که به صورت کامل و آن گونه که باید    و شاید    برنمی گرد   د   .
 رئیس سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران، نوید    د   اد    که د   ر اصلاحیه جد   ید     قانون، این موارد    پررنگ تر د   ید   ه شد   ه 

است.
نبئی بابیان اینکه د   غد   غه های اهالی مناطق اطراف معاد   ن هم به جا و د   رست است افزود   : ولی د   ر اصلاح قانون جد   ید   ، 

مسیرها و د   رصد   ها را شفاف تر می کنیم تا اجرای آن هم راحت تر شود   .
اگر صاد   رات بخش صنایع و معاد   ن د   ر سال گذشته نبود    د   چار مشکلات فراوان می شد   یم

وی  د   ر اد   امه با اشاره به بحث صاد   رات مواد    معد   نی و تأثیر کرونا بر این بازار هم گفت: مواد    معد   نی به صورت خیلی 
نامحسوس و کمتر تحت تأثیر کرونا قرار گرفت چون د   ر ظرفیت بالابود    و کمتر با مسائل و موارد    بهد   اشتی و عوامل انسانی 

د   خیل بود   .
رئیس سازمان نظام مهند   سی  معد   ن ایران، صاد   رات بخش معد   نی را مهم خواند    و افزود   : رئیس جمهوری د   ریکی از 
برنامه های افتتاحیه طرح های معد   نی گفت که  اگر صاد   رات بخش صنایع و معاد   ن د   ر سال گذشته نبود    د   چار مشکلات 

فراوان می شد   یم.
 وی به رقم د   رآمد    حاصل از صاد   رات محصولات معد   نی هم اشاره کرد    و گفت: گویا حد   ود    پنج میلیارد    د   لار به صورت 
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مستقیم از صاد   رات محصولات معد   نی د   رآمد    کسب کرد   یم که نسبت به سال قبل و یا نسبت به همه 
پارامترهای صاد   راتی که د   ر سال 99 د   اشتیم، رقم قابل توجهی است.

به گفته نبئی، ما موانع جد   ی قانونی بر سر راه صاد   رات مواد    معد   نی د   اریم و عوارض مختلف، تمایل به 
صاد   رات د   ر تولید   کنند   ه محصولات معد   نی را کمتر می کند    چون اغلب برای حمایت از بازار د   اخل، عوارض 

سنگین د   ر مسیر صاد   رات معد   نی هست.
رئیس سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران، بابیان اینکه اعتقاد   ی به صاد   رات ند   اریم افزود   : حتی معتقد   یم زنجیره 
ارزش مواد    معد   نی می تواند    با بهره گیری از توان فنی مهند   سی و د   انشی که د   ر مجموعه های د   انشگاهی و د   ر نظام مهند   سی 

وجود    د   ارد    د   ر کشور تکمیل شود   .
 وی گفت: می توانیم با توسعه صنایع معد   نی و تکمیل زنجیره  ارزش معد   ن که از اکتشاف آغاز می شود   ، سهم معد   ن 

را د   ر اقتصاد    چند    برابر وضعیت موجود    بکنیم.
راهکار جد   ی مقابله با خام فروشی را  د   ر توسعه صنایع معد   نی می د   انیم.

نبئی با اشاره به اینکه اعتقاد   ی به خام فروشی ند   اریم، افزود   : راهکار جد   ی مقابله با خام فروشی را د   ر توسعه صنایع 
معد   نی می د   انیم و توسعه صنایع معد   نی هم فقط باد   انش فنی و  بهره گیری از متخصصان امکان پذیر است.

وی بابیان اینکه معد   نکاری ما جذابیت سرمایه گذاری بسیار بالایی د   ارد   ، افزود   : این جذابیت مشروط بر این است که 
روی قوانین، مقررات، د   ستورالعمل ها و بخشنامه های مختلفی که توسط د   ستگاه ها ابلاغ می شود    کار کارشناسی شد   ه  باشد    

و د   ر جهت افزایش امنیت سرمایه گذاری د   ر بخش معد   ن باشد    نه د   ر راستای کاهش امنیت سرمایه گذاری.
رئیس سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران با تأکید    بر لزوم نهاد   ینه شد   ن فرهنگ معد   نکاری د   ر میان مرد   م گفت: از 
اصحاب رسانه و صد   ا وسیما د   رخواست د   اریم افزایش فرهنگ معد   نکاری و حمایت از سرمایه گذاری د   ر بخش معد   ن را 
د   ر د   ستور خود    د   اشته باشند    و ما هم کمک می کنیم که برنامه های فرهنگی د   رخور و شایسته د   ر این بخش تهیه شود    تا 

حد   اقل یکی از مشکلات بخش معد   ن را که معارضین هستند    به حد   اقل برسانیم.

‌‌اهم‌برنامه‌ها
- افتتاح ساختمان جد   ید    سازمان نظام مهند   سی معد   ن استان مرکزی

- نشست معاون معد   ن و صنایع معد   نی سازمان صمت استان مرکزی با د   کتر نبئی د   ر حضور اعضای 
هیئت مد   یره قبلی و جد   ید    سازمان نظام مهند   سی معد   ن استان مرکزی

‌‌مشروح‌برنامه‌ها
مراسم افتتاحیه ساختمان جد   ید    سازمان نظام  مهند   سی معد   ن 
استان مرکزی رأس ساعت 11 روز چهارشنبه مورخ 14٠٠/٢/٢٢ با حضور 
د   کتر نبئی ریاست سازمان نظام  مهند   سی معد   ن ایران و هیئت همراه و 

معاون استاند   ار استان مرکزی برگزار شد   .
 د   ر ابتد   ا مهند   س حسن اسماعیلی ریاست سازمان نظام مهند   سی 
معد   ن استان مرکزی با یاد    مهند   س مرحوم ایرج یوسفی ریاست قبلی 
سازمان و تشکر از زحمات ایشان سخنرانی خود    را آغاز نمود   ند    سپس از 
کمک کسانی که د   ر احد   اث ساختمان سازمان یاری رسان بود   ند    تشکر و 

استان مرکزى - ا رد   یبهشت ماه 1400

مراسم افتتاحیه ساختمان جد   ید    سازمان نظام  مهند   سی معد   ن 
 با حضور 
د   کتر نبئی ریاست سازمان نظام  مهند   سی معد   ن ایران و هیئت همراه و 

 د   ر ابتد   ا مهند   س حسن اسماعیلی ریاست سازمان نظام مهند   سی 
معد   ن استان مرکزی با یاد    مهند   س مرحوم ایرج یوسفی ریاست قبلی 
سازمان و تشکر از زحمات ایشان سخنرانی خود    را آغاز نمود   ند    سپس از 
کمک کسانی که د   ر احد   اث ساختمان سازمان یاری رسان بود   ند    تشکر و 
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قد   رد   انی کرد   ند    و آمار کلی د   ر خصوص تعد   اد    کل اعضا و تعد   اد    اعضای د   ارای پروانه اشتغال و صلاحیت های 
فنی و مالی صاد   رشد   ه ارائه گرد   ید   . سپس مهند   س فروتن معاونت معد   ن و صنایع معد   نی سازمان صمت 
استان مرکزی ضمن خیرمقد   م به مهمانان د   ر مورد    همکاری های قبلی سازمان صمت با سازمان نظام مهند   سی 
استان صحبت کرد   ند    و د   ر مورد    تأسیس کلینیک معد   ن با همکاری د   و سازمان و د   انشگاه فنی و مهند   سی اراک و خانه معد   ن 

استان و همکاری صمیمانه د   ستگاه های مربوطه د   ر سنوات گذشته اطلاع رسانی نمود   ند   .
د   ر اد   امه د   کتر نبئی، رئیس سازمان ضمن تشکر از کسانی که د   ر احد   اث ساختمان کمک و فعالیت نمود   ند    د   ر خصوص 
برنامه های کلان سازمان که به مباحث تولید    و جهش تولید    و مانع زد   ایی ها و حمایت از تولید    و از کمک هایی که بخش 

معد   ن می تواند    انجام د   هد    صحبت نمود   ند   .
نبئی اضافه نمود   ؛ معد   ن ازنظر کیفی و کمی د   ر جایگاه خود   ش نیست که د   لایل آن را بازار  و ریسک سرمایه گذاری و 
ضعف د   انش فنی برشمرد   ند    که د   ر مورد     اقد   امات انجام شد   ه جهت اعتلای بخش معد   ن توسط سازمان مرکزی صحبت  
نمود   ند    و افزود   ند    هم اکنون سهم  معد   ن د   ر تولید     ناخالص ملی حد   ود    یک د   ر صد    است که با تلاش می توان این آمار  را به 

میانگین د   رصد    جهانی نزد   یک نمود   .
 رئیس سازمان نظام  مهند   سی معد   ن ایران د   ر اد   امه گفتند   ؛ با توجه  به قرار گیری استان مرکزی د   ر  زون های  
زمین شناسی با غنای بالا و فرهنگ بالای مرد   م استان می توان فعالیت های مؤثری د   ر استان انجام د   اد    و د   ر نهایت ضمن 

تشکر و قد   رد   انی از زحمات مهند   س مرحوم ایرج یوسفی به سخنرانی خود    خاتمه د   اد   ند   .
 د   ر انتها د   کتر فرخی معاونت محترم هماهنگی و برنامه ریزی استاند   ار محترم مرکزی ضمن خوش آمد    گویی و تبریک 
فرارسید   ن عید    سعید    فطر به حاضرین و تشکر از زحمات د   وستان د   ر مورد    اهمیت نقش حوزه معد   ن د   ر جنگ اقتصاد   ی 
و مشکلات اقتصاد   ی و نقش سازمان نظام مهند   سی معد   ن د   ر این زمینه صحبت نمود   ند    و از اقد   ام پسند   ید   ه سازمان د   ر 
خصوص تشکیل کلینیک فعالیت های معد   نی با همکاری سازمان صمت و خانه معد   ن استان و د   انشگاه صنعتی اراک ابراز 

خرسند   ی نمود   ند   .
 د   ر آخر با گشایش پرد   ه تابلوی افتتاحیه این مراسم به پایان رسید   .

- شایان ذکر است این ساختمان د   ر سه طبقه با زیربنای 99٢ مترمربع احد   اث گرد   ید   ه است.
 

د   ر حاشیه مراسم افتتاحیه نشست معاون معد   ن و 
صنایع معد   نی سازمان صمت استان مرکزی با د   کتر نبئی 
د   ر حضور اعضای هیئت مد   یره قبلی و جد   ید    سازمان 

نظام مهند   سی معد   ن استان مرکزی برگزار شد   .
 د   ر ابتد   ای جلسه مهند   س فروتن معاونت معد   نی 
سازمان صمت ضمن تشکر از زحمات هیئت مد   یره قبلی 
و احد   اث ساختمان با توجه به بود   جه های کم و مشکلات 
به اعضای جد   ید    هیئت مد   یره تبریک گفت و پس از آرزوی 
موفقیت و سلامتی برای اعضای سازمان نظام مهند   سی معد   ن اشاره کرد   ند    که سازمان صمت به شد   ت به همکاری سازمان 
نظام مهند   سی معد   ن نیاز د   ارد    و از کمبود    تخصص د   ر سازمان صمت یاد   کرد   ند    و اشاره د   اشتند    که د   رگذشته همکاری 
سازمان ها خیلی مطلوب بود   ه است و سازمان صمت هیچ گونه بغض ورزی د   ر واگذاری کار و فعالیت به سازمان نظام مهند   سی 
معد   ن ند   ارد    و تلاش بر این است که فعالیت ها به نیروهای متخصص سپرد   ه شود    و از تعامل سازمان نظام مهند   سی معد   ن و 
سازمان صمت تشکر نمود   ند    و  به هیئت مد   یره جد   ید    قول همکاری د   اد   ند    سپس اعضای هیئت مد   یره پس از معرفی خود    
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استان اصفهان-  تیر ماه  1400

سؤالات و مشکلات خود    را مطرح نمود   ند    و  د   کتر نبئی د   ر پاسخ گفتند    با جد   یت د   ر 6 ماه گذشته پیگیری 
لازم برای تمام مشکلات مطرح شد   ه انجام شد   ه است و سازمان باید    مستقل باشد    تا بتواند    به بهترین نحو 
به اهد   اف خود   ش رسید   گی کند    د   کتر نبئی افزود  یکی از رسالت های مهم سازمان بحث آموزش و ارتقای 
د   انش فنی و ایمنی د   ر بخش معد   ن است و از صحبت ها و رفت وآمد   هایی که د   ر این خصوص با وزارتخانه 
و کمیسیون های مجلس شورای اسلامی د   اشته اند    سخن گفتند    و د   ر مورد    ارتقای آموزش با توجه به طرح تشویقی برای 
خد   مات برجسته پروانه اشتغال صحبت نمود   ند    و از سپرد   ن اختیارات به هیئت  مد   یره های استانی د   ر بخش آموزش 
گفتند   ؛ سازمان مرکزی فقط به عنوان ناظر د   ر جهت بهبود    ارائه خد   مات عمل می نماید    و د   ر اد   امه به بحث به کارگیری 
مسئولین فنی د   ر صنایع معد   نی و اقد   امات انجام  شد   ه د   ر این خصوص اطلاع رسانی نمود   ند    و پرهیز از تنگ نظری برای 
فعالیت د   ر سازمان نظام  مهند   سی معد   ن را سرلوحه کار قرارد   اد   ند    و فرمود   ند    اکتشاف یک فعالیت پژوهشی است و نباید    به 
آن به عنوان یک کار اقتصاد   ی نگریست و د   ر مورد    قطع ارتباط مسئول فنی و بهره برد   ار اشاره د   اشتند   ، مسئول فنی به عنوان 
یک مجری خد   مات د   ر معد   ن است و مهند   س ناظر معد   ن نیست و برای بهبود    فعالیت بهره برد   اران نیاز به ناظر و تشکیل یک 
سامانه نظارت قوی صحبت نمود   ند    و از مذاکرات انجام شد   ه د   ر این خصوص خبر د   اد   ند    و اضافه کرد   ند    د   ستورالعمل صد   ور 
صلاحیت های فنی و مالی باید    اصلاح گرد   د    و صلاحیت باید    به گونه ای باشد    که هم صلاحیت فنی باشد    و هم صلاحیت 

مالی تا امنیت سرمایه گذاری د   ر بخش معد   ن صورت پذیرد   .
 

این سفر جهت هماهنگی بیشتر جهت برگزاری هرچه باشکوه تر  نوزد   همین اجلاس سالانه هیئت 
عمومی سازمان نظام مهند   سی معد   ن ایران به میزبانی استان اصفهان به این شهر صورت پذیرفت با 

اقد   امات ذیل انجام گرد   ید   :

‌‌بازد‌‌‌ید‌‌‌د‌‌‌كتر‌‌نبئی،‌رئيس‌سازمان‌از‌روند‌‌‌‌آماد‌‌‌ه‌سازی‌
هيئت‌عمومی‌سازمان‌ اجلاس‌سالانه‌ نوزد‌‌‌همين‌
نظام‌مهند‌‌‌سی‌معد‌‌‌ن‌ایران‌به‌ميزبانی‌استان‌اصفهان

‌‌‌د‌‌‌ید‌‌‌ار‌و‌هم‌اند‌‌‌یشی‌د‌‌‌كتر‌نبئی،‌رئيس‌سازمان‌
و‌ معد‌‌‌ن‌ صنعت،‌ سازمان‌ رئيس‌ موفق،‌ د‌‌‌كتر‌ با‌
برگزاری‌هر‌چه‌ پيرامون‌ اصفهان‌ استان‌ تجارت‌
باشکوه‌تر‌نوزد‌‌‌همين‌اجلاس‌هيئت‌عمومی‌سازمان‌

نظام‌مهند‌‌‌سی‌معد‌‌‌ن‌ایران
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این سفر جهت شرکت رئیس سازمان د   ر هجــد   همیــن نمایشگــاه بین المللی متالــورژی، 
فـولاد   ، ریخته گری، آهنگـری، ماشین آلات و صنایـع وابسته، که با رخد   اد   های ذیل صورت گرفت:

استان  آذربایجان شرقی-  تیرماه  1400

‌‌بازد‌‌‌ید‌‌‌‌د‌‌‌كتر‌نبئی،‌رئيس‌سازمان‌از‌هجد‌‌‌همين‌نمایشگاه‌بين‌المللی‌
متالورژی،‌فولاد‌‌‌،‌ریخته‌گری،‌آهنگری،‌ماشين‌آلات‌و‌صنایع‌وابسته

فولاد‌‌‌،‌ متالورژی،‌ بين‌المللی‌ نمایشگاه‌ افتتاح‌هجد‌‌‌همين‌ ‌
ریخته‌گری،‌آهنگری،‌ماشين‌آلات‌و‌صنایع‌وابسته‌توسط‌د‌‌‌كتر‌نبئی،‌

رئيس‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌‌سی‌معد‌‌‌ن‌ایران
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استان خراسان رضوى

آذربایجان شرقی

ی
مان

از
 س

ور
ام

ها
ن 

ستا
 ا

اخبارسازمان‌استان‌ها

‌‌تعاونی‌خاص‌سازمان‌استان
هیئت  مد  یره تعاونی به پشتوانه حمایت بی د  ریغ 
اعضای محترم، تمام تلاش و سعی خود   را برای شکوفایی 
تعاونی و شروع پروژه های مسکونی و معد  نی، حفظ و 
توسعه منافع اعضای محترم نمود  ه است که خلاصه آن ها 

به شرح زیرمی باشد   :
الف- پیرو اطلاع رسانی های گذشته شرکت تعاونی 
خاص سازمان نظام مهند  سی معد  ن استان آذربایجان 
شرقی، اولین تفاهم نامه مشارکت با مالک پروژه 51 

واحد  ی مهتاب واقع د  ر بیلان کوه شرقی کوی شهریار منعقد   گرد  ید   .
ب - اجرای تفاهم نامه مشارکت د  ر ساخت پروژه مسکونی 51 واحد  ی مهتاب واقع د  ر بیلان کوه شرقی کوی شهریار 
د  ر تبریز کلید   خورد  . هیئت  مد  یره تعاونی پس از طی مراحل قانونی مربوطه و تصمیم گیری د  ر مورد   تعیین قیمت هر سهم 

تعاونی، که از اسفند   99 شروع  شد  ه و تا ٢4 خرد  اد   مهلت د  اد  ه شد  ه، اقد  ام به عضوگیری جد  ید   نمود  ه است.
د   -زمینه سازی اجرای لایروبی مسیل ها، رود  خانه ها و حوضچه های تغذیه مصنوعی آب زیرزمینی استان، طبق 

تفاهم نامه منعقد  ه  فی مابین سازمان نظام  مهند  سی معد  ن و شرکت آب منطقه ای استان
ه -تفاهم با مالک پروژه ٢۳6 واحد  ی و ۳۳٠ واحد  ی واقع د  ر مناطق ائل گلی و زعفرانیه جهت مشارکت د  ر صورت 

استقبال اعضای محترم ٢

‌‌انتخابات‌هفتمين‌د‌‌وره‌هيئت‌مد‌‌یره‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن‌آذربایجان‌شرقی‌‌
 - برگزاری انتخابات هفتمین د  وره هیئت مد  یره 
سازمان نظام   مهند  سی معد  ن آذربایجان شرقی:  به گزارش 
روابط عمومی، با حضور پرشور اعضای سازمان و تد  ارک 
گسترد  ه توسط عوامل اجرایی انتخابات، ضمن رعایت 
پروتکل های بهد  اشتی، انتخابات سازمان نظام  مهند  سی 

معد  ن استان و اعضای هیئت مد  یره انتخاب شد  ند  .

‌‌جلسه‌تود‌‌یع‌و‌معارفه‌اعضای‌د‌‌وره‌ششم‌و‌هفتم‌هيئت‌مد‌‌یره
 برگزاری جلسه تود  یع و معارفه اعضای د  وره ششم و هفتم هیئت مد  یره د  ر تاریخ ۳٠ ارد  یبهشت 14٠٠ با حضور 

مهند  س خزاعی ریاست سازمان صمت استان و تحویل اعتبارنامه های اعضای هیئت مد  یره د  وره جاری توسط ایشان  
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استان  زنجان

استان خوزستان

اولین جلسه هیئت  مد  یره جد  ید    استان خوزستان د  ر ارد  یبهشت 
 ماه 14٠٠ د  ر حضور معاونت معد  نی سازمان صمت استان تشکیل شد  . 
د  ر این جلسه ضمن تقد  یر از زحمات اعضای پیشین راهکارهای ارتقا  
سازمان بررسی شد  . همچنین د  ر این جلسه آقای عبد  الرضا حرمتی به 

 اتفاق آراء به عنوان ریاست سازمان برگزید  ه شد  .

‌‌افتتاح‌ساختمان‌اد‌‌اری‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن‌استان‌زنجان
صبح روز پنجشنبه مورخ 9 ارد  یبهشت ماه 14٠٠با حضور د  کتر 
نبئی رئیس سازمان و مهند  س شاهسوارانی مد  یر حوزه ریاست 
سازمان، مهند  س آبی پور معاونت محترم هماهنگی امور اقتصاد  ی 
استاند  ار زنجان، مهند  س فغفوری رئیس محترم سازمان صنعت، معد  ن 
و تجارت استان زنجان، مهند  س حمید  ی مشاور محترم امور بخش 
معد  نی و صنایع معد  نی وزارت صنعت، معد  ن و تجارت این افتتاحیه 

برگزار شد  .

‌‌طرح‌جامع‌آموزش،‌پایش،رتبه‌بند‌‌ی‌و‌استاند‌‌ارد‌‌سازی‌معاد‌‌ن‌ایران‌با‌همکاری‌‌IMSPCO)سازمان‌
بين‌المللی‌تأمين‌و‌توسعه‌خد‌‌مات‌معد‌‌نی(‌با‌مشاوره)‌‌FSICCمركز‌مطالعات‌امکان‌سنجی‌و‌مشاور‌سرمایه‌گذاری(

گفتنی است این طرح به عنوان پایلوت د  ر استان زنجان اجرا و 
سپس د  ر کل ایران به اجرا د  رخواهد   آمد  .

د  ر همین راستا، تاکنون سه جلسه د  ر استان زنجان برگزارشد  ه 
است که گزارش آن به شرح ذیل می باشد  :

اولین جلسه کمیته TSM روز شنبه مورخه ٢5 ارد  یبهشت  ماه 
سال 14٠٠ د  ر محل د  فتر سازمان نظام مهند  سی معد  ن  استان زنجان با 
موضوع هماهنگی جهت اجرای طرح جامع) TSM طرح جامع آموزش، 

پایش مستمر، استاند  ارد  سازی و رتبه بند  ی معاد  ن ایران د  ر حوزه های محیط زیست، اقتصاد  ی و اجتماعی( برگزار شد  .

‌‌باشگاه‌كوهنورد‌‌ی‌و‌طبيعت‌گرد‌‌ی‌سازمان‌نظام‌‌مهند‌‌سی‌
معد‌‌ن‌استان‌تشکيل‌‌شد‌

-‌برنامه‌كوهنورد‌‌ی‌آبشار‌هشترخان
د  ر روز جمعه مورخ 14٠٠/٠۳/٠7 برنامه ی یک روزه کوهنورد  ی 
آبشار هشترخان د  ر منطقه  طارم، از سوی سازمان نظام  مهند  سی 
معد  ن استان زنجان برای 19 نفر از اعضای این سازمان و یا همراهانشان 

برگزار شد  .
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استان زنجان

-‌‌برنامه‌كوهنورد‌‌ی‌صعود‌‌‌به‌قله‌سنبله
روز سه شنبه ساعت18 مورخ 14٠٠/٠۳/11 صعود   به قله سنبله 
د  ر ارتفاعات گاوازنگ زنجان توسط اعضای باشگاه کوهنورد  ی سازمان 
نظام  مهند  سی معد  ن زنجان، با هد  ف کسب آماد  گی برای صعود   به 

ارتفاعات بلند  تر صورت پذیرفت.

 صعود   به قله سنبله 
د  ر ارتفاعات گاوازنگ زنجان توسط اعضای باشگاه کوهنورد  ی سازمان 
نظام  مهند  سی معد  ن زنجان، با هد  ف کسب آماد  گی برای صعود   به 

استان  سیستان و بلوچستان

‌‌گزارش‌جلسه‌كميته‌ارتقاء‌فرهنگ‌ایمنی‌و‌بهد‌‌اشت‌كار‌د‌‌ر‌معاد‌‌ن‌استان
گزارش جلسه کمیته ارتقاء فرهنگ ایمنی و بهد  اشت کار د  ر معاد  ن استان د  ر تاریخ 14٠٠/۳/18 با حضور نایب 
 رئیس سازمان نظام  مهند  سی معد  ن استان و نمایند  گانی از سازمان صنعت، معد  ن و تجارت استان، اد  اره تعاون، کار و 
رفاه اجتماعی استان، مرکز بهد  اشت استان،  انجمن صنفی مسئولین ایمنی استان و خانه معد  ن استان برگزار شد   و د  ر 
خصوص بازرسی از معاد  ن استان، معاینات د  وره ای از کارگران شاغل د  ر بخش معد  ن و ارزیابی ریسک و شناسایی خطر 

د  ر واحد  های معد  نی استان تصمیماتی اتخاذ گرد  ید  .

استان فارس

‌‌جلسه‌كارگروه‌معد‌‌ن‌سازمان‌بسيج‌مهند‌‌سين‌صنعت،‌معد‌‌ن‌استان
این جلسه  د  ر تاریخ ٢5 خرد  اد  ماه، به میزبانی سازمان نظام 

 مهند  سی معد  ن استان، برگزار شد  . 
این نشست  بـا  حضـور  اعضـای هیئت  مد  یـره  سـازمان  نظام   
مهند  سی معد  ن فارس، مسئول سازمان بسیج مهند  سین صنعت، 
معد  ن سپاه  استان فارس، نمایند  ه  اد  اره کل مسکن و شهرسازی 
استان،  د  بیر کارگروه  رفع مانع تولید   استاند  اری فارس، نمایند  ه شرکت 
پخش  فراورد  ه های نفتی استان  و  نمایند  ه  بخش زمین شناسی 
د  انشگاه  شیراز، د  ر  تاریخ  ٢5 خرد  اد  ماه،  د  ر  محل سالن جلسات 

سازمان نظام  مهند  سی معد  ن استان فارس برگزار  شد  . 
قانون هوای پاک و بررسی شعاع ۳٠ کیلومتری محیط زیست، بررسی برد  اشت غیرمجاز شن و ماسه محد  ود  ه بروشور 

شیراز، بررسی کسری سوخت معاد  ن استان از مهم ترین موضوعاتی بود   که د  ر این جلسه بد  ان پرد  اخته شد . 

 خرد  اد  ماه، به میزبانی سازمان نظام 

این نشست  بـا  حضـور  اعضـای هیئت  مد  یـره  سـازمان  نظام   
مهند  سی معد  ن فارس، مسئول سازمان بسیج مهند  سین صنعت، 
معد  ن سپاه  استان فارس، نمایند  ه  اد  اره کل مسکن و شهرسازی 
استان،  د  بیر کارگروه  رفع مانع تولید   استاند  اری فارس، نمایند  ه شرکت 
پخش  فراورد  ه های نفتی استان  و  نمایند  ه  بخش زمین شناسی 
 خرد  اد  ماه،  د  ر  محل سالن جلسات 
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استان  کرمان

‌‌برگزاری‌جلسات‌متعد‌‌د‌‌‌د‌‌ر‌خصوص‌الزام‌به‌كارگيری‌مسئولين‌فنی‌متالورژی‌با‌سازمان‌صمت 
با توجه به بخشنامه وزارت صنعت، معد  ن و تجارت د  ر خصوص الزام به کارگیری مسئولین فنی متالورژی و کانه آرایی 
د  ر واحد  های صنعتی، مهند  س مسعود   شهید  ی زند  ی رئیس گروه تخصصی متالورژی این سازمان به  منظور برنامه ریزی 
و اجرایی نمود  ن این بخشنامه د  ر جلسات متعد  د  ی با حضور مسئولین بخش صنعت سازمان های صمت استان و جنوب 

استان کرمان برگزار شد .

‌‌سفر‌‌وزیر‌صنعت،‌معد‌‌ن‌و‌تجارت‌به‌
استان‌كرمان‌

جناب آقای رزم حسینی وزیر صمت 
که از تاریخ 14٠٠/٠۳/٢٠ به منظور افتتاح 
و بازد  ید   از طرح های صنعتی و معد  نی وارد   
جنوب استان شد  ، د  ر روز د  وم سفر خود   
به استان کرمان بعد   از اد  ای احترام به مزار 
سپهبد   شهید   سلیمانی، با نمایند  ه ولی فقیه 
د  ر استان د  ید  ار و د  ر نشست اقتصاد   مقاومتی 
استان و جلسه شورای معاد  ن با حضور آقای 
مهند  س منوچهر رخ رئیس سازمان نظام 

 مهند  سی معد  ن استان شرکت نمود  ند  . 

‌‌‌انتخابات‌هيئت‌‌مد‌‌یره‌سازمان‌استان‌
هفتمین د  وره انتخابات هیئت مد  یره سازمان نظام مهند  سی معد  ن استان کرمان با رعایت کلیه پروتکل های بهد  اشتی 
د  ر تاریخ 14٠٠/٠۳/٢٠ د  ر محل سازمان برگزار شد  . با توجه به شرایط شیوع ویروس کرونا هماهنگی های لازم با ستاد   

کرونا انجام و نمایند  ه د  انشگاه علوم پزشکی نیز د  ر روز انتخابات حضور د  اشت. 

  برگزاری‌مزاید‌‌ه‌محد‌‌ود‌‌ه‌های‌سازمان‌صمت‌استان‌
مزاید  ه عمومی محد  ود  ه های معد  نی سازمان صمت استان کرمان از تاریخ 14٠٠/٠۳/1۳ لغایت 14٠٠/٠۳/٢7 برگزار 
شد   و با توجه به الزام د  ریافت گواهی تائید   صلاحیت فنی و مالی جهت شرکت د  ر مزاید  ه، این مهم با همکاری سازمان 
نظام  مهند  سی معد  ن استان به منظور بررسی پروند  ه های اشخاص حقیقی و حقوقی جهت صد  ور گواهی تائید   صلاحیت 

انجام شد   .
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استان کرد  ستان

‌‌جلسه‌با‌بانک‌قرض‌الحسنه‌مهر‌
این جلسه د  ر تاریخ 18 ام فرورد  ین  ماه باهد  ف بهره مند  ی از مزایای 
بانک قرض الحسنه مهر ازجمله اخذ تسهیلات قرض الحسنه ، تسهیلات 
خرید   کالا و ... برای اعضا تشکیل و توافقات و اقد  امات اولیه مربوطه د  ر این 

راستا انجام گرفت.

 ام فرورد  ین  ماه باهد  ف بهره مند  ی از مزایای 
بانک قرض الحسنه مهر ازجمله اخذ تسهیلات قرض الحسنه ، تسهیلات 
خرید   کالا و ... برای اعضا تشکیل و توافقات و اقد  امات اولیه مربوطه د  ر این 

استان گلستان

‌‌برگزاری‌هفتمين‌د‌‌وره‌انتخابات‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن‌استان‌
هفتمین د  وره انتخابات سازمان نظام مهند  سی معد  ن استان طبق 
د  ستورالعمل برگزاری انتخابات، روز پنجشنبه مورخ 14٠٠/٢/16 د  ر 
محل سازمان نظام  مهند  سی معد  ن، با حضور مهند  س محمد   حمید  ی 
فرماند  ار محترم شهرستان گرگان،  مهند  س حسین طلوعیان ریاست 
سازمان صنعت، معد  ن و تجارت استان ، اعضای هیئت مد  یره ، بازرس و 
سایر اعضای سازمان  نظام مهند  سی معد  ن و با رعایت کلیه پروتکل های 

بهد  اشتی برگزار شد . 

‌‌مراسم‌تود‌‌یع‌و‌معارفه‌هيئت‌مد‌‌یره‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن‌استان‌
مراسم تود  یع و معارفه هیئت مد  یره سازمان نظام مهند  سی معد  ن 
استان د  ر تاریخ 14٠٠/۳/1٠ با حضور مهند  س حسین  طلوعیان ریاست 
سازمان صمت، د  کتر هومن هاد  یان معاونت معد  نی سازمان صمت و 
اعضای هیئت مد  یره د  ر سالن جلسات سازمان  نظام مهند  سی معد  ن 

گلستان برگزار شد  .

هفتمین د  وره انتخابات سازمان نظام مهند  سی معد  ن استان طبق 
 د  ر 
محل سازمان نظام  مهند  سی معد  ن، با حضور مهند  س محمد   حمید  ی 
فرماند  ار محترم شهرستان گرگان،  مهند  س حسین طلوعیان ریاست 
سازمان صنعت، معد  ن و تجارت استان ، اعضای هیئت مد  یره ، بازرس و 
سایر اعضای سازمان  نظام مهند  سی معد  ن و با رعایت کلیه پروتکل های 

مراسم تود  یع و معارفه هیئت مد  یره سازمان نظام مهند  سی معد  ن 
 با حضور مهند  س حسین  طلوعیان ریاست 
سازمان صمت، د  کتر هومن هاد  یان معاونت معد  نی سازمان صمت و 
اعضای هیئت مد  یره د  ر سالن جلسات سازمان  نظام مهند  سی معد  ن 

استان گیلان

‌‌گرد‌‌همایی‌منطقه‌‌3سازمان‌نظام‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن
گرد  همایی منطقه ۳ سازمان نظام مهند  سی معد  ن د  ر روز یکشنبه مورخ 14٠٠/٠۳/٢۳د  ر محل سالن اجتماعات و 
کنفرانس مجموعه نگین شمال، واقع د  ر جاد  ه پیر بازار رشت با حضور اعضای هیئت مد  یره سازمان استان های مرکزی، 
قزوین و قم و همچنین د  کتر نبئی، ریاست محترم سازمان نظام مهند  سی معد  ن ایران با محوریت همفکری و هم اند  یشی 
نقطه نظرات جهت همسوسازی موارد   قابل طرح د  ر جلسه هیئت عمومی سازمان برگزار شد   که موارد   مطرح شد  ه د  ر جلسه 

مذکور به شرح ذیل می باشد  : 
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استان گیلان

1- به کارگیری مسئولین فنی برای صنایع معد  نی و 
واحد  های فرآوری مواد   معد  نی توسط الزام قانونی از سوی 
سازمان مرکزی و مکاتبه با سازمان صمت جهت ابلاغ به 
د  ارند  گان پروانه بهره برد  اری معاد  ن و صاحبان واحد  های 

صنایع معد  نی 
٢- لزوم به کارگیری تعد  اد   بیشتری از اعضای سازمان 
نظام مهند  سی د  ر قالب د  فتر فنی د  ر معاد  ن بزرگ د  ارای تعد  اد   

سینه کار زیاد   و کارگاه های بزرگ معاد  ن. 
۳- د  ر مباحث اکتشافی بجای انجام عملیات اکتشافی 
توسط یک مسئول فنی اکتشافی، مجری ذی صلاح که 
متشکل از یک تیم عملیات اکتشافی است، آن را انجام د  هد  . 

4- پیگیری مکاتبه با وزارت د  ر خصوص اد  امه روند   تشکیل 
د  فاتر فنی و مهند  سی که مختص سازمان نظام مهند  سی 
معد  ن باشد   و بر اجرای فعالیت های معد  نی موضوع موارد   ٢ و 

۳ نظارت د  اشته باشد  . 
5-تعریف شرح شغل د  یگر به غیراز مسئول فنی، با عنوان 
شرح شغل مسئول فنی آزمایشگاه به خصوص د  ر مورد   

فعالیت های اکتشافی 
6-اصلاح موضوع نامه شماره 1191۳4/ 6٠ مورخ د  ر 
خصوص حضور تمام وقت مسئولین فنی که مغایر با ماد  ه 
)51(  )قانون کار است( با عنایت به اینکه مسئولیت فنی یک 

مسئولیت تمام وقت است. 
7- طول مد  ت بهره برد  اری طبق ماد  ه )44( آیین نامه 

اجرایی بر اساس پارامترهای زیر مشخص می شود   : 
-  مد  ت د  وره بهره برد  اری بنا به د  رخواست متقاضی 

  - متناسب با میزان ذخیره و طرح بهره برد  اری
- نرخ بازگشت سرمایه از ٢ برابر کمتر نباشد   

- با تائید   وزارت )شرایط حاکمیتی(
پارامترهای فنی که د  ر اختیار نظام  مهند  سی معد  ن است. پیشنهاد   می گرد  د   به جهت تسهیل د  ر انجام امور و فعالیت های 
معد  نی و ایجاد   وحد  ت رویه، برای طول مد  ت بهره برد  اری از محد  ود  ه های معد  نی از سوی وزارت صمت بخشنامه ای  د  ر این 

خصوص تد  وین گرد  د  . 
 8-  بازنگری قوانین موجود   د  ر خصوص سوابق شغلی جهت اخذ پروانه اشتغال و ارتقاء پایه برای اعضای سازمان نظام 

مهند  سی ) رشته های نقشه برد  اری،زمین شناسی و متالورژی استخراجی( و جذب اعضای جد  ید  . 
9-  به روزرسانی قوانین و آیین نامه ها و نظام نامه ها
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استان  مازند  ران

‌‌اولين‌جلسه‌هم‌اند‌‌یشی‌مشترك‌سازمان‌نظام‌‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن‌استان‌با‌معاونت‌معد‌‌نی‌سازمان‌صمت‌
استان‌د‌‌ر‌سال‌1400

اولین جلسه هم اند  یشی مشترک سازمان نظام  مهند  سی 
معد  ن استان با معاونت معد  نی سازمان صمت استان د  ر سال 
14٠٠ د  ر تاریخ پنجشنبه ٢6 فرورد  ین با حضور د  کتر عبد  ی، 
معاون محترم امور معاد  ن و صنایع معد  نی سازمان صمت و د  کتر 
سید   مجتبی مرتضوی،  رئیس محترم سازمان نظام  مهند  سی معد  ن 
استان به همراه د  یگر کارشناسان د  ر محل سازمان نظام مهند  سی 
معد  ن برگزار شد  ه و د  ر خصوص مسائل مختلف کاری و همکاری 

بیشتر مابین د  و سازمان هم فکری و تصمیم گیری شد  .

‌‌جلسه‌مشترك‌انجمن‌معد‌‌ن،‌نظام‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن‌و‌
سازمان‌صمت‌استان

جلسه مشتـرک انجمن معد  ن، نظـام  مهند  سی معد  ن و  
سازمـان صمت استان با حضور معاون محترم معد  ن و صنایع 
معد  نی؛ رئیس محتـرم سازمان نظام  مهند  سی معد  ن  و  رئیس 
خانه معد  ن استان با اعضای هیئت مد  یره انجمن معد  ن روز 
د  وشنبه مورخ 6 ارد  یبهشت ماه به جهت بررسی نحوه محاسبه 
حقوق د  ولتی و اضافه برد  اشت د  ر محل د  فتر انجمن معد  ن برگزار 

شد  .

‌‌برگزاری‌جلسه‌اعضای‌گروه‌تخصصی‌نقشه‌برد‌‌اری‌و‌تعد‌‌اد‌‌ی‌از‌نقشه‌برد‌‌اران
اعضای گروه تخصصی نقشه برد  اری و تعد  اد  ی از نقشه برد  اران جلسه ای د  ر تاریخ 14٠٠/٠۳/٠5 به منظور بررسی 
و ایجاد   وحد  ت رویه با سازمان صمت استان برگزار نمود  ند   و د  ر انتها د  ستورالعمل چگونگی ارجاع و انجام کارهای نقشه 

برد  اری و محاسبه احجام د  ر معاد  ن استان تهیه و د  ر اختیار اعضای نقشه برد  ار قرار گرفت.

‌‌بازد‌‌ید‌‌‌د‌‌وره‌ای‌ریيس‌سازمان‌از‌معاد‌‌ن‌استان
بازد  ید   د  وره ای رئیس سازمان به همراه معاونت معد  نی سازمان صمت استان از برخی از معاد  ن استان انجام شد  .

اولین جلسه هم اند  یشی مشترک سازمان نظام  مهند  سی 
معد  ن استان با معاونت معد  نی سازمان صمت استان د  ر سال 
 فرورد  ین با حضور د  کتر عبد  ی، 
معاون محترم امور معاد  ن و صنایع معد  نی سازمان صمت و د  کتر 
سید   مجتبی مرتضوی،  رئیس محترم سازمان نظام  مهند  سی معد  ن 
استان به همراه د  یگر کارشناسان د  ر محل سازمان نظام مهند  سی 
معد  ن برگزار شد  ه و د  ر خصوص مسائل مختلف کاری و همکاری 

‌‌جلسه‌مشترك‌انجمن‌معد‌‌ن،‌نظام‌مهند‌‌سی‌معد‌‌ن‌و‌

جلسه مشتـرک انجمن معد  ن، نظـام  مهند  سی معد  ن و  
سازمـان صمت استان با حضور معاون محترم معد  ن و صنایع 
معد  نی؛ رئیس محتـرم سازمان نظام  مهند  سی معد  ن  و  رئیس 
خانه معد  ن استان با اعضای هیئت مد  یره انجمن معد  ن روز 
 ارد  یبهشت ماه به جهت بررسی نحوه محاسبه 
حقوق د  ولتی و اضافه برد  اشت د  ر محل د  فتر انجمن معد  ن برگزار 
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استان  مرکزى

استان  همد  ان

  افتتاح‌ساختمان‌جد‌‌ید‌‌‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌سی‌
معد‌‌ن‌استان

مراسم افتتاحیه ساختمان جد  ید   سازمان نظام  مهند  سی 
معد  ن استان توسط د  کتر نبئی، رییس سازمان نظام مهند  سی 
معد  ن ایران و با حضور د  کتر فرخی معاون محترم استاند  ار و 
اعضای محترم هیئت مد  یره د  وره ششم و هفتم و د  یگر د  وستان 

د  ر تاریخ 14٠٠/٢/٢٢ برگزار شد  .

‌‌جلسه‌هماهنگی‌كلينيک‌معد‌‌ن‌و‌فعاليت‌های‌معد‌‌نی
جلسه هماهنگی کلینیک معد  ن و فعالیت های معد  نی با 
حضور روسای سازمان صمت استان مرکزی، د  انشگاه صنعتی 
اراک و خانه معد  ن برگزار شد   که د  ر مورد   مسائل و برنامه های 
آتی کلینیک بحث و گفت وگو شد   و همچنین با رایزنی با اتاق 
بازرگانی، صنعت، معد  ن و کشاورزی استان د  ر خصوص صاد  رات 

خد  مات مهند  سی به کشورهای همسایه صحبت گرد  ید  .

‌‌جلسه‌هماهنگی‌كلينيک‌معد‌‌ن‌و‌فعاليت‌های‌معد‌‌نی
جلسه هماهنگی کلینیک معد  ن و فعالیت های معد  نی با 
حضور روسای سازمان صمت استان مرکزی، د  انشگاه صنعتی 
اراک و خانه معد  ن برگزار شد   که د  ر مورد   مسائل و برنامه های 
آتی کلینیک بحث و گفت وگو شد   و همچنین با رایزنی با اتاق 
بازرگانی، صنعت، معد  ن و کشاورزی استان د  ر خصوص صاد  رات 

افتتاح‌ساختمان‌جد‌‌ید‌‌‌سازمان‌نظام‌مهند‌‌سی‌

مراسم افتتاحیه ساختمان جد  ید   سازمان نظام  مهند  سی 
معد  ن استان توسط د  کتر نبئی، رییس سازمان نظام مهند  سی 
معد  ن ایران و با حضور د  کتر فرخی معاون محترم استاند  ار و 
اعضای محترم هیئت مد  یره د  وره ششم و هفتم و د  یگر د  وستان 

‌برگزاری‌جلسه‌با‌مد‌‌یر‌آزمایشگاه‌فنی‌و‌مکانيک‌
خاك‌استان‌مورخ‌‌‌‌1400‌/02/‌22

برگزاری جلسه گفت وگو و اعلام زمینه های تخصصی د  ر 
جهت انعقاد   تفاهم نامه همکاری فی مابین آزمایشگاه فنی و 
مکانیک خاک استان و آزمایشگاه سازمان نظام مهند  سی معد  ن 
استان با حضور مهند  س وکیلی، مد  یر آزمایشگاه فنی و مکانیک 

خاک؛ مسئول حراست آزمایشگاه و مهند  س یوسفی رئیس سازمان 
‌‌برگزاری‌جلسه‌با‌مسئولين‌د‌‌انشگاه‌پيام‌نور‌استان‌ارد‌‌یبهشت‌‌‌1400

برگزاری جلسه مشترک سازمان نظا م مهند  سی معد  ن استان و د  انشگاه پیام نور استان؛ با حضور مهند  س یوسفی، رئیس 
سازمان، د  کتر صفائی ، رئیس د  انشگاه؛ و جمعی از اساتید   محترم د  انشگاه؛  د  ر جهت استفاد  ه از ظرفیت های آموزشی و پژوهشی 

طرفین
‌‌بازد‌‌ید‌‌‌از‌معاد‌‌ن‌سيليس‌و‌واحد‌‌‌فراوری‌مورخ‌

‌1400‌/03/‌18
بازد  ید   مشترک معاون محترم امور معاد  ن و صنایع 
معد  نی، ریاست محترم سازمان نظام مهند  سی و کارشناسان 
محترم سازمان معد  ن صمت از معاد  ن سیلیس و واحد  های 

فرآوری استان
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اطلاعیـه‌

به اطلاع اعضاى گرامی سازمان می ر ســاند                 ، تیراژ نسخه چاپی مجله کاهش یافته و   این نشریه  

ضمن ارتقاى  سطح کیفی   به صورت الکترونیکی براى اعضاى سازمان ارسال می شود                 . علاوه بر آن      

د             ر  پورتال رسمی  مجله  سازمان به آد             رس:   http://imepub.imeo.ir  نیز قابل مشاهد             ه  است.

از تمامی اعضاء تقاضا می شود             به منظور د             ریافت نسخه الکترونیکی فصلنامه،  پس  از انتشار آن 

با مراجعه به سامانه سنم، آد             رس الکترونیکی خود             را به روز رسانی کنند                 .
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فرم نظرسنجی مجله شماره 44

د‌ر‌صورت‌تمایل‌به‌شركت‌د‌ر‌قرعه‌كشی‌این‌قسمت‌را‌تکميل‌نمایيد.‌

از خوانند گان گرامی مجله نظام مهند سی معد ن تقاضا می شود  به منظور ارتقای سطح کیفی مجله، به سوالات زیر پاسخ د هند . 
به منظور قد رد انی از این همکاری جوایزی برای نظرد هند گان د ر نظر گرفته شد ه که د ر پایان هر سال به قید  قرعه اهد ا خواهد  
شد . لطفا پس از تکمیل به نشانی: تهران: خیابان نجات الهی، خیابان اراک، پلاک٦٠، سازمان نظام مهند سی معد ن ا یران یا به 

شماره های ٨٨٨٥٤٦٥٦-٨٨٨٥٤٦٨٦-٨٨٨٥٤٦٧٦ فکس و یا به ایمیل imepub@ime.org.ir ارسال نماييد .
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